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Resolució per la qual s´atorga l’import corresponent als ajuts addicionals de 

l´exercici 2026, per facilitar la reinserció del Sr. Eugenio Bronchal Pujadas com a 

treballador afectat pels expedients de regulació d´ocupació 76/2000 o 25/2001 i 

compensar la disminució de cotització a la Seguretat Social a conseqüència de 

la pèrdua del lloc de treball 

 

ANTECEDENTS 

1. Els expedients de regulació d’ocupació 76/2000, de 8 de març de 2001 i 25/2001, de 

31 de juliol de 2001, van afectar directament als treballadors de l’empresa “Sistemas 

de Instalaciones de Telecomunicaciones, S.A.” (SINTEL). 

Arran d´aquests expedients de regulació es va dictar el Reial decret 196/2010, de 26 

de febrer, pel qual s’estableixen mesures per facilitat la reinserció laboral així com 

l’establiment d’ajudes especials als treballadors afectats pels expedients de regulació 

d’ocupació 76/2000, de 8 de març de 2001 i 25/2001, de 31 de juliol de 2001. 

L´objectiu dels ajuts especials és establir mesures per facilitar la reinserció laboral dels 

ex-treballadors de SINTEL afectats pels expedients d´ocupació esmentats. 

2. D’altra banda, el Reial decret 1783/2011, de 16 de desembre, pel qual es modifica el 

Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, va establir una ajuda addicional als efectes de 

finançar la subscripció d'un conveni especial amb la Seguretat Social per la pèrdua del 

nivell de cotització. 

3. Com a resultat de l'acord de transferència de les polítiques actives al Servei Públic 

d’Ocupació de Catalunya, el 26 de juliol del 2011 es va dictar la Resolució 

EMO/1803/2011, de 7 de juliol, per la qual es regula el procediment de concessió 

d'ajuts per facilitar la reinserció dels treballadors afectats pels expedients de regulació 

d'ocupació 76/2000, de 8 de març de 2001, i 25/2001, de 31 de juliol de 2001, i s'obre 

la convocatòria per a l'any 2011. 

4. Posteriorment es va publicar l'Ordre EMO/236/2014, de 31 de juliol, que incorpora 

les bases per a la concessió d'ajuts especials per facilitar la reinserció de les persones 

treballadores afectades pels expedients de regulació 76/2000 i 25/2001 i la regulació 

referent a l'abonament d'una quantitat addicional destinada a compensar la disminució 

de cotització a la Seguretat Social. 

5. D’acord amb l’article 5.1.c del Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, seran 

persones beneficiàries de la subvenció especial les persones treballadores que, sent 

més grans de 52 anys, es troben en situació d’atur i inscrites com a demandants 

d'ocupació i no hagin tingut dret a gaudir la prestació per desocupació de nivell 

contributiu o, en cas d'haver tingut dret a aquesta, haver-la extingit per esgotament. 
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D’acord amb la disposició final 3ª apartat 2 del Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, 

el dret al reconeixement de la subvenció que preveu l’article 5 estarà vigent durant els 

dos anys següents a comptar de l’entrada en vigor del mateix RD. 

 

6. D’acord amb el Reial decret 1783/2011, de 16 de desembre, l’objectiu de l’ajut 

addicional és que les persones afectades pels expedients de regulació d’ocupació 

puguin rebre una compensació per la disminució o pèrdua de la cotització a la 

Seguretat Social com a conseqüència de la pèrdua dels seus llocs de treball. 

 

Aquests ajuts addicionals es meritaran des de la data que la persona reuneixi els 

requisits establerts per a cada supòsit, retrotraient els seus efectes, com a màxim, fins 

la data d'entrada en vigor del Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, i fins al dia 

immediatament anterior a aquell en què compleixi l'edat ordinària de jubilació acord 

amb l'article 161.1.a) del Text refós de la Llei general de la Seguretat Social, adquireixi 

la condició de pensionista d'incapacitat permanent o per jubilació de manera 

anticipada, d’acord amb la normativa de Seguretat Social aplicable en cada cas, o 

concorri qualsevol altra causa, de les previst en el Reial decret 196/2010 de 26 de 

febrer, d’extinció o suspensió d’aquest ajut. 

 

7. En data 22 de maig de 2024, el senyor Bronchal presenta una sol·licitud telemàtica 

de represa dels ajuts SINTEL per reprendre el cobrament dels ajuts especials amb 

número de registre 9015-1297229/2024. Posteriorment, en data 31 de juliol del 2024, 

presenta una sol·licitud telemàtica de represa dels ajuts SINTEL per reprendre el 

cobrament dels ajuts addicionals amb el número de registre 9015-1926644/2024. 

 

FONAMENTS DE DRET 

Primer. D’acord amb l’article 93.b) del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel 

qual s’aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, la competència 

per dictar aquesta Resolució de concessió de subvenció directa és del director del Servei 

Públic d’Ocupació de Catalunya. 

Segon. Així mateix, l’article 94.2 preveu que, excepcionalment, es poden concedir 

directament subvencions innominades o genèriques sempre que s’acrediti la 

impossibilitat de promoure la concurrència pública per les especificitats d’allò 

subvencionat o de les activitats a desenvolupar. 

 
Tercer. D´acord amb el Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, pel qual s´estableixen 

mesures per facilitar la reinserció laboral així com l'establiment d'ajuts especials als 

treballadors afectats pels expedients de regulació d'ocupació 76/2000, de 8 de març 

de 2001 i 25/2001, de 31 de juliol del 2001. 
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Quart. Atès el Reial decret 1010/2009, de 19 de juny, pel qual s'estableixen mesures 

destinades a compensar la disminució en la cotització a la Seguretat Social dels 

treballadors, als quals es va extingir el seu contracte de treball a conseqüència dels 

expedients de regulació d'ocupació 76/2000 , de 8 de març de 2001 i 25/2001, de 31 

de juliol de 2001. 

 

Cinquè. Segons l´establert a l´article 5.1.c) del Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, 

seran beneficiaris de la subvenció, els treballadors que tinguin 52 o més anys, que 

estiguin en atur, i que hagin estat afectats pels expedients de regulació d'ocupació 

76/2000, de 8 de març de 2001 i 25/2001, de 31 de juliol de 2001, i que no hagin tingut 

dret a gaudir de la prestació d'atur de nivell contributiu o, en cas d'haver tingut dret, 

haver-la extingit per esgotament. 

Sisè. D´acord amb el Reial decret 1783/2011, de 16 de desembre, pel qual es modifica 

el Reial decret 196/2010, de 26 de febrer, pel qual s´estableixen mesures per facilitar 

la reinserció laboral així com l'establiment d'ajuts especials als treballadors afectats 

pels expedients de regulació d'ocupació 76/2000, de 8 de març de 2001 i 25/2001, de 

31 de juliol del 2001. 

Setè. Vista la Resolució EMO/1803/2011, de 7 de juliol, per la qual es regula el 

procediment de concessió d’ajuts especials per facilitar la reinserció dels treballadors 

afectats pels expedients de regulació d’ocupació 76/2000 i 25/2001 així com l´Ordre 

EMO/236/2014, de 31 de juliol, per la qual s'estableixen les bases que han de regir la 

concessió d'ajuts especials per facilitar la reinserció de les persones treballadores 

afectades pels expedients de regulació d'ocupació 76/2000 i 25/2001. 

Vuitè. El procediment de concessió dels ajuts esmentats s'ajustarà al procediment de 

concessió directa, atenent el seu caràcter singular pel seu interès públic, econòmic i 

social, derivat de les particulars circumstàncies econòmiques i socials del col·lectiu de 

treballadors afectats pels esmentats expedients de regulació d'ocupació, segons el 

que estableix article 6 del Reial decret 196/2010, de 26 de febrer. 

 

Novè. D’acord amb l’article 94.2 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel 

qual s’aprova el text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, preveu que 

excepcionalment, si d’acord amb la proposta motivada de l’òrgan competent del 

Departament, s’acredita la impossibilitat de promoure la concurrència pública per les 

especificitats del subvencionat o de les activitats a desenvolupar, es poden concedir 

directament, a instància de part, per resolució del Director del Servei Públic 

d´Ocupació de Catalunya, subvencions innominades o genèriques, la qual cosa es 

justifica en la proposta de la Subdirectora general de Polítiques Actives d’Ocupació. 
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Consta en aquest expedient proposta motivada de la Subdirectora general de 

Polítiques Actives d’Ocupació de la impossibilitat de promoure concurrència de la 

Resolució d’atorgament dels ajuts addicionals per al 2026 del Sr. Eugenio Bronchal 

Pujadas afectat pels expedients de regulació d'ocupació 76/2000 i 25/2001, a 

Catalunya. 

 

En data, 07/11/2025 es va desestimar la sol·licitud d´ajut especial presentada pel Sr. 

Eugenio Bronchal Pujadas per l´incompliment dels requisits per ser beneficiari ja que la 

disposició final 3ª apartat 2 del Reial Decret 196/2010, de 26 de febrer, estableix que el 

dret al reconeixement de la subvenció que preveu l’article 5 estarà vigent durant els 

dos anys següents a comptar de l’entrada en vigor del mateix RD. Per aquest motiu, 

solament es tramita l’import màxim corresponent a l’ajut addicional i no s’inclouen els 

imports especials. 

Desè. Atesa la Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de 

Catalunya per al 2023 i la Llei de mesures fiscals, financeres, administratives i del 

sector Públic. Atès el Decret 272/2025, de 23 de desembre, pel qual s'estableixen els 

criteris d'aplicació de la pròrroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per 

al 2023, mentre no entrin en vigor els del 2026. 

Onzè. A aquesta Resolució li són aplicables, el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de 

desembre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de finances públiques de 

Catalunya, i, en allò que tingui la consideració de normativa bàsica, la Llei 38/2003, de 

17 de novembre, general de subvencions i el Reglament que la desenvolupa, aprovat 

pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. 

 

En ús de les facultats que em són conferides; 

RESOLC: 

Primer. Atorgar, al Sr. Eugenio Bronchal Pujadas, amb NIF 35027918E, l´import 

màxim de 3.804,48 euros en concepte d’ajuts addicionals per al 2026 com a 

treballador afectat pels expedients de regulació d'ocupació 76/2000, de 8 de març de 

2001, o 25/2001, de 31 de juliol de 2001, segons el Reial decret 196/2010, de 26 de 

febrer, modificat pel Reial decret 1783/2011, de 16 de desembre. 

 

L’import dels ajuts addicionals per a l’any 2026 es podran ampliar amb una resolució 

de la persona titular de la Direcció del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, si la 

persona beneficiària de l’ajut acredita el pagament d’un import superior a la Tresoreria 

de la Seguretat Social. 

 

 

43686396N
Quadre de text
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El pagament dels ajuts s’efectua per períodes mensuals sempre que Sr. Bronchal 

mantingui els requisits que estableix l'article 5 del Reial decret 196/2010, de 26 de 

febrer, i sempre que no iniciïn una relació laboral per compte d'altri o per compte propi, 

ja que aquesta circumstància provocaria la suspensió automàtica de la percepció 

d’aquest ajut durant tot el període que estiguin treballant, tot i que posteriorment, un 

cop finalitzada la seva relació laboral, podran reprendre l’ajut, prèvia sol·licitud de la 

persona interessada. 

 

El pagament d´aquests ajuts resta condicionat al compliment dels requisits i condicions 

establertes a la normativa d´aplicació i es farà efectiu amb fons FAPROCUP dels 

Pressupostos Generals de l'Estat i amb càrrec a la partida D/480000101/3311/2023 i 

fons FAPROCUP del pressupost del Servei Públic d´Ocupació de Catalunya per al 2026. 

 

Segon. El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya durà a terme les accions de 

seguiment, verificació i control que consideri necessàries per verificar el 

desenvolupament correcte de les actuacions. Les persones beneficiàries dels ajuts 

s’han de sotmetre a les actuacions de comprovació que el Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya consideri necessàries per garantir donar la destinació correcta als ajuts i per 

determinar el compliment de les condicions i els requisits que van donar lloc a 

l’atorgament. 

 

Tercer. Són causes de revocació d’aquestes subvencions i es procedirà a la revocació 

total o parcial de la subvenció i, si s’escau, al reintegrament de les quantitats 

percebudes indegudament, amb l’interès de demora que correspongui, des del 

moment del pagament de la subvenció i fins a la data en què s’acordi la procedència 

del reintegrament, les que preveuen els articles 99 i 100 del Text refós de la Llei de 

finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de 

desembre, i l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 

subvencions. A aquestes subvencions els serà aplicable el règim d’infraccions i 

sancions que estableixen els capítols 1 i 2 del títol 4 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions; els articles 101 i següents del Text refós de la Llei 

de finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de 

desembre, i el Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost, pel qual s’aprova el Text 

refós de la Llei sobre infraccions i sancions en l’ordre social. 

 

Quart. Són obligacions generals de les persones beneficiàries d´aquests ajuts 

romandre desocupat i disponible per a acceptar una col·locació que resulti adequada a 

la seva capacitat laboral i condicions socioprofessionals i per participar en actuacions 

dirigides a afavorir la seva inserció laboral. El rebuig injustificat d’accions d’inserció 

laboral suposarà la pèrdua del dret a la subvenció. 
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La realització pel beneficiari d’un treball per compte d’altri o per compte propi donarà 

lloc a la suspensió de la percepció de la subvenció durant la realització dels treballs. 

Quan es produeixi l’extinció del treball per compte d’altri o el cessament de l’activitat 

per compte propi, es podrà reprendre la percepció de la subvenció, excepte quan 

l’extinció o el cessament de l’activitat es degui a causes imputables a la voluntat del 

treballador sense causa justificada. El reconeixement i la percepció d’aquestes 

subvencions requerirà que el treballador romangui desocupat i que segueixi estant 

disponible per a acceptar una col·locació que resulti adequada a la seva capacitat 

laboral i condicions socioprofessionals i per participar en actuacions dirigides a afavorir 

la seva inserció laboral. El rebuig injustificat d’accions d’inserció laboral suposarà la 

pèrdua del dret a la subvenció. 

 

Així mateix, les persones beneficiàries han de comunicar al Servei Públic d’Ocupació 

de Catalunya l’inici de qualsevol treball o bé el fet de passar a la situació de 

pensionista per jubilació o per invalidesa permanent en els graus d’incapacitat 

permanent absoluta per a tota mena de treball o gran invalidesa, per tal d’interrompre 

el pagament de la subvenció. 

 

Barcelona, 

 

 

 

Per autorització, segons Resolució del Director del Servei Públic d’Ocupació de 

Catalunya d’1 de setembre de 2025 

 

 

Susana Diaz Martínez 

La subdirectora general de Polítiques Actives d'Ocupació  
(d’acord amb la DT 1a del Decret 81/2024, de 24 d’abril, de reestructuració del Servei 
Públic d’Ocupació de Catalunya) 
 

 

 

 

 

Notifiqueu, individualment a la persona beneficiària d’aquestes subvencions directes, 

per interès públic, social i econòmic, segons l’establert al Reial Decret 196/2010, de 26 

de febrer, així com de les quantitats resultants de la subscripció d'un conveni especial 

amb la Seguretat Social segons el que estableix el Reial Decret 1783/2011, de 16 de 

desembre. 

Contra aquesta Resolució, que no exhaureix la via administrativa, les persones 

interessades poden interposar recurs d’alçada davant el secretari de Treball del 
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Departament d’Empresa i Treball, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la 

seva notificació, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, 

de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, i els 

articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu 

comú de les administracions públiques, o qualsevol altre recurs que considerin 

convenient per a la defensa dels seus interessos. 
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ANNEX corresponent al detall dels imports màxims del Sr. Eugenio Bronchal Pujadas per a la convocatòria SINTEL-2026. 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

Gener Febrer Març Abril Maig Juny Juliol Agost Setembre Octubre Novembre Desembre 
Total Quotes 

2026 

317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 317,04 € 3.804,48 € 

 

 

 

 

 

 




