CONVENIO DE COLABORACION PARA ACTUACIONES DE
ACCION HUMANITARIA

En Pamplona, a 20 de mayo de 2026.

REUNIDOS

De una parte, Dofia MIRIAM MARTON PEREZ, Directora General de Proteccion
Social y Cooperacion al Desarrollo del Departamento de Derechos Sociales,
Economia Social y Empleo del Gobierno de Navarra.

Y de otra, Dofia M? BELEN CAMBA BARBOLLA, en calidad de Directora de
Proyectos y Relaciones Institucionales y Dona YOLANDA ANDUEZA
ARMENDARIZ, en calidad de Coordinadora de la Delegacién Navarra,
actuando como apoderadas de la Asociacién “Espana con ACNUR”(Comité
Espafiol del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, en
adelante EcA o la Entidad Beneficiaria), con NIF G80757560; segin escritura
otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, D. Augusto Gomez-
Martinho Cruz, el 26 de diciembre de 2018, bajo el nimero 3.310 de su protocolo;
cargos que ejercen en la actualidad en nombre y representacion de la mencionada
entidad.

Las partes comparecientes se reconocen mutuamente plena legitimacion,
capacidad y representacion para la firma del presente Convenio y, a estos efectos
exponen:

EXPONEN

Primero. La actual tipologia de las crisis humanitarias a las que se enfrenta la
comunidad internacional, marcadas por su complejidad y larga duracion, ha
exigido la renovacién de los compromisos y una mejor articulacion de todos los
instrumentos que pretenden abordarlas. En este contexto la Primera Cumbre
Humanitaria Mundial celebrada en Estambul en mayo de 2016 sirvid para
enfatizar temas relevantes para el sistema humanitario y también para resaltar la
relacion que la Agenda para la Humanidad debe tener con el compromiso y
estrategia internacional con la Agenda 2030 de desarrollo sostenible y con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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La Ley Foral 5/2001, de 9 de marzo, de Cooperacién al Desarrollo establece, entre
otras modalidades de cooperacion, la ayuda humanitaria, entendida como el
apoyo economico a proyectos orientados a la asistencia y rehabilitacion de
poblaciones en situacion de emergencia o de grave e inminente riesgo, bien a
consecuencia de catastrofes naturales o de conflictos de origen humano, que
ademas tiene como finalidad preservar la vida de las poblaciones vulnerables en
dichas circunstancias y como objetivos inseparables la asistencia, la proteccion y
la prevencion.

Segundo. Que el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los refugiados
(ACNUR/UNHCR) brinda proteccién y asistencia a las personas refugiadas y
desplazadas de todo el mundo. La Agencia se cred por la Asamblea General de
las Naciones Unidas y empezd a trabajar el 1 de enero de 1951, proporcionando
asistencia a millones de personas afectadas por el desplazamiento forzado.
Gracias a sus oficinas en terreno, dispone de datos actualizados sobre flujos de
desplazamiento y ante movimientos masivos se pone en marcha un sistema de
respuesta temprana activado en el seno de sus Clusters en las zonas de mayor
afluencia e identificacion de necesidades. Realiza sus proyectos en colaboracion
con los beneficiarios a través de sus representantes sociales y sus socios ejecutores
seleccionados por su representatividad, capacidad y efectividad.

Tercero. Que ACNUR, con sede en Ginebra, Suiza tiene presencia en 128 paises,
en los que abre sus oficinas de Representacion. Establece a su vez, Acuerdos de
Colaboracién con los gobiernos de los paises donde desarrolla sus operaciones y
donde despliega su personal para ayudar a todas las personas bajo su amparo,
en coordinacion con las contrapartes en terreno. Que la Asociacion “Espafia con
ACNUR” es una Entidad legalmente constituida sin animo de lucro, al amparo
del articulo 22 de la Constitucion Espafiola y declarada de utilidad publica, que
se rige por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, asi como por sus Estatutos, el acuerdo suscrito con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados el 23 de noviembre de
1993 que la reconoce como el Comité Nacional de ACNUR en Espafia, y los
acuerdos validamente adoptados por sus organos directivos dentro de sus
respectivas competencias.

Cuarto. El presente Convenio estd en linea con el III Plan Director de la
Cooperacion Navarra, que dispone como uno de sus objetivos mejorar el impacto
y la eficacia de la accion humanitaria y matiza que la accion humanitaria, no se
concibe tinicamente como una intervencion puntual y aislada. Debe combinar
una respuesta a necesidades inmediatas con una contribucién al desarrollo
futuro, propiciando un impacto sostenible a largo plazo, dentro de una estrategia
de Vinculo entre Ayuda, Rehabilitacion y Desarrollo (VARD) Esto implica el
asegurar la participacion de la poblacion local afectada, fortalecer sus
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capacidades y proteger sus derechos. Asi mismo se pretende reforzar la accién
humanitaria mediante una linea de cooperaciéon multilateral formalizando
Convenios estratégicos con los comités asociados a las agencias especializadas
del sistema de Naciones Unidas con presencia en Navarra, con las que Gobierno
de Navarra ha venido colaborando, y sefiala el porcentaje total de la Ayuda
Oficial al Desarrollo de Gobierno de Navarra que debera destinarse a estos
Convenios.

Quinto. El Departamento de Derechos Sociales, Economia Social y Empleo del
Gobierno de Navarra, al amparo de las competencias del articulo 8 de la Ley Foral
5/2001, de 9 de marzo, de cooperacion al desarrollo y de las previstas en el
Decreto Foral 251/2023, de 15 de noviembre, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Derechos Sociales, Economia Social y Empleo; y
la Asociacion Espafia con ACNUR, de conformidad con sus fines sociales
recogidos en sus Estatutos, comparten el convencimiento de la necesidad de
colaborar mutuamente para contribuir a la cobertura de las necesidades basicas
y a la proteccidn de los refugiados a nivel mundial.

Sexto. La Ley Foral 16/2025, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales de
Navarra para el afio 2026, prevé la partida presupuestaria nominativa 901001
91100 4819 143111 denominada “Proyectos de Accion Humanitaria de la
Delegacion Navarra de ACNUR”, cuyo importe asciende a 287.000 euros.

Séptimo. Que por todo ello acuerdan firmar el presente documento que se
desarrollara de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Finalidad.

El presente Convenio tiene la finalidad de establecer el marco de colaboracion
entre el Departamento de Derechos Sociales, Economia Social y Empleo de
Gobierno de Navarra y la Asociacion Espana con ACNUR, Delegacion Navarra,
para la ejecucion de actuaciones y proyectos en materia de accion humanitaria,
en paises con poblaciones afectadas por catdstrofes de origen natural o humano,
con el fin de paliar el sufrimiento de las poblaciones afectadas y de cualesquiera
otras acciones que en beneficio de estas poblaciones se puedan impulsar
prioritariamente en paises y poblaciones de menor Indice de Desarrollo Humano
(IDH) y desde el enfoque del vinculo entre Ayuda, Rehabilitacion y Desarrollo
(VARD)
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SEGUNDA. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto financiar a la Asociacion Espafia con
ACNUR, Delegacion Navarra, para la ejecucion del proyecto denominado “Salud
y Resiliencia Comunitaria con Perspectiva de Género, Derechos Humanos y
Proteccion Ambiental en Comunidades Refugiadas y Locales de Uganda”.

TERCERA. Obligaciones de la Asociacion Espaia con ACNUR (EcA),
Delegacion Navarra.

1.- Ejecutar el proyecto indicado conforme a los documentos de
formulacién tanto técnica como econdmica presentados, con las siguientes
especificidades:

* El Objetivo General al que se pretende contribuir es: Contribuir a mejorar
la proteccion, la salud y el bienestar de la poblacion refugiada sur-
sudanesa y de la comunidad de acogida mediante servicios de salud
inclusivos, equitativos y ambientalmente sostenibles que promuevan la
igualdad de género y la autonomia de las mujeres.

* El Objetivo Especifico de este proyecto es: Mejorar el acceso equitativo y
de calidad a los servicios de salud y a la prevencion comunitaria,
priorizando a mujeres y a la infancia, mediante un enfoque de derechos
humanos, rendicion de cuentas y sostenibilidad ambiental.

* Resultados y Actividades:

- RE.1 Reforzado el sistema de atencién primaria en los 3 centros de
salud mediante la mejora de su capacidad operativa, la calidad y
accesibilidad de los servicios, garantizando una atencién digna y no
discriminatoria, especialmente para mujeres, nifias y personas con
discapacidad, e incorporando practicas sanitarias ambientalmente

sostenibles

o A.1.1. Dotacion de medicamentos y materiales sanitario a los 3
centros de salud de los 2 asentamientos.

o A.1.2. Refuerzo del personal sanitario de los centros de salud.

o A.1.3.Refuerzo de lared de agentes comunitarios de salud VHT
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- RE.2 Mejorado el sistema de referencia a los 2 Hospitales de Distrito
garantizando derivaciones oportunas, seguras y no discriminatorias,
especialmente para mujeres, nifias, mediante una coordinacion efectiva
entre centros de salud, estructuras comunitarias y autoridades
sanitarias.

o A.2.1. Dotacion de medicamentos, alimentos y transporte para
pacientes derivados.

- RE.3 Mejorado el sistema de gestion de la desnutricion y la educacion
nutricional, garantizando practicas equitativas, culturalmente
adecuadas que reduzcan las desigualdades en el acceso a una
alimentacion segura y saludable.

o A.J3.1. Puesta en marcha del cribado nutricional masivo y
dotacion de alimentos terapéuticos

- RE.4 Reforzado el sistema comunitario de prevencion de VIH/SIDA,
tuberculosis y malaria mediante acciones equitativas, culturalmente
adecuadas y ambientalmente sostenibles que garanticen la
participacion segura de mujeres, adolescentes y grupos en situacion de
vulnerabilidad.

o A.4.1.Realizacion de campafias de promocion para la salud.

- RE.5 Fortalecido un sistema de rendicion de cuentas inclusivo y
participativo entre poblacion refugiada y de acogida, garantizando la
representacion de mujeres y grupos vulnerables en espacios seguros y
ambientalmente adecuados.

o A.5.1. Realizacion de reuniones de evaluacion del rendimiento
del proyecto.

La poblacion beneficiaria directa de este proyecto ascenderd a 56.633
personas, 250 agentes comunitarios de salud y 20 intérpretes. De éstas, el 75%
(42.475) seran refugiadas sur-sudanesas, y 14.158 seran ugandesas de las
comunidades de acogida. Ademas, 35 personas (22 mujeres) que trabajaran para
MTI también forman parte de la poblacion sujeto TD del proyecto.

Un total de 56.938 personas, de las cuales 35.871 seran mujeres y
nifias/adolescentes (63%) y 21.067 hombres.
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Asimismo, se beneficiaran de forma indirecta un total de 284.690
personas (215.226 mujeres y 69.464 hombres)

El coste total de la intervencion asciende a 637.400,80 euros, de los que
corresponden al Gobierno de Navarra a través de este Convenio 287.000 euros,
siendo el resto aportado por ACNUR y sus donantes internacionales. Se
distribuye entre los siguientes conceptos de gasto:

Otras
Gobierno de aportacionesy
Conceptos de gasto Navarra Socio Local Total
A IILIL Materiales y Suministros 119.471,96 145.864,35 265.336,31
A.IV.I Personal Local 150.011,61 183.150,48 333.162,09
A.VI Servicios técnicos y profesionales 17.516,43 21.385,97 38,902,40
Total general 287.000,00 350.400,79 637.400,80

2.-Garantizar que las actividades se realicen por ACNUR en 2026, desde el
1 de enero al 31 de diciembre, pudiendo extenderse hasta el doble del tiempo
inicialmente previsto en el caso de que se produzcan circunstancias que alteren
o dificulten gravemente la ejecucion. Toda ampliacion debera ser solicitada antes
de la finalizacion del plazo convenido y aprobada por el Servicio de Garantia de
Ingresos y Cooperacion al Desarrollo. En ningtin caso, la ampliacion del plazo de
ejecucion supondra mayor financiacion.

3.-Comunicar expresamente a sus contrapartes o Socios Locales la
procedencia de la subvencién concedida.

4.- Justificar ante el drgano concedente el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actividad subvencionada y el
cumplimiento de la finalidad que determin6 la concesion de la subvencion,
mediante el informe final de justificacion tanto técnico como econdmico tal y
como se sefiala en la clausula octava de este Convenio.

5.- Encontrarse en el momento en el que se firme el Convenio al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

6.- Someterse por parte de EcA a las actuaciones de comprobacién, a
efectuar por el érgano concedente, asi como cualesquiera otras comprobaciones
y control financiero que puedan realizar los érganos de control competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores. En particular, poner a disposicion del érgano concedente, si asi se lo
solicita, los comprobantes de gasto que se mencionan en la cldusula octava en
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caso contrario, este comportamiento tendra la consideracion de infraccion del
articulo 42 1.1.f) de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

7.- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control, durante un plazo de cuatro afos desde la presentacion del informe final.

8.- Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 35 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de
Subvenciones y en la clausula undécima de este Convenio.

9.- Solicitar y disponer de la autorizacion de la Direccion General de
Proteccion Social y Cooperacion al Desarrollo, para poder realizar
modificaciones sustanciales en la intervencion, de acuerdo con la clausula
SEPTIMA, cuando durante la ejecucién de la misma se manifiesten circunstancias
que alteren o dificulten gravemente el desarrollo de la misma, en el terreno o en
la sede de la entidad beneficiaria,

Si debido a una utilizacion eficiente de los recursos, se producen
remanentes, incluyendo los posibles rendimientos financieros o excedentes
debido a los tipos de cambio aplicados, de acuerdo con la LF 11/2005, de 9 de
noviembre, de subvenciones, éstos seran considerados como mayor importe de
la subvencion concedida y se aplicaran igualmente a la actividad subvencionada.

A tal efecto, estos remanentes deberdn quedar expresamente identificados,
tanto su origen como aplicacion, en el informe final. En todo caso, estos
remanentes deberdn ser aplicados a la ampliacion de actividades ya previstas
inicialmente o a nuevas actividades. En el caso de tratarse de nuevas actividades,
éstas deberan estar directamente relacionadas con el objeto de la intervencion.

CUARTA. Obligaciones del Departamento de Derechos Sociales, Economia
Social y Empleo.

1.-Aportar la cantidad de 287.000 euros a la Asociacion Espafia con
ACNUR, Delegacion Navarra, para el proyecto denominado “Salud y Resiliencia
Comunitaria con Perspectiva de Género, Derechos Humanos y Proteccion
Ambiental en Comunidades Refugiadas y Locales de Uganda” con cargo a la
partida 901001 91100 4819 143111 denominada “Proyectos de Accion
Humanitaria de la Delegacién Navarra de ACNUR”, del presupuesto de gastos
de 2026.
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2.-Proceder al abono anticipado del total de subvencién tras la firma de
este Convenio, previo cumplimiento de la obligacion de transparencia regulada
en la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de transparencia acceso a la informacion
publica y buen gobierno y en el DF 59/2013, por el que se regulan las obligaciones
de transparencia de los beneficiarios de subvenciones con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra, en todo lo que no contradiga a aquella.

3.-Dar respuesta a las incidencias y modificaciones que pudieran ser
solicitadas por la Entidad Beneficiaria en el desarrollo de la ejecucion del
proyecto.

4.-Proceder al cierre del expediente administrativo de la subvencion, tras
la comprobacion de la correcta justificacion de la actividad subvencionada, que
sera notificado a la entidad beneficiaria.

QUINTA. Gastos no Subvencionables.
En ningtin caso seran subvencionables:

- Gasto de personal en sede en costes directos.

- Los gastos de atenciones protocolarias y suntuarias (almuerzos,
recepciones, regalos, flores, entradas a espectaculos, etc.); y en el caso de
gastos de avion o tren solo seran imputables a la subvencion los que se
efectiien en clase turista o similar.

- Los impuestos indirectos, cuando sean susceptibles de recuperaciéon o
compensacion.

- Los bienes inventariables que tras la finalizacién de la intervencion
queden en propiedad y sean utilizados por el Socio Local. Se exceptua: las
amortizaciones de equipos del Socio Local puestos a disposicion de la
intervencion y que no hayan sido adquiridos con subvencion de Gobierno
de Navarra. El porcentaje maximo es de un 25% para vehiculos y
equipamiento informatico y de un 20% para el resto de bienes, incluidas
las reparaciones y mantenimiento de equipos.

SEXTA. Subcontratacion.

La entidad beneficiaria o su socio local, podrd subcontratar con terceros la
ejecucion parcial de la intervencion hasta un maximo del 15% de la ejecucién de
cada proyecto y siempre conforme a lo establecido por el articulo 26 de la Ley
Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
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SEPTIMA. Modificaciones.

Se consideraran modificaciones sustanciales, solamente aquellas que afecten a
objetivos, resultados, poblacién diana, ubicacién territorial, socio local, o
alteracion entre partidas presupuestarias subvencionadas que en su conjunto
superen un 20% de la subvencion otorgada, o en todo caso superior a 20.000 €; o
reduccion en un 10% o mas del coste total debido a una menor aportacion ajena
a la subvencion del Gobierno de Navarra. El resto de incidencias y
modificaciones que se produzcan durante la ejecucion de la intervencion,
incluido un mayor coste total por incremento de las fuentes de financiacién
ajenas al Gobierno de Navarra, se comunicaran motivadamente en el informe
final correspondiente.

OCTAVA. Justificacion, rendicion de cuentas.

1. En el plazo maximo de tres meses a partir de la fecha de finalizacion de la
intervencion, se presentara un informe final sobre la ejecucion técnica y
economica de la intervencion segtin el modelo oficial, disponible en el Portal de
Navarra www.cooperacion.navarra.es. En el caso de que la Administracién
concedente autorice un plazo de ejecucion superior, se estard a lo dispuesto en la
correspondiente autorizacion.

2. La rendicion de cuentas o justificacion, tal y como se indica en la Ley Foral de
Cooperacion Internacional al desarrollo en su articulo 16 e), sera la establecida
legalmente en los acuerdos o tratados internacionales suscritos por Espafia con
ACNUR.

La Asociacion “Espafia con ACNUR?”, por su vinculacion contractual con el Alto
Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados, contraparte natural en
todos los proyectos humanitarios de cooperacion y emergencia justifica los
proyectos de acuerdo con las normas de contabilidad de esta Entidad
Internacional. Dichas normas, asi como la forma especifica de auditar y justificar
de ACNUR, estan reconocidas como parte del ordenamiento interno juridico
espanol y se amparan en diversos tratados, convenciones y reglamentos,
estableciendo un sistema de justificacion del uso y destino de los fondos que
puedan recibir de las Administraciones Publicas o de personas o entidades
privadas, y que incluye la expedicion de un recibo oficial por cada contribucion
recibida, y la exencion de presentar facturas de sus proveedores que respalden
las que este Organismo emite.

9/15



A este respecto, la Asociacion Espafia con ACNUR, Delegacion Navarra
presentara la siguiente documentacion.

a) Declaracion responsable, firmada por el representante legal de la entidad
beneficiaria, de que son ciertos todos los datos contenidos en la documentacion
que compone el informe final técnico y econémico presentado.

b) Informe técnico, conforme al modelo oficial disponible en el Portal de Navarra
www.cooperacion.navarra.es, sobre la ejecucion de la intervencion, que contendra
como minimo una especificacion de los objetivos alcanzados, los resultados
conseguidos y las actividades realizadas, todo ello acompafiado de sus fuentes
de verificacion.

Este informe, debera acompanarse de un documento-ficha, conforme a modelo
oficial disponible en el Portal de Navarra www.cooperacion.navarra.es, sobre
indicadores de Rendicion de Cuentas de la Cooperacion Espanola (IRC), que
recogerd informacion en base a los resultados alcanzados y vinculados a los ODS.
Esta ficha tiene por objeto hacer viable una rendicion de cuentas agregada por
parte de los actores de la Cooperacion a nivel estatal.

¢) Informe econdmico, que incluird una memoria explicativa de la ejecucién
presupuestaria de la intervencidn; se adjuntard documento en formato Excel
conforme al modelo oficial disponible en el Portal de Navarra
WWwWw.cooperacion.navarra.es, que contendra:

el Balance de gastos de la intervencion

- encaso de que los hubiera, la relacion de ingresos, subvenciones o ayudas,
publicos o privados, que hayan financiado la actividad subvencionada,
con indicacién del importe y su procedencia

- detalle del envio de fondos y tipos de cambio aplicados

- Ellistado completo de gastos diferenciados por actividad y tipo de gasto,

incluyendo, si los hubiera, el listado de gastos financiados con otras

aportaciones ajenas a la subvencion del Gobierno de Navarra.

d) Documentacion acreditativa del Control de Fondos:

= Certificado emitido por la entidad “Espafia con ACNUR” de que el
proyecto ha sido ejecutado en su totalidad y la consecucion de objetivos.
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* Documentacion acreditativa del envio de los fondos a la contraparte local
(ACNUR)

o Copia delingreso en la cuenta de la entidad “Espafia con ACNUR”.

o Copia de la transferencia bancaria efectuada por parte de la entidad
“Espafia con ACNUR” a la contraparte local (ACNUR).

o Certificado emitido por la entidad “Espafia con ACNUR” del
desglose de la transferencia bancaria efectuada a la contraparte
local (ACNUR).

o Certificado emitido por la entidad “Espafia con ACNUR” de la no
existencia de gastos e intereses de los fondos otorgados el tiempo
que estuvieron depositados en la cuenta de la entidad antes de ser
transferidos a la contraparte local (ACNUR).

o Documentacion acreditativa de la recepcion de los fondos por la
contraparte local (ACNUR).

o Factura expedida por la contraparte local (ACNUR), firmada
digitalmente, correspondiente al ingreso recibido.

e) En el caso de que el gasto justificado no alcance el total del importe anticipado
o pagado a cuenta, debera aportarse justificante del ingreso a favor de la
Direccion General de Proteccion Social y Cooperacion al Desarrollo por la
diferencia entre la cantidad anticipada o pagada a cuenta y la justificada, sin
perjuicio de lo que se establezca en la Resolucién de cierre del expediente de
subvencion. Se realizard mediante carta de pago, que la entidad beneficiaria
solicitara al organo gestor, y supondra la renuncia expresa de la Entidad al
importe devuelto.

f) Cuanta otra documentacion escrita o grafica se desee aportar voluntariamente,
que avale la buena marcha o ejecucién de la intervencion financiada.

NOVENA. Transparencia.

La entidad beneficiaria, de acuerdo con el articulo 3 c) de la Ley Foral 5/2018, de
17 de mayo, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno
estd sujeta a las obligaciones de transparencia al ser la cuantia del Convenio
superior a 20.000 euros, por lo que debera comunicar, previo requerimiento y en
un plazo maximo de 10 dias, contado desde la firma del Convenio, la informacion
que se relaciona a continuacion:
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a) Composicion de los 6rganos de gobierno, administracion y direccion
de la entidad.

b) Relacién de los cargos que integran dichos érganos.

c) Las retribuciones brutas y demdas  compensaciones
econdmicas percibidas de la entidad en el ano anterior por cada uno de los
cargos, desglosadas por conceptos. En el caso de entidades de nueva creacidn, la
informacion serd la que figure en sus presupuestos o plan econdmico-financiero.

d) Elrégimen de dedicacion a las funciones de gobierno, administracion
y direccion de la entidad.

e) Una copia de las ultimas cuentas anuales aprobadas de la entidad
beneficiaria.

La informacion referida se presentara firmada por el o la representante legal de
la entidad beneficiaria de forma telematica a través de la siguiente URL:

https://administracionelectronica.navarra.es/RGE2/GestorInstancia.aspx?idinst
ancia=2009712

que se ha habilitado para nuestra Direccién General, y se dirigira a la unidad
administrativa que gestiona la subvencion.

En el caso de que la entidad no se encuentre sujeta a la obligacién de
transparencia, al no darse los supuestos previstos debera presentar una
declaracion en tal sentido.

En el caso de que la entidad sea beneficiaria de sucesivas subvenciones en el
mismo ejercicio, no serd preciso reiterar la informacién con ocasion de cada
subvencion, salvo que hayan cambiado los datos que se facilitaron inicialmente.
Para ello, la entidad deberd identificar el momento y el o6rgano de la
Administracion de la Comunidad Foral ante el que la presentd.

El incumplimiento de esta obligacion impedira el abono de la subvencion
concedida, incluidos los anticipos y conllevard, en su caso, el reintegro de las
cantidades percibidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.1 c) de
la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.
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Una vez transcurrido el plazo conferido en el requerimiento sin que el mismo
hubiera sido atendido se podra acordar, previo apercibimiento y audiencia al
interesado, la imposicion de multas coercitivas de 500 a 5.000 euros. La multa
sera reiterada por periodos de quince dias hasta el cumplimiento. El total de la
multa no podra exceder del cinco por ciento del importe de la subvencion. Para
la determinacion del importe, se atendera a la gravedad del incumplimiento y al
principio de proporcionalidad.

DECIMA. Publicidad.

La Entidad beneficiaria colaborara con el Gobierno de Navarra en la divulgacion
de la intervencion, con el fin de promover la sensibilizacion de la opinion ptiblica
de Navarra en materia de cooperacion al desarrollo.

Asi mismo se hara publico el origen de la subvencion mediante la difusion y
publicidad de la intervencion que se realice. En el caso de difusion escrita o
grafica se debera utilizar el logotipo del Gobierno de Navarra, en los términos
sefalados en el Decreto Foral 4/2016, de 27 de enero, por el que se regula el
simbolo oficial del Gobierno de Navarra y su utilizacion, que debera figurar con
el mismo tamano y en iguales condiciones de visibilidad que el de las entidades
beneficiarias de la subvencidén; y en todo caso, se debera cumplir con lo dispuesto
en el articulo 4.b) de la Orden Foral 212/2020, de 2 de julio, de la Consejera de
Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte, por la que se establecen las
normas para la divulgacion de la participacion del Gobierno de Navarra en los
programas, actividades, inversiones y actuaciones desarrollados en los centros y
servicios contratados o subvencionados en las materias de Servicios Sociales,
Cooperacion al Desarrollo, Familia, Infancia y Consumo.

UNDECIMA. Incumplimientos.

1. La entidad beneficiaria de la subvencion debera devolver las cantidades
recibidas en los supuestos contemplados y con las condiciones dispuestas en los
articulos 35 y 37 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

2. La realizacion material de cualquier alteracidn en las circunstancias, requisitos
y condiciones tenidos en cuenta para la concesiéon de la subvencion sin la
autorizacion administrativa prevista en la Clausula Séptima, tendra la
consideracion de incumplimiento. Asimismo, una vez finalizada la intervencion
y salvo fuerza mayor, una ejecucion técnica y presupuestaria inferior al 50%
tendra la consideracion de incumplimiento. En el resto de casos deberan ser
valoradas por el 6rgano concedente las circunstancias y motivos que originaron
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la baja ejecucion de la intervencion para que se considere o no un
incumplimiento.

3. La no presentacion en plazo del informe final justificativo a que se refiere la
clausula octava de este Convenio tendra la consideracion de incumplimiento.

4. La graduacion de los posibles incumplimientos sera proporcional a:
- Elnivel de ejecucion técnica y presupuestaria de la intervencion.

- El nimero y entidad de las alteraciones realizadas sin autorizacion
administrativa previa.

- El ntmero y entidad de las modificaciones no sustanciales realizadas sin
motivo justificado.

- El namero de dias de presentacion fuera de plazo del informe final
justificativo. En este caso, se establece una penalizacion del 0.2% de la
subvencion concedida por cada mes de retraso o fraccion equivalente en
caso de meses incompletos hasta un maximo de un trimestre, siendo de
aplicacion a partir de ese momento lo previsto para el incumplimiento de
la obligacion de justificacion.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, en materia de infracciones
y sanciones se estara a lo dispuesto en los articulos 42 y siguientes, de la citada
Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, y en el capitulo VII de la Ley Foral 5/2001,
de 9 de marzo, de Cooperacion al Desarrollo.

DUODECIMA. Causas de extincion.

Este Convenio se extinguira por alguna de las causas siguientes, distintas a la del
transcurso del plazo de vigencia:

1%) Mutuo acuerdo de las partes signatarias, manifestado por escrito.

2°) Suspension definitiva de las actividades realizadas al amparo del
Convenio.

39) Incumplimiento del Convenio por una de las partes firmantes.
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DECIMOTERCERA. Proteccion de datos.

Las partes declaran responsablemente disponer de las medidas de seguridad en
la custodia y el tratamiento de la informacion, segin lo establecido en el
Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD), de aplicacion directa a
todos los Estados miembros a partir del 25 de mayo de 2018, que actualmente se
completa con la normativa estatal espanola, de entrada en vigor el 7 de diciembre
de 2018, Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD).

En este sentido, las partes responderdn separadamente de la responsabilidad
que, en su caso, les fuera exigible, manteniendo indemne a la otra parte, siempre
y cuando la responsabilidad exigible derive de una accion u omision de sus
obligaciones de cada una de ellas, que hubiera producido algin dafio a la otra,
conforme a la legislacion de proteccion de datos aplicable.

DECIMOCUARTA. Vigencia

Este Convenio producira efectos desde la fecha indicada en el encabezamiento y
permanecera vigente hasta la justificacion correcta de la actividad
subvencionada; momento en el cual el Servicio de Garantia de Ingresos y
Cooperacion al Desarrollo, tras la comprobacion de la correcta justificacion de
ésta, procederd al cierre del expediente administrativo correspondiente,
mediante Resolucion de la Directora General de Proteccion Social y Cooperacion
al Desarrollo, que en todo caso sera notificada a la entidad beneficiaria.

De conformidad con las cldusulas expuestas, las partes intervinientes, firman por
duplicado el presente Convenio en el lugar y fecha sefalados en el

encabezamiento.
Miriam Martén Pérez D2 M? Belén Camba Barbolla
Directora General de Proteccion Social y Directora de Proyectos y Relaciones
Cooperacion al Desarrollo Institucionales - Asociacion Espafia

con ACNUR

D2 Yolanda Andueza Armendariz
Asociacion Espana con ACNUR
Coordinadora Delegacion Navarra —
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