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Miriam Belén Cascales Hernandez, como Secretaria Accidental del Instituto de Desarrollo de Elda
y Servicios Administrativos, por la presente

CERTIFICO:

Que el Consejo Rector, en sesion ordinaria celebrada el dia 8 de julio de 2026, adopto el siguiente
acuerdo:

R INFORME - PROPUESTA

APROBACION DEL CONVENIO POR EL QUE SE CONCEDE Y CANALIZA UNA
SUBVENCION NOMINATIVA, PREVISTA EN EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (IDELSA)
PARA EL EJERCICIO 2026, A LA ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS
DEL CALZADO (AVECAL)

VISTO el expediente 319/2026 “CONVENIO SUBVENCION DIRECTA NOMINATIVA
AVECAL ANUALIDAD 2026

RELACION DE HECHOS

Primero. Examinado el expediente administrativo 319/2026 “CONVENIO SUBVENCION
DIRECTA NOMINATIVA AVECAL ANUALIDAD 2026 que tiene por objeto realizar un
Convenio por el que se concede y canaliza una subvencion nominativa, prevista en el presupuesto
general del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos (IDELSA) para el ejercicio
2026, a la Asociacion Valenciana de Empresarios del Calzado (AVECAL), no teniendo caracter
plurianual.

Segundo. Visto que el Excmo. Ayuntamiento de Elda, en el ambito de sus competencias propias,
puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer las
necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, todo ello de acuerdo con lo establecido en el
art. 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y, su
organismo auténomo Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos (IDELSA), tiene
entre sus objetivos, tal y como se establece en el articulo 3 de sus Estatutos, publicados en el BOP
de Alicante nim. 18, de fecha 28 de enero de 2021, los siguientes:

RS Articulo 3. Fines.

El Institute de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos ejercerd las competencias propias del
Ayuntamiento de Elda, v en concreto de la Concejalia que asuma las competencias, segin la legislacion
vigente, en materia de fomento econdémico, industria y empleo del Municipio de Elda, asi como aguéllas otras
que le sean delegadas por otras Administraciones, en relacion con los siguientes fines:

— Impulsar con sus actuaciones el fomento econdmico, industrial y ocupacional del Municipio de Elda.
— Facilitar informacion y asesoramiento a los nuevos emprendedores y empresas existentes.

— La participacion e imparticion de Cursos, Programas y Acciones que tengan como finalidad la
formacion ocupacional, el emprendimiento y el reciclaje de los trabajadores y empresas.

— Participar activamente en todas las politicas activas de empleo, con medios propios o en colaboracion

con las diferentes entidades y administraciones de todo dmbito.
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— Actuar activamente para la insercion social y laboral de todos los colectivos.
— Promocionar, analizar y detectar las deficiencias de la oferta de suelo industrial.
— Fomentar y apoyar la industria y los servicios a empresas.

— En general, todo lo referente al fomento econdmico, proyectos de desarrollo local, industria y empleo,
asi como cualguier otra que por razon de su contenido fuese susceptible de ser incluida en la misma.

— Incluyendo en todos los fines referenciados en este articulo la finalidad transversal de trabajar a favor
de la igualdad de mujeres y hombres, cumpliendo las Resoluciones y Acuerdos adoptados por el
Excmo. Ayuntamiento de Elda en referencia a los Planes de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres
v Hombres, trabajadoras y trabajadores, del Excmo. Ayuntamiento de Elda v sus Organismos
Autonomos...cu.”

Tercero. Visto que el principal objetivo de AVECAL es la representacion, fomento y defensa de
los intereses econdmicos y empresariales de las industrias del calzado y afines de la Comunidad
Valenciana, v, en este sentido, AVECAL esta interesada en confribuir al desarrollo y prosperidad
econdmica y social del municipio de Elda, fomentando actividades a favor del tejido productivo
eldense.

Cuarto. Visto que es considerado por este Instituto que AVECAL persigue los mismos objetivos a
través de las actividades realizadas y a realizar.

Quinto. Visto que el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en sesion celebrada el dia 27 de
marzo de 2026, acordo la aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2026 del Ayuntamiento
de Elda y de su organismo autonomo IDELSA, de acuerdo con el anexo adjunto, literal:

“.....PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL 0. A. LD.E.L.S.A. ANO 2026
d

I REGIMEN DE CONCESION NOMINATIVA

. ORGANO .
DENOMINACIONE | CENTRO , .| 4prIcAcION FUENTE
ENEFICIARIOS/AS | GEsTor | OBJ/ETIVOS e CO‘V%ESIO PRESUPUESTARIA |  FINANCIACION
. PROMOCION
A
f/_j?g&gjg; ACTIVIDAD TRANSFERENCIA
. SECTOR DEL CONSEJO CORRIENTE DEL
ggLEg;g%S IDELSA CALZADO A 12,000,006 | RECTOR 801/42210/48900 AYUNTAMIENTO
(AVECAL) TRAVES DE 'SU DE ELDA
- ASOCIACION

Sexto. Mediante instancia genérica con nimeros de registros de entrada E-219/2026 de fecha 18 de
marzo de 2026 y E-248/2026 de fecha 22 de abril de 2026, D. Vicente Manuel Pastor Pérez, en
representacion de la ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL CALZADO,
aporto la siguiente documentacion:

*  Certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones de

Seguridad Social, de fecha 18/03/2026, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
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Social.

* Certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias, de
fecha 18/03/2026, emitido por la AEAT Administracion de Elche.

*  Certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones de naturaleza
tributaria con la Hacienda Autonémica Valenciana, de fecha 22/04/2026, emitido por la
Agencia Tributaria Valenciana.

* Declaracion responsable de no estar incursa en las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiaria y para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y, en concreto, apartados 2 y 3 del articulo 13 y apartado 5 del articulo 34 de la
misma; de no ser deudor por resoluciéon de procedencia de reintegro; de no encontrarse
pendiente de justificar subvencion alguna; y de que cumplira la obligacion de publicitar la
participacion del Ayuntamiento de Elda y/o de sus Organismos Auténomos, de conformidad
con las previsiones contenidas en el Manual Préctico de Informacion y Transparencia de las
Subvenciones e Inversiones Municipales del Ayuntamiento de Elda.

*  Documento acreditativo del “reconocimiento de la condicion de entidad sin finalidad
lucrativa”, de fecha 24 de enero de 2011, emitido por la AEAT Administracion de Elche.

* Certificado de no haber solicitado ni obtenido ninguna otra ayuda para los mismos
gastos subvencionables.

* Presupuesto y memoria de actividades 2026.

Por otra parte, de acuerdo con el informe de IDELSA sobre deudas con la hacienda local, de fecha
29 de abril de 2026, obrante en el expediente, se acredita que la ASOCIACION VALENCIANA
DE EMPRESARIOS DEL CALZADO, con CIF G54527734, se encuentra al corriente de sus
obligaciones con la Hacienda Local.

En consecuencia con lo anterior, la ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL
CALZADO, con CIF G54527734 no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario de subvenciones previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la seguridad social; no tiene pendiente de justificar subvencion alguna
a IDELSA; y no tiene ninguna obligacion pendiente de abono con el Excmo. Ayuntamiento de Elda.

Séptimo. Vista la Memoria-presupuesto de actividades a realizar por parte de AVECAL para el
ejercicio 2026.

Octavo. Visto que la subvencion nominativa propuesta se ajusta al importe que consta en el Anexo
de la aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2026, aprobado por parte del Pleno del
Excmo. Ayuntamiento de Elda en la sesion celebrada el dia 27 de marzo de 2026.

Noveno. Visto que existe consignacion presupuestaria nominativa con cargo al Presupuesto del
ejercicio 2026, aplicacion presupuestaria 801/42210/48900 “SUBVENCIONES NOMINATIVAS:
AVECAL”, aportandose al expediente la relacion 2026.2.0000096R (Documento RC, Referencia de
la operacion 2026.2.0000289.000) de fecha 8/5/2026 firmada que garantiza la existencia de crédito
presupuestario por importe de 12.000,00 €.

Décimo. Visto que existe un informe de fiscalizacion previa de fase AD y fase O, firmado por el
Jefe de Oficina Presupuestaria, y de conformidad con la Interventora Accidental del Excmo.
Ayuntamiento de Elda, de fecha 5 de junio de 2026, en el que resulta favorable el andlisis del
cumplimiento de los requisitos que, de entre los de obligatoria revision, son aplicables a este
expediente, y que se emite dicho INFORME SIN REPAROS.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO.
Legislacion aplicable.

* Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

* Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

* Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

* Reglamento General de Concesion de Subvenciones por parte del Excmo. Ayuntamiento de
Elda, publicado en el BOP de Alicante n.° 32 de fecha 9 de febrero de 2005.

* Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Elda del afio en vigor.

* Circular Intervencion 2/2021, de fecha 1 de julio de 2021, para tramitacion y justificacion de
los expedientes de subvenciones.

* Reglamento de Control Interno Sector Publico del Excmo. Ayuntamiento de Elda.

* Estatutos del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, publicados en el
BOP numero 18, de fecha 28 de enero de 2021.

* Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno.

Primero.- De acuerdo con lo previsto en el articulo 12.2 del Reglamento General de Concesion de
Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Elda, de fecha 20 de enero de 2005, en relacion con los
articulos 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS)
y 55.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante RL.GS), podran concederse de
forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del
Ayuntamiento, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas
subvenciones.

A estos efectos, se entiende por subvencion prevista nominativamente en los Presupuestos
Generales aquella en que al menos su dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan
determinados en los estados de gasto del Presupuesto. El objeto de estas subvenciones deberd
quedar determinado expresamente en el correspondiente convenio de colaboracion o resolucion de
concesion que, en todo caso, debera ser congruente con la clasificacion funcional y econémica del
correspondiente crédito presupuestario.

Segundo.- Por su parte, el articulo 14 del Reglamento General de Concesion de Subvenciones del
Excmo. Ayuntamiento de Elda, en relacion con el articulo 28 de la LGS, sefiala que la resolucion de
concesion y, en su caso, los convenios a través de los cuales se canalicen estas subvenciones
estableceran las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto en esta ley,
asi como que los convenios serdn el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones locales,
sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa reguladora.

Tercero.- La regulacion de los convenios para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente en los presupuestos generales del Estado, o en los de las corporaciones locales, sin
perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa reguladora, se encuentra recogida en los
articulos 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico (LRJSP).
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En este sentido, el articulo 48.7 de la LRISP dispone que “cuando el convenio instrumente una
subvencion deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la normativa autonomica de desarrollo que, en su caso, resulte aplicable.”

Cuarto.- De conformidad con el articulo 65.3 del RLGS, el procedimiento para la concesion de las
subvenciones previstas nominativamente en los presupuestos se iniciard de oficio por el centro
gestor del crédito presupuestario al que se imputa la subvencion, o a instancia del interesado, y
terminard con la resolucion de concesion o el convenio.

Quinto.- La concesion de esta subvencion requerird de la previa fiscalizacion, intervencion y
control financiero por parte de la Intervencion municipal, de conformidad con el Real Decreto
424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades
del Sector Publico Local, con el Reglamento de Confrol Interno del Sector Publico del Excmo.
Ayuntamiento de Elda, y con la Base 29% de las de Ejecucion del Presupuesto General.

Sexto.- De conformidad con la prevision contenida en el articulo 3.2, letra i), del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, el Secretario General actuara como
fedatario en la formalizacion de todos los contratos, convenios y documentos analogos en que
intervenga la Entidad Local.

Séptimo.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.1, letra b), de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, el presente convenio
sera publicado en el Portal de Transparencia de IDELSA asi como en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) para dar cumplimiento a las obligaciones de informacion publica y
fransparencia.

Octavo.- De acuerdo con el articulo 11 de los Estatutos de IDELSA (publicados en el BOP de
Alicante num. 18, de fecha 28 de enero de 2021), el 6rgano competente para la concesion de
subvenciones es el Consejo Rector de IDELSA, de conformidad con la legislacion aplicable.

En consecuencia con todo lo anteriormente sefialado, y a la vista de la necesidad de suscribir el
oportuno convenio para canalizar la subvencion prevista nominativamente en el Presupuesto
General de IDELSA para 2026 asi como en el Plan Estratégico de Subvenciones 2026 del Excmo.
Ayuntamiento de Elda, a favor de la entidad ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS
DEL CALZADO (AVECAL), con CIF G54527734, para el cumplimiento y realizacion de los fines
previstos en el articulo 3 de los Estatutos de este organismo autéonomo, por la Concejala Delegada
de Presidencia se propone a los miembros del Consejo Rector la adopcion de los siguientes
acuerdos:

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el convenio por el que se concede y canaliza una subvencion nominativa,
prevista en el presupuesto general del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos
(IDELSA) para el ejercicio 2026, a la ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL
CALZADO (AVECAL), con CIF G54527734, con el siguiente literal:

@

CONVENIO POR EL QUE SE CONCEDE Y CANALIZA UNA SUBVENCION
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NOMINATIVA, PREVISTA EN EL PRESUPUESTO GENERAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (IDELSA) PARA EL
EJERCICIO 2026, A LA ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL
CALZADO (AVECAL)

En Elda,
REUNIDOS

De una parte, D. Vicente Manuel Pastor Pérez, Presidente de la “Asociacion Valenciana de
Empresarios del Calzado” (en adelante, AVECAL), entidad domiciliada en Elche Parque Industrial,
Calle Severo Ochoa, 16 — 1, y provista con CIF G54527734, en nombre y representacion de la
misma, y en el ejercicio de las atribuciones que le confieren sus Estatutos.

DE OTRA PARTE, la Sra. Concejala Delegada de Presidencia, D*. Lorena Pedrero Rocamora, en
nombre y representacion del “INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS” (IDELSA), organismo auténomo de caracter administrativo del EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ELDA, con CIF P5306602C y domicilio social en Elda (Alicante), Pza
Constitucion, 1, en virtud de las facultades atribuidas por la Delegacion conferida por la Resolucion
del Alcalde-Presidente del Instifuto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, nim.
2924/2024, de fecha 20 de septiembre de 2024, (publicadaen el BOP de Alicante nim. 187, de
fecha 27 de septiembre de 2024) en relacion con la Resolucion de Delegacion de Competencias del
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Elda, de fecha 20 de septiembre de 2024 (publicada en el
BOP de Alicante num. 187, de fecha 27 de septiembre de 2024).

Actuando todas las partes en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion que
ostentan, reconociéndose mutua capacidad para obligarse y convenir en los términos de este
documento.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que constituye el principal objetivo de la Asociacion Valenciana de Empresarios del
Calzado (AVECAL) la representacion, fomento y defensa de los intereses economicos y
empresariales de las industrias del calzado y afines de la Comunidad Valenciana, por tanto,
AVECAL estd interesada en contribuir al desarrollo y prosperidad economica y social del
municipio de Elda, fomentando la realizacion de actuaciones coordinadas con el Ayuntamiento de
Elda con el objetivo de apoyar las actividades de innovacion, promocion, formacion y difusion
que desde AVECAL se desarrollen a lo largo del afio 2026 en beneficio de las industrias del calzado y
afines ubicadas en Elda.

SEGUNDO.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Elda, a través de su organismo autonomo IDELSA,
en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios piiblicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, y ejercera, en todo
caso, como competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de la Comunidad
Autonoma, el fomento econémico, proyectos de desarrollo local, industria y empleo, asi como, el
impulsar con sus actuaciones el fomento econdmico, industrial y ocupacional del municipio de Elda,
segun las acciones reflejadas en su memoria-presupuesto, todo ello de acuerdo con lo establecido en
el art. 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y, que, su
organismo auténomo IDELSA, tiene entre sus objetivos, tal y como se establece en el articulo 3 de

sus Estatutos, publicados en el BOP de Alicante num. 18, de fecha 28 de enero de 2021, que dice
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e Articulo 3. Fines

El Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos ejercera las competencias propias del Ayuntamiento de
Elda, v en concreto de la Concejalia que asuma las competencias, segin la legislacion vigente, en materia de fomento
econdmico, industria y empleo del Municipio de Elda, asi como aquéllas otras que le sean delegadas por otras
Administraciones, en relacidn con los siguientes fines:

— Impulsar con sus actuaciones el fomento economico, industrial y ocupacional del Municipio de Elda.

— Facilitar informacion y asesoramiento a los nuevos emprendedores y empresas existentes.

—La participacion e imparticion de Cursos, Programas y Acciones que tengan como finalidad la formacién
ocupacional, el emprendimiento y el reciclaje de los trabajadores y empresas.

— Participar activamente en todas las politicas activas de empleo, con medios propios o en colaboracion con las
diferentes entidades y administraciones de todo dmbito.

— Actuar activamente para la insercidn social y laboral de todos los colectivos.

— Promocionar, analizar y detectar las deficiencias de la oferta de suelo industrial.

— Fomentar y apoyar la industria v los servicios a empresas.

—En general, todo lo referente al fomento econdémico, provectos de desarrollo local, industria y empleo, asi como
cualquier otra que por razén de su contenido fuese susceptible de ser incluida en la misma.

—Incluyendo en todos los fines referenciados en este articulo la finalidad transversal de trabajar a favor de la
igualdad de mujeres y hombres, cumpliendo las Resoluciones y Acuerdos adoptados por el Excmo.
Ayuntamiento de Elda en referencia a los Planes de Igualdad de Oportunidades entre VIu_]eres v Hombres
trabajadoras y trabajadores, del Excmo. Ayuntamiento de Elda y sus Organismos Auténomos..

Por ello, IDELSA estima conveniente la suscripcion del Convenio con AVECAL, con el fin de
subvencionar las actuaciones recogidas en la Memoria-Presupuesto de la citada entidad para el
ejercicio 2026.

TERCERO.- Que el Presupuesto de IDELSA para el ejercicio 2026, recoge un crédito nominativo
por importe de 12.000,00 euros destinado a la Asociacion Valenciana de Empresarios del Calzado
(AVECAL) en la aplicacion presupuestaria 801-42210-48900 para la actuacion consistente en
“PROMOCION ACTIVIDAD SECTOR DEL CALZADO A TRAVES DE SU ASOCIACION”.

CUARTO.-Visto que el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en sesion celebrada el dia 27 de
marzo de 2026, acordo la aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones 2026 del Ayuntamiento
de Elda y de su organismo autonomo IDELSA, de acuerdo con el anexo adjunto, literal:

“.....PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL 0. A. LD.E.L.S.A. ANO 2026

I REGIMEN DE CONCESION NOMINATIVA

. ORGANO .
DENOMINACIONB | CENTRO : G APLICACION FUENTE
ENEFICIARIOS/AS | GEsToR |  OBJETIVOS (b CO‘V%ESIO PRESUPUESTARIA |  FINANCIACION
. PROMOCION
LY
f/_j?gﬁgji: ACTIVIDAD TRANSFERENCIA
- SECTOR DEL CONSEJO CORRIENTE DEL
g:gfgf;g%g IDELSA CALZADO A 12.000,006 | RECTOR 801/42210/48900 AYUNTAMIENTO
(AVECAL) TRAVES DE S U DE ELDA
' ASOCIACION
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QUINTO.- Por cuanto antecede, y en virtud de lo previsto en las siguientes normas:

. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

. Reglamento General de Concesion de Subvenciones por parte del Excmo. Ayuntamiento de
Elda, publicado en el BOP de Alicante n.° 32 de fecha 9 de febrero de 2005.

. Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Elda 2021.

. Circular Intervencion 2/2021, de fecha 1 de julio de 2021, para tramitacion y justificacion de
los expedientes de subvenciones.

. Reglamento de Control Interno Sector Publico del Excmo. Ayuntamiento de Elda.

. Estatutos del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, publicados en el
BOP numero 18, de fecha 28 de enero de 2021.

. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen
gobierno.

que posibilitan y regulan la concesion de subvenciones nominativas, es por lo que las partes
acuerdan suscribir el presente Convenio, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio es dotar economicamente a la Asociacion Valenciana de
Empresarios del Calzado (AVECAL) con el objetivo de apoyar las actividades de innovacion,
promocion, formacion y difusion que desde dicha entidad se desarrollen a lo largo del afio 2026, en
beneficio de las empresas de las industrias del calzado y afines ubicadas en Elda.

En consecuencia, el presente Convenio instrumentard con este objeto una subvencion directa
nominativa de los presupuestos de IDELSA para 2026, v que sufraga las actividades siguientes ya
realizadas o por realizar desde el 1 de enero de 2026 hasta el 31 de octubre de 2026, incluidas en
la Memoria y Presupuesto de AVECAL 2026, que se detallan en el siguiente cuadro:

CUADRO RESUMEN COSTES TOTALES IMPUTABLES DIRECTOS E INDIRECTOS DE AVECAL
EJERCICIO 2026 PARA LA JUSTIFICACION DEL CONVENIO DE COLABORACION CON IDELSA

i i GASTOS PORCENTAJE o
. T4 . T
ACTUACIONES A SUBVENCIONAR | cipvret o b o | SUBVENCIONABLE | SUBVENCION
ACTUACION 1. CALZADO CON
FUTURO: CONECTANDO TALENTO
0,
o i i o 5.000,00 € 100,00 % 5.000,00 €
CALZADO Y LA MARROQUINERIA
ACTUACION 2.. CONOCER PARA
INNOVAR: UNA VISION 360 DEL
0,
e T 3.400,00 € 100,00 % 3.400,00 €
MARROQUINERIA
RECURSOS HUMANOS IMPUTADOS AL .
CONVENIO 3.600,00 € 100,00 % 3.600,00 €
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TOTALES 12.000,00 € 12.000,00 €

Todo ello de acuerdo con lo previsto en los articulos 2.1 letra b), 22.2 letra a) y 28 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 2.3 letra b), 55.2 y 65 del
Reglamento General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Las actividades que llevard a cabo AVECAL se concretan en la Memoria y Presupuesto adjunta al
presente convenio, y alcanzan el presupuesto anual de 12.000,00 euros de Gastos Subvencionables
(sin incluir gastos financieros ni amortizacion de la deuda ).

Los objetivos y acciones a llevar a cabo por AVECAL, en el marco de este convenio son las
siguientes:

ACTUACION 1. CALZADO CON FUTURO: CONECTANDO TALENTO JOVEN CONEL
FUTURO DEL CALZADO Y LA MARROQUINERIA

El sector del calzado y la marroquineria constituye una actividad econdmica estratégica en
numerosos territorios, destacando por su capacidad de generacion de empleo, su tradicion industrial
y su aportacion a la identidad productiva local. Sin embargo, en los ultimos afios el sector se
enfrenta a un desafio creciente: la dificultad para atraer talento joven que garantice el relevo
generacional y la continuidad del conocimiento técnico acumulado durante décadas.

La percepcion social de estas profesiones, en muchos casos asociada a oficios tradicionales poco
visibles para las nuevas generaciones, confrasta con la realidad actual de un sector que combina
artesania, innovacion tecnolégica, disefio, logistica y comercio internacional. Esta brecha entre
percepcion y realidad dificulta que estudiantes y jovenes en proceso de orientacion profesional
consideren el calzado y la marroquineria como una opcion laboral atractiva.

Ademas, existe un importante capital de conocimiento tacito en manos de trabajadores con larga
trayectoria profesional cuya experiencia resulta fundamental para el mantenimiento de la calidad, la
especializacion productiva y la competitividad de las empresas. La transmision de ese conocimiento
a nuevas generaciones se convierte por tanto en un elemento clave para el futuro del sector.

En este contexto, la presente actuacion plantea una serie de acciones orientadas a acercar la realidad
del sector a los jovenes, visibilizar sus oportunidades profesionales y favorecer el encuentro entre
generaciones de trabajadores. La iniciativa se estructura en dos lineas de actuacion principales: la
organizacion de jornadas de puertas abiertas en empresas del sector y la produccion de videos de
entrevistas con profesionales de diferentes edades que expliquen su experiencia laboral.

Objetivos de la actuacién:

Objetivo general

Promover la atraccion de talento joven hacia el sector del calzado y la marroquineria mediante
acciones de divulgacion, conocimiento directo del entorno laboral y visibilizacion de trayectorias
profesionales.

Objetivos especificos

» Acercar a estudiantes y jovenes a la realidad productiva del sector a través del contacto directo con

empresas y trabajadores.
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» Mejorar la percepcion del sector como espacio de oportunidades profesionales diversas y con
proyeccion de futuro.

» Favorecer la transmision de conocimiento entre generaciones de trabajadores.

» Difundir el valor del trabajo especializado en el calzado y la marroquineria.

» Generar materiales audiovisuales que contribuyan a la promocion del sector entre el publico joven.

Descripcion de las acciones:

1.- Jornadas de puertas abiertas en empresas del sector

Se organizaran jornadas de puertas abiertas en empresas de calzado y marroquineria con el objetivo
de permitir a estudiantes y jovenes conocer de primera mano el funcionamiento de la industria.

Durante estas visitas, los participantes podran recorrer las instalaciones, observar los distintos
procesos productivos y conocer los diferentes perfiles profesionales que intervienen en la cadena de
valor: disefio, patronaje, corte, aparado, montaje, control de calidad, logistica, comercializacion,
entre otros.

Las jornadas incluiran:

» Presentacion introductoria sobre la empresa y el sector.

» Recorrido guiado por las instalaciones productivas.

» Encuentros con trabajadores que explicardn sus funciones y trayectoria profesional.

» Espacios de dialogo con los participantes para resolver dudas sobre formacion y oportunidades
laborales.

Estas actividades permitirdn a los jovenes comprender la diversidad de perfiles profesionales
existentes, asi como el componente tecnoldgico y creativo presente en la industria.

2.- Produccion de videos de entrevistas intergeneracionales

La segunda accion consiste en la creacion de una serie de videos de entrevistas con profesionales
del sector pertenecientes a distintas generaciones.

En estos videos participardn tanto trabajadores con larga experiencia profesional como empleados
mas jovenes que se han incorporado recientemente al sector. A través de sus testimonios se pretende
mostrar:

» La evolucion de los oficios y procesos del sector.

» La transmision del conocimiento entre generaciones.

» Las motivaciones personales para trabajar en esta industria.
» Las oportunidades de desarrollo profesional existentes.

Los contenidos audiovisuales se grabaran en los propios entornos de frabajo, lo que permitira
mostrar de forma visual y cercana los procesos productivos y el dia a dia en las empresas.

Posteriormente, los videos se difundiran a través de canales digitales, redes sociales y actividades de
orientacion profesional, de forma que puedan llegar a estudiantes, centros educativos y publico
joven en general.
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Resultados esperados:
Mediante la ejecucion de estas acciones se espera obtener los siguientes resultados:

» Incremento del conocimiento del sector del calzado y la marroquineria entre jovenes y estudiantes.
*» Mejora de la percepcion del sector como dambito profesional innovador y con futuro.

» Generacion de espacios de encuentro entre jovenes y profesionales del sector.

» Produccion de materiales audiovisuales de valor divulgativo y educativo.

» Contribucion al relevo generacional en el sector a medio y largo plazo.

ACTUACION 2. CONOCER PARA INNOVAR: UNA VISION 360 DEL SECTOR DEL
CALZADO Y LA MARROQUINERIA

El sector del calzado y la marroquineria constituye uno de los pilares industriales en diversos
territorios, destacando por su tradicion productiva, su capacidad de innovacion y su importante
contribucion a la economia local y al empleo. No obstante, el contexto actual exige reforzar las
acciones de promocion y difusion del sector para mejorar su visibilidad, fortalecer la competitividad
de las empresas y acercar esta actividad a las nuevas generaciones.

En un entorno econémico marcado por la transformacion digital, los retos medioambientales y la
evolucion de los modelos productivos, las empresas del sector necesitan acceder a informacion
actualizada sobre cuestiones estratégicas que afectan a su actividad. Aspectos como la
ciberseguridad, la gestion de residuos industriales, la sostenibilidad o la digitalizacion son temas
cada vez mds relevantes para la competitividad empresarial.

Al mismo tiempo, resulta fundamental mejorar el conocimiento que la sociedad, especialmente los
jovenes, tiene sobre el sector. Muchas veces el calzado y la marroquineria se perciben
exclusivamente como actividades artesanales tradicionales, cuando en realidad combinan saber
hacer artesanal con tecnologias avanzadas, disefio, automatizacién y procesos industriales
sofisticados.

Por ello, la presente actuacién propone una serie de acciones orientadas tanto a las empresas del
sector como al ambito educativo y a la sociedad en general. Estas acciones buscan reforzar el
conocimiento, la visibilidad y la proyeccion del sector mediante actividades de divulgacion,
formacion y comunicacion.

La actuacion se articula en tres lineas principales: un ciclo de conferencias dirigido a empresas bajo
la denominacion “Shoes and Breakfast”, un taller divulgativo para estudiantes de Educacion
Secundaria Obligatoria y acciones de comunicacion y promocion del proyecto y del sector.
Objetivos de la actuacién:

Objetivo general

Promover el conocimiento, la modernizacion y la visibilidad del sector del calzado y la
marroquineria mediante acciones de divulgacion empresarial, orientacion educativa y comunicacion
sectorial.

Obijetivos especificos
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» Facilitar a las empresas informacion y conocimiento sobre cuestiones estratégicas que afectan a su
actividad.

» Promover el intercambio de experiencias y el aprendizaje en torno a temas relevantes para el
sector.

» Acercar el sector del calzado y la marroquineria a estudiantes de educacion secundaria, mostrando
sus oportunidades profesionales.

» Difundir la coexistencia entre la tradicion artesanal y la innovacion tecnoldgica en la industria.

» Generar materiales y acciones de comunicacion que contribuyan a mejorar la imagen y visibilidad
del sector.

Descripcion de las acciones:

1.- Ciclo de conferencias empresariales “Shoes and Breakfast”

La primera accion consiste en la organizacion de un ciclo de conferencias dirigido a empresas del
sector bajo el formato “Shoes and Breakfast”. Se trata de encuentros informativos que combinardn
sesiones divulgativas con espacios de networking entre profesionales.

Estas sesiones estaran centradas en temas de interés estratégico para las empresas del sector y
contardan con la participacion de especialistas en las diferentes materias. Entre los posibles
contenidos a abordar se encuentran:

» Ciberseguridad y proteccion de datos en entornos empresariales.
» Gestion y recogida de residuos industriales.

» Calzado Barefoot, ;qué es?

» Innovacion tecnologica aplicada a la industria.

+» E-commerce en shopify.

El formato de estas jornadas busca generar un espacio dindmico y accesible para la actualizacion de
conocimientos, fomentando al mismo tiempo la participacion de los asistentes y el intercambio de
experiencias entre empresas.

2.- Taller divulgativo para estudiantes de Educacion Secundaria

La segunda accion esta orientada a acercar el sector del calzado y la marroquineria a estudiantes de
Educacion Secundaria Obligatoria, con el objetivo de dar a conocer los perfiles profesionales
existentes y las oportunidades laborales que ofrece la industria.

El taller combinara actividades informativas, demostraciones tecnologicas y experiencias practicas
para lograr una aproximacion atractiva y participativa para los estudiantes.

Las actividades previstas incluyen:
» Ponencias divulgativas

Profesionales de la Asociacion Valenciana de Empresarios del Calzado (Avecal) y profesores de
Formacion Profesional vinculados a los ciclos formativos del sector explicaran las caracteristicas de
la industria, los perfiles profesionales existentes y las opciones formativas disponibles.

» Actividad practica de marroquineria
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Los estudiantes participardn en la elaboracién de una pequefla pieza de marroquineria sencilla,
guiados por profesionales del sector. Esta actividad permitird que los participantes conozcan de
forma directa algunos de los procesos artesanales basicos y valoren el trabajo manual especializado.
La pieza elaborada podra ser llevada por los estudiantes como recuerdo de la actividad.

» Demostracion con realidad virtual

Como complemento a la actividad practica, se realizard una demostracion mediante gafas de
realidad virtual que permitira a los estudiantes conocer de forma inmersiva diferentes procesos
productivos del sector del calzado y la marroquineria. Esta experiencia facilitard la comprension del
funcionamiento de la industria y mostrara la integracion de tecnologias avanzadas en los procesos
productivos.

3.- Acciones de comunicacion v material promocional

La tercera accion contempla la elaboracion de materiales promocionales y el desarrollo de acciones
de comunicacion destinadas a difundir el proyecto y reforzar la visibilidad del sector del calzado y
la marroquineria.

Entre las actividades previstas se incluyen:

» Diseflo y produccion de material promocional relacionado con el proyecto.

» Difusion de las actividades a través de medios digitales y redes sociales.

+ Comunicacion institucional de las diferentes actuaciones desarrolladas.

» Generacion de contenidos informativos que permitan amplificar el impacto del proyecto.

Estas acciones permitiran garantizar una adecuada difusion de las actividades realizadas, asi como
reforzar la imagen del sector y su presencia en el dmbito social y educativo.

Resultados esperados:

La ejecucion del proyecto permitira alcanzar los siguientes resultados:

» Mayor acceso de las empresas a informacion relevante sobre cuestiones estratégicas para su
actividad.

» Creacion de espacios de encuentro y aprendizaje para profesionales del sector.

+ Incremento del conocimiento del sector entre estudiantes de educacion secundaria.

» Mejora de la percepcion del sector como ambito profesional innovador que combina tradicion
artesanal y tecnologia.

» Difusion y visibilidad de las actividades del sector del calzado y la marroquineria.

CONCLUSION

El presente proyecto por un lado plantea un conjunto de actuaciones complementarias orientadas a
reforzar la promocién y difusion del sector del calzado y la marroquineria. Por otro lado, también
propone un conjunto de acciones concretas y complementarias que combinan experiencia directa y
comunicacion audiovisual para acercar el sector a los jovenes.

Mediante la organizacién de conferencias empresariales, actividades divulgativas dirigidas a
estudiantes y acciones de comunicacion, se busca fortalecer el conocimiento, la visibilidad y la
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proyeccion del sector.

Mediante las jornadas de puertas abiertas y la creacion de testimonios intergeneracionales, se busca
visibilizar el valor del trabajo especializado, transmitir conocimiento y despertar vocaciones
profesionales que contribuyan a garantizar la continuidad y competitividad del sector en los
proximos afios.

Estas iniciativas contribuiran a consolidar el papel del sector como motor econdémico y a fomentar
una mayor conexion entre las empresas, los profesionales y las nuevas generaciones.

DOTACION DE RECURSOS.

* Dotacion de Recursos Humanos: Para la coordinacion y gestion de las distintas acciones a
llevar a cabo en el marco de este Convenio, AVECAL pondra a disposicion del mismo su
equipo técnico administrativo, integrado por personal propio, con los perfiles, experiencia y
conocimientos necesarios. En relacion con el personal sefialado, AVECAL reconoce ser las
titulares tinicas de la relacion existente con el mismo, y por tanto, las obligaciones sociales y
laborales corresponden exclusivamente a las mismas.

* Dotacion de Recursos Materiales: El Excmo. Ayuntamiento de Elda e IDELSA, al objeto
del desarrollo del presente convenio, pondrd a disposicion de AVECAL los espacios y
medios materiales necesarios para la correcta prestacion del servicio y realizacion de las
acciones.

* AVECAL colaborara en la divulgacion de los eventos, actividades o comunicaciones del
Excmo. Ayuntamiento de Elda y del Instituto de Desarrollo de Elda (IDELSA) a través de
sus medios de difusion propios.

* AVECAL deberan incluir el logotipo del Excmo. Ayuntamiento de Elda y del Instituto de
Desarrollo de Elda (IDELSA) en sus publicaciones y materiales publicitarios y divulgativos,
de todas aquellas acciones relacionadas con el presente convenio.

* El logotipo del Excmo. Ayuntamiento de Elda y del Instituto de Desarrollo de Elda
(IDELSA), deberd incluirse en todos los documentos que se entreguen a los usuarios de los
distintos servicios, en los mismos términos que se describen en el parrafo anterior.

SEGUNDA. VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio extendera su vigencia desde su firma hasta el dia 31 de octubre de 2026,
salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes efectuada con anterioridad, en cuyo caso
procedera el reintegro de las cantidades percibidas.

No obstante, serdn imputables al presente Convenio los gastos que correspondan de manera
indubitada a la naturaleza de la subvencion, realizados con anterioridad a la formalizacion del
mismo, siempre que estén debidamente justificados y se hayan realizado a partir del 1 de enero de
2026.

TERCERA. PUBLICIDAD.

En toda la publicidad y difusién que se realice sobre los programas y actuaciones derivados del
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presente Convenio se hara constar expresamente que dichas actividades han sido subvencionadas
por IDELSA.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.1 letra b) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, el presente convenio
sera publicado en el Portal de Transparencia de IDELSA asi como en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS).

CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

IDELSA se compromete a aportar la cantidad de 12.000,00 euros a AVECAL para la realizacion de
la actuacion consistente en la “PROMOCION ACTIVIDAD SECTOR DEL CALZADO A
TRAVES DE SU ASOCIACION™, con cargo a la partida 801-42210-48900 del ejercicio 2026.

Por su parte, AVECAL se compromete a:

a) Cumplir el objeto del Convenio que fundamenta la concesion de la aportacion y aplicar los
fondos recibidos a los gastos correspondientes a la ejecucion de la actuacion objeto de la
subvencion y de este Convenio.

b) Justificar ante IDELSA el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina la concesion de la aportacion.

c) Proporcionar a IDELSA la informacion que reclame en relacion con el presente Convenio.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por IDELSA, asi como cualesquiera
otras de seguimiento y control financiero que puedan realizar los 6rganos competentes.

e) Comunicar a IDELSA la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas.

1) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demds documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario, asi como
cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por este convenio, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

g) Presentar en plazo la justificacion de la actuacion subvencionada conforme a lo exigido en este
Convenio.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.
1) Acreditar que se haya al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, incluidas las
municipales y frente a la Seguridad Social, y no es deudor por resolucion de reintegro.

j) Contar con el personal necesario para atender las obligaciones derivadas del presente convenio,
personal que, en ninglin caso, tendra relacion juridico-laboral con el Ayuntamiento de Madrid, el
cual no sera responsable, en ningun caso y bajo ninguna circunstancia de las obligaciones
contractuales ni de la Seguridad Social que se deriven de la relacion laboral que mantengan la
Asociacion y dicho personal.

k) Reintegrar las cantidades percibidas, junto con el interés de demora correspondiente, en caso de
incumplimiento de las obligaciones anteriores.

1) A dejar constancia, por medios graficos o publicitarios de la existencia del convenio de
colaboracion del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos para subvencionar las
actividades. A la vista del Manual Practico de Informacion y Transparencia de las Subvenciones e
inversiones municipales del Excmo. Ayuntamiento de Elda, las entidades beneficiarias de
subvenciones municipales, deberan publicitar la participaciéon del Excmo. Ayuntamiento de Elda
y/o sus organismos autonomos en la subvencion aprobada, conforme estipula el citado manual.
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QUINTA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y
COMPROMISOS ASUMIDOS.

FE

>
>

Ayuntamiento de Elda

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes, se requerird notificar a la parte incumplidora para que cumpla en un plazo
determinado con las obligaciones y compromisos que se consideran incumplidos.

Si transcurrido el plazo que se fije, persistiera el incumplimiento, se entendera resuelto el convenio.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos por parte del beneficiario de la subvencion
implicara el reintegro proporcional del importe concedido, mas los intereses de demora que
correspondan desde el momento del pago de la subvencion.

SEXTA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada objeto de este Convenio, resulten estrictamente necesarios y se
realicen en el plazo de ejecucion sefialado.

Se conceptuard gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del plazo de justificacion.

Quedan expresamente excluidos, y, por tanto, no serdn gastos subvencionables los costes indirectos
de personal.

En ningin caso se consideraran gastos subvencionables los intereses deudores de las cuentas
bancarias, intereses, recargos y sanciones administrativas y penales y los gastos de procedimientos
judiciales.

Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario los abone efectivamente. En ningin
caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de
recuperacion o compensacion ni los impuestos personales sobre la renta.

El IVA (Impuesto sobre el valor afiadido) de las facturas correspondientes a los gastos efectuados,
queda excluido de la presente subvencion, excepto en el caso de que no fuera susceptible de
recuperacion o compensacion.

En ninglin caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de
mercado.

SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion de la actuacion subvencionada, para ser objeto de la subvencion, es el
comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 31 de octubre de 2026. No serdn objeto de
subvencion las facturas que tengan fecha anterior o posterior a tal plazo de ejecucion.

OCTAVA. IMPORTE, REGIMEN DE PAGOS Y COMPATIBILIDAD DE LA
SUBVENCION.

El Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos otorga una subvencion por importe
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cierto de 12.000,00 euros consignada en la aplicacion presupuestaria 801-42210-48900
“SUBVENCIONES NOMINATIVAS AVECAL”.

La cuantia de la subvencion supone los porcentajes reflejados en el cuadro anterior que son los de la
Memoria y Presupuesto de AVECAL para el aiio 2026, por debajo de estas cifras, se reducira la
subvencion proporcionalmente al gasto realizado.

De conformidad con la prevision contenida en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 88.2 del Reglamento General de
Subvenciones aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y con el articulo IDELSA
podra efectuar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter previo a la
justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion. El importe de dicho anticipo no podra exceder del 50% de la subvencion concedida,
salvo que el Pleno autorice la ampliacion de dicho limite.

A estos efectos, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion a favor de AVECAL, que se haran efectivos de la siguiente manera:

* 50% del importe total concedido a la firma del convenio (6.000,00 euros).

» Hasta el 50% restante del importe total concedido (hasta 6.000,00 euros) antes del 20 de
diciembre 2026, siendo requisito indispensable la justificacion de un importe, en virtud de lo
dispuesto en la cldusula novena, hasta el 100% del proyecto anexo subvencionable aprobado de la
Asociacion Valenciana de Empresarios del Calzado para el afio 2026, de las actividades y que
alcanzan el presupuesto anual de hasta 12.000,00 € de Gastos Subvencionables (sin incluir gastos
financieros ni amortizacion de la deuda).

Cuadro resumen de pagos

% de pago Momento del pago Importe del pago
ler pago Hasta el 50% importe total concedido A la firma del convenio Hasta 6.000,00 euros|
2° y ultimo pago |Hasta el 50% importe total concedido | Antes del 20 de diciembre 2026 Hasta 6.000,00 eumsl
IMPORTE TOTAL MAXIMO A CONCEDER (previa justificacion) 12.000,00 eumsl

En ninglin caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios cuando se haya solicitado la
declaracion de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarado en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar
sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion
del concurso.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucion de procedencia de reintegro.

El pago se realizard, en todo caso y sin excepcion alguna, mediante transferencia bancaria a la
cuenta indicada por el beneficiario en la ficha de mantenimiento de terceros y el certificado
bancario.

El importe de la subvencién en ningin caso podra ser de tal cuantia que aislada o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.
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La subvencion regulada en el presente Convenio es compatible con cualquier otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que, en su caso, el beneficiario pueda recibir, para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, excepto por el Excmo. Ayuntamiento de Elda y sus
entidades dependientes, siempre que la concurrencia de estas ayudas junto con la otorgada por
IDELSA no supere el coste total del Proyecto objeto de subvencion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion y, en todo
caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras administraciones o
entes publicos, puede suponer la modificacion de la resoluciéon de concesion, especialmente en
cuanto a que la concurrencia de subvenciones, ayudas o ingresos no superen el coste de la actividad.

NOVENA. JUSTIFICACION.

La justificacion de las subvencion que se otorga con arreglo al presente Convenio, se realizara
mediante la modalidad “cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto”.

Cuando el reconocimiento de la obligacion venga relacionado con la aprobacion de cuenta
justificativas de subvenciones con aportacion de justificantes, dado que se precisa la aportacion de
los documentos originales justificativos de gasto y pago en el expediente, se debera aportar bien los
documentos originales, bien copia electronica compulsada de los mismos, cuando asi se haga
constar en las correspondientes Bases o Convenio en el caso de las subvenciones nominativas. En el
caso de aportarse copias compulsadas, el beneficiario tendrd la obligacién de conservar los
justificantes originales en su poder durante el periodo de prescripcion de la subvencion, para en su
caso aportarse para justificar cualquier accion de control municipal.

A estos efectos, AVECAL presentard la justificacion de la aplicacion a la finalidad para la que es
concedida la subvencion mediante la presentacion, ANTES DEL 31 DE OCTUBRE DE 2026, de
la siguiente documentacioén firmada por persona o personas que tengan atribuida competencia
suficiente:

1. Memoria detallada de la actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

En la memoria debera constar expresamente que ha sido cumplida la finalidad para la cual se otorgod
la subvencion conforme al presupuesto y, en su caso, proyecto presentado y, en su caso, una
evaluacion de los resultados obtenidos respecto a los previstos.

2. Memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

a) Una RELACION CLASIFICADA DE GASTOS E INVERSIONES, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y en su caso, fecha de pago. Ademas
cuando la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado, la relacion de gastos se
clasificara adicionalmente por las partidas del proyecto o actividad subvencionada y se indicaran
las desviaciones acaecidas. Dicha relacion debera totalizarse al objeto de poder determinar cual
ha sido el porcentaje del coste final del proyecto o actividad efectivamente ejecutada que ha
financiado IDELSA con la subvencion concedida.

Para cada uno de los gastos relacionados se indicara cuél ha sido la fuente de financiacion.
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Cuando se hubieran utilizado mas de una fuente de financiacion se indicara el porcentaje en el
que hubiera participado cada una de ellas.

b) Las FACTURAS O DOCUMENTOS DE VALOR PROBATORIO EQUIVALENTE EN
EL TRAFICO JURIDICO MERCANTIL con eficacia administrativa, originales o copias
debidamente compulsadas, incorporados en la relacion a que se hace referencia en el apartado
2.2) Y LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL PAGO. que se realizara por alguna
de las siguientes formas:

1.° Transferencia bancaria: se justificara mediante copia del resguardo del cargo de la misma.
2.° Cheque: se justificard mediante copia del extracto bancario del cargo en cuenta
correspondiente al cheque.

En el caso de facturas con importes superiores a 1.000,00 euros se adjuntara justificante de la
transferencia o talon bancario.

En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionados serd superior al valor de
mercado. Asimismo, se estard a las demas especificaciones contenidas en la normativa de
aplicacion, y en especial, la declaracion sobre deduccion de IVA o no deducible.

La relacion de facturas se aportard de acuerdo con el modelo previsto en la Circular de
Intervencion 2/2021, que serd facilitado al beneficiario, y debera contener una declaracion
formal en la que se manifieste que las facturas que se adjuntan no han sido presentadas ni se
presentaran como justificantes en ninguna otra subvencion o ayuda para el mismo fin y son fiel
reflejo de las originales; que la documentacion justificativa aportada, serd puesta a disposicion
ante la Entidad si asi se le fuera requerido en cualquier tipo de procedimiento de comprobacion
por parte de la misma o de control financiero por parte de la Intervencion General de la misma,
con el fin de justificar la adecuada ejecucion del gasto realizado y el fiel cumplimiento de la
finalidad de la subvencion.

¢) La JUSTIFICACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL se realizara mediante la
aportacion de una memoria explicativa que contendra una relacion del personal adscrito a la
actividad, con detalle de las horas dedicadas a la misma asi como del porcentaje de dedicacion
(absoluta o parcial) a dicha actividad, y a la que se acompaiiaran los correspondientes recibos de
nominas firmados por los perceptores, si como los justificantes de las cotizaciones a la
Seguridad Social y de las retenciones a Hacienda.

Quedan expresamente excluidos, y, por tanto, no serdn gastos subvencionables los costes
indirectos de personal.

d) Cuando se realicen pagos anticipados que supongan entregas de fondos con caracter previo a
la justificacion, el beneficiario debera presentar la documentacion acreditativa de los
rendimientos financieros que se generen por los fondos librados, salvo que se trate de una
Administracion Publica. En el supuesto de que no se hubieran generado rendimientos financieros
se aportara declaracion responsable al respecto.

e) Cuando los impuestos indirectos no susceptibles de recuperacion o compensacion formen
parte de la justificacion, el beneficiario deberd presentar declaracion responsable que permita
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determinar qué impuestos de los que aparecen en los justificantes pueden considerarse gastos
subvencionables.

f) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

g) En su caso:

- Certificado de tasador independiente debidamente acreditado e inscrito en el correspondiente
registro oficial, en el caso de adquisicion de bienes inmuebles.

- Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, deba de haber solicitado el beneficiario: cuando el importe del gasto
subvencionable supere las cuantias establecidas en el articulo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
confraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades
que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con
anterioridad a la subvencion.

- La carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.

Dichos documentos deberan presentarse estampillados para facilitar el control de la
concurrencia de otras subvenciones otorgadas para la misma finalidad, debiendo reunir la estampilla,
como minimo, los siguientes datos:

- El nimero de expediente administrativo.

- La denominacion del proyecto subvencionado.

- Ejercicio economico de la concesion de la subvencion.

- Organo concedente de la subvencion.

- Porcentaje de financiacion imputable a la subvencion o cuantia exacta afectada por la subvencion.

Los originales de dichos documentos deberan permanecer depositados en la entidad beneficiaria
durante un periodo de al menos cuatro (4) afios.

3. CERTIFICADO de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias (AEAT y
Agencia Valenciana Tributaria) y frente a la Seguridad Social. IDELSA comprobara que se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Administracion local.

4. DECLARACION RESPONSABLE en la que manifieste:

a) que no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de
beneficiaria y para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
y en concreto apartados 2 y 3 del articulo 13, y el apartado 5 del articulo 34 de la misma;

b) que no es deudor por resoluciéon de procedencia de reintegro;

¢) que no se encuentra pendiente de justificar subvencion alguna;

c) asi como, que ha cumplido la obligacion de publicitar la participacién del Ayuntamiento de
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Elda y/o de sus Organismos Autonomos, de conformidad con las previsiones contenidas en el
Manual Practico de Informacion y Transparencia de las Subvenciones e Inversiones
Municipales del Ayuntamiento de Elda.

5. En su caso, CERTIFICADO DE LA AEAT DE RECONOCIMIENTO DE EXENCION
DEL IVA. En relacion al IVA de las facturas correspondientes a los gastos subvencionables, en
caso de que éste no sea susceptible de recuperacion o compensacion, se presentara certificado de la
AEAT que justifique su exencion. En su defecto, el importe correspondiente al IVA de las facturas
quedara excluido de la presente subvencion, de acuerdo con el art. 31.8 de la Lay 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Toda la documentacion anteriormente sefialada sera presentada por AVECAL a través e la sede
electronica del Excmo. Ayuntamiento de Elda ( https://eamic.elda.es ) adjuntandola a la instancia
genérica IDELSA.

IDELSA, a la vista de la relacion de facturas y demas documentacion justificativa presentada por el
beneficiario, comprobard dichas facturas junto con sus comprobantes de pago.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Reglamento de la Ley de Subvenciones,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, transcurrido el plazo establecido de justificacion sin
haberse presentado la misma ante el oOrgano administrativo competente, éste requerird al
beneficiario para que en el plazo improrrogable de quince (15) dias sea presentada, so pena de
reintegro de la subvencion en caso contrario.

La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este parrafo llevara consigo las
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

La presentacion de la justificacion en el plazo adicional establecido en este parrafo no eximira al
beneficiario de las sanciones que, conforme a la Ley General de Subvenciones, correspondan.

Se procedera a la aprobacion de la CUENTA JUSTIFICATIVA antes del 31 de diciembre de 2026.

Sin perjuicio de la comprobacion documental de la justificacion presentada y con carcter posterior
al abono de la subvencion, IDELSA podra realizar cuantas actuaciones materiales y formales estime
convenientes para la comprobacion de la adecuada justificacion de las subvenciones, la realizacion
de su objeto y el cumplimiento de las condiciones a que quedan sujetas las mismas.

Dichas actuaciones de comprobacion seran realizadas mediante el control financiero ejercido por la
Intervencion Municipal, de conformidad con el Reglamento de Control Interno del Sector Publico
del Excmo. Ayuntamiento de Elda, el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, su Reglamento de desarrollo aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de
Elda.

DECIMA. MINORACION.

Podra dar lugar a la minoracion de la subvencion concedida el incumplimiento parcial en las
medidas de difusion de la financiacion publica recibida, la insuficiente justificacion de alguno de
los gastos efectivamente realizados o la concesion de ofras ayudas publicas o privadas con
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posterioridad a la presentacion de la solicitud, si en su conjunto exceden los limites establecidos.
UNDECIMA. INFRACCIONES Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se procedera al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos recogidos en la LGS, asi como por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en la clausula cuarta.

Procedera el reintegro de los fondos percibidos, en particular, por obtener la subvencion falseando
las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido, o mostrar
resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero
prevista en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por €stos una actuacion inequivocamente tendente a la safisfaccion de sus
compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada por la aplicacion de los criterios
enunciados en el parrafo n) del apartado 3 del articulo 17 de la LGS.

Igualmente, en el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de dicha ley proceders el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia
del interés de demora correspondiente.

Por lo que respecta a la naturaleza de estos créditos a reintegrar habra que ajustarse a lo dispuesto
en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en el capitulo II Titulo I de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y garantizard, en todo caso, el derecho del
interesado a la audiencia.

A los efectos de dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la concesion de la subvencion implica la aceptacion de ser incluido en una lista que
se publicard en el Tablon de anuncios o por cualquier ofro medio, en la que figurardn los
beneficiarios y el importe de la ayuda.

Sin perjuicio de iniciar el procedimiento de reintegro, en caso de incumplimiento de las
obligaciones establecidas con motivo de la concesion de la subvencion, la persona o empresa
beneficiaria podran comunicar al 6rgano gestor por registro de entrada este hecho y efectuar la
devolucion voluntaria de la cantidad percibida mas los intereses de demora devengados, si procede,
de acuerdo con lo previsto en la clausula decimosegunda.

En cuanto a posibles infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones en que
pudieran incurrit AVECAL, se estard a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

DECIMOSEGUNDA. DEVOLUCION A INICIATIVA DEL PERCEPTOR.

La entidad beneficiaria de la subvencion podrd realizar voluntariamente la devolucion de la
totalidad de la cuantia o de parte de ella mediante su ingreso, en concepto de “devolucion voluntaria
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de subvencion”, en la siguiente cuenta de titularidad de IDELSA:
Banco Sabadell: IBAN ES42 0081 1500 5700 0108 4815

En el ingreso se debera identificar el proyecto concreto subvencionado, el nimero de expediente y
la identificacion del beneficiario.

Asimismo, el beneficiario debera aportar justificante del ingreso realizado a través de la sede
electronica del Excmo. Ayuntamiento de Elda, adjuntandolo a la instancia genérica IDELSA.

DECIMOTERCERA. FISCALIZACION.

Esta subvencion sera objeto de las funciones de fiscalizacion e intervencion y control financiero por
parte de la Intervencion municipal, de conformidad con el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local,
con el Reglamento de Control Interno del Sector Publico del Excmo. Ayuntamiento de Elda, y con
la Base 29" de las de Ejecucion del Presupuesto General para el afio 2026.

La persona o entidad beneficiaria de las ayudas tiene la obligacion de poner a disposicion de la
Intervencion municipal la informacion que le sea requerida para este fin.

DECIMOCUARTA. MODIFICACION.

Por acuerdo expreso de ambas partes podrd modificarse el convenio suscrito cuando circunstancias
sobrevenidas e imprevisibles supongan una alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la subvencion, siempre que las mismas no desvirtien la naturaleza u objetivos de la
subvencion concedida y que la modificacion no dafie derechos de terceros, previa solicitud de una
de las partes realizada al menos con un mes de antelacion a la finalizacion del plazo de vigencia.

DECIMOQUINTA. CAUSAS DE RESOLUCION DEL CONVENIO.
Son causas de resolucion del convenio:

* El transcurso del plazo de vigencia establecido.

* Por acuerdo unanime de las partes firmantes.

* El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las partes.
* Por decision judicial, que declare nulo el convenio.

Los efectos de la resolucién del convenio supone la extincion de las obligaciones y compromisos
asumidos por las partes y la liquidacion de las prestaciones. A tales efectos:

Se aplicara lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en cuanto a los efectos de la resolucion y al régimen de liquidacion.

Se entenderdn cumplidos los objetivos del convenio cuando su objeto se haya realizado en los
términos y a satisfaccion de ambas partes.

DECIMOSEXTA. REGIMEN DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cuanto al régimen de proteccion de datos, IDELSA y AVECAL atenderan las disposiciones de
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obligado cumplimiento establecidas de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, vy en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999. En
consecuencia, los datos personales que se recojan como consecuencia del desarrollo del convenio
seran incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes y seran tratados
unicamente a los efectos de cumplir las obligaciones previstas en el convenio. Conforme a las
disposiciones citadas, los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion.

Los datos personales podran ser publicados por IDELSA en base a los principios de transparencia
que rigen estos procesos. Asimismo, dichos datos pueden ser cedidos y/o comunicados a las
Administraciones Publicas cuya intervencion pudiera ser necesaria para la tramitaciéon y/o control
de estos asuntos, a las entidades cuyo concurso sea necesario en la tramitacion de los mismos y en
el resto de supuestos previstos por la Ley.

Con la aportacion de los datos de forma libre, voluntaria y autonoma, IDELSA y AVECAL aceptan
y consienten expresamente el tratamiento de sus datos personales tanto para los fines propios de la
solicitud, asi como para fines estadisticos, historicos o de gestion administrativa y/o gestion interna.

Asimismo, IDELSA informa que los tratamientos indicados se encuentran legitimados como
Organismo Auténomo Local con personalidad juridica propia e independiente para el cumplimiento
de sus fines, amparado segun establecen el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 4 de abril, Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local y la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico para el
ejercicio de sus funciones en interés publico.

Igualmente IDELSA informa que estos datos se conservaran en cumplimiento de la normativa legal
vigente, asi como en base a las potestades establecidas a tal efecto, en la normativa de referencia
como Administracion Publica.

AVECAL puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, portabilidad y supresion de sus datos
y los de limitacion y oposicion a su tratamiento dirigiéndose por escrito a: IDELSA, Instituto de
Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos del Excmo. Ayuntamiento de Elda, sito en
C/Antonino Vera, n° 28 "Casa Grande del Jardin de la Musica" — 03600 Elda (Alicante) , o en la
direccion de correo electronico idelsa@elda.es . Si considera que el tratamiento no se ajusta a la
normativa vigente, podra presentar una reclamacion ante la autoridad de control en www.agpd.es .

DECIMOSEPTIMA. REGULACION JURIDICA.

El presente Convenio se dicta al amparo de lo dispuesto en los articulos 22.2.a) y 28.1 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el articulo 65 del
Reglamento General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Corresponde al Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos la interpretacion de las
clausulas del presente Convenio de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, en su Reglamento
de Desarrollo aprobado por RD 887/2006 de 21 de julio, y en el Reglamento General de
Subvenciones aprobado por el Excmo. Ayuntamiento de Elda.

En lo no dispuesto por esta normativa se estard a la legislacion administrativa general y demas
aplicable a la materia.
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El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y estd excluido del ambito de aplicacion de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. No obstante, los principios de
dicha ley si seran de aplicacion para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal y como
establece el articulo 4.2 del mencionado texto legal.

Asimismo, este Convenio de colaboracion no generara, en ningun caso, relacion laboral alguna
entre IDELSA vy los profesionales que lleven a cabo la ejecucion de las actividades que constituyen
su objeto.

DECIMOCTAVA. RESOLUCION DE CONFLICTOS Y JURISDICCION.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que
pudieran derivarse de la aplicacion de este Convenio, deberan solventarse de mutuo acuerdo entre
las partes y, en defecto de acuerdo, reconociendo el caracter administrativo del presente convenio,
con renuncia de cualquier otro fuero que pudiera corresponderle, se someten expresamente a la
competencia y jurisdiccion de los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Alicante y en su
caso, a las Salas de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia pertenecientes
a dicha ciudad, para la resolucion de las cuestiones litigiosas que la aplicacion y ejecucion de este
convenio pudiera suscitar.

En prueba de conformidad y en el ejercicio de las atribuciones de las que son titulares los firmantes,
se suscribe el presente Convenio con el visto bueno del Secretario General, en Elda, en la fecha que
consta en la huella de la firma digital impresa en este documento.

El Presidente de la “Asociacion Valenciana de La Concejala Delegada de Presidencia del
Empresarios del Calzado” (AVECAL) “Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos” (IDELSA),
Fdo.: D*. Lorena Pedrero Rocamora
(Documento firmado electronicamente)

Fdo.: D. Vicente Manuel Pastor Pérez
(Documento firmado electronicamente)

El Secretario General, )
Fdo. D. Federico José Lopez Alvarez
(Documento firmado electronicamente)

SEGUNDO.- Autorizar a la Sra. Concejala Delegada de la Presidencia del Instituto de Desarrollo
de Elda y Servicios Administrativos a la suscripcion del presente convenio, como requisito
indispensable para la ejecutividad del mismo.

TERCERO.- Autorizar y disponer el gasto por importe de 12.000,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 801/42210/48900 del Presupuesto vigente de este Organismo Auténomo, a favor de
la ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL CALZADO (AVECAL), con CIF
G54527734.

CUARTO.- Reconocer la obligacion del importe correspondiente al 50% del total de la cantidad
dispuesta en el punto anterior por importe de 6.000,00 €, con caricter anticipado a la realizacion
objeto de la subvencion.
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QUINTO.- Facultar a la Sra. Concejala Delegada de Presidencia de IDELSA el reconocimiento de
la obligacion y pago correspondientes al 50% restante del total, de la cantidad dispuesta en el
punto tercero anterior por importe de hasta 6.000,00 €, previa la aprobacion de la correspondiente
cuenta justificativa del total de la subvencion.

La Sra. Concejala Delegada de la Presidencia de IDELSA dara cuenta de ello al Consejo Rector de
IDELSA en la primera sesion que se celebre.

SEXTO.- Publicar cuanto antecede en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), en el
portal de transparencia de IDELSA, y en el tablon de edictos electronico del Excmo. Ayuntamiento
de Elda.

SEPTIMO.- Notificar la presente Resolucién a la Asociacion Valenciana de Empresarios del
Calzado (AVECAL), al Sr. Interventor y a la Sra. Tesorera municipal.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y salvo mejor opinion fundada en
Derecho.........covevviiiiiiiil”

Por la presidencia se somete a votacion su aprobacion con el siguiente resultado:

Nueve de los nueve miembros que integran el Consejo Rector estuvieron presentes en el momento
de emitir el voto.

Votos a favor: Nueve (cuatro del “Grupo Socialista”, tres del “Grupo Popular”, uno de “VOX” y
uno de “Elda Para Todas-Unidos por Elda”).

Votos en contra: Ninguno.

Abstenciones: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad.

Y para que conste, expido la presente de orden y con el visto bueno de la Presidencia,
en Elda, en la fecha que consta en la huella digital impresa en este documento.

La Secretaria Accidental La Concejala Delegada de la Presidencia®

(*Delegacion conferida por la Resolucion del Alcalde-Presidente del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos,
ntim. 2924/2024, de fecha 20 de septiembre de 2024. Publicada en el BOPA n.° 187 de 27 de septiembre de 2024)
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