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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE E A FEDERACION DE ASOCIACIONS DE PERSOAS XORDAS DE GALICIA
(FAXPG) PARA GARANTIR UNHA ATENCION INTEGRAL AS MULLERES XORDAS QUE
SOFRAN VIOLENCIA DE XENERO, NO MARCO DO PACTO DE ESTADO CONTRA A
VIOLENCIA DE XENERO

Lugar e data da sinatura dixital
REUNIDAS
Dunha banda:

Fabiola Garcia Martinez, Conselleira de Politica Social e Igualdade en virtude do Decreto
44/2024, do 14 de abril, do seu nomeamento, que actia en nome e representacion da
Conselleria de Politica Social e Igualdade, no exercicio das facultades que lle confire o
artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua
presidencia, o Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura orgdnica
da Xunta de Galicia, o Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura
organica das consellerias da Xunta de Galicia, o Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo
que se establece a estrutura organica da Conselleria de Politica Social e Igualdade, e o
Acordo do Consello da Xunta de Galicia do 27 de marzo de 1991.

Doutra banda:

Maria Alonso Mesia, presidenta da Federacién de Asociacions de Persoas Xordas de Galicia
(en adiante FAXPG), que actla en nome e representacion da dita entidade co NIF
G15068091, de acordo co nomeamento outorgado por Acordo da Asemblea Xeral do 15 de

xufio de 2024 e en virtude dos artigos 35 e 36 dos seus Estatutos.

Ambalas duas partes intervefien en funcién dos seus respectivos cargos e no exercicio das

facultades que para convir en nome das entidades que representan tefien conferidas,
EXPONEN

I. Que as Administracions Publicas poden celebrar convenios de colaboracion con outras
administracidns ou entes de dereito publico e con persoas fisicas ou xuridicas ao abeiro do

disposto no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime
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xuridico do sector publico.

Il. Que a Comunidade Auténoma de Galicia, sequndo o establecido no artigo 27.23 do
Estatuto de autonomia de Galicia, en consonancia coa habilitacion competencial
outorgada as Comunidades Auténomas polo artigo 148.1.20 da Constitucion espafiola, ten
competencia exclusiva en materia de asistencia social, polo que, na sua virtude aprobouse

a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia.

[1l. Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade é o 6rgano superior da administracion
autondmica ao que lle corresponde, a través da Direccion Xeral de Loita contra a Violencia
de Xénero, segundo o disposto no artigo 29 do Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que
se establece a estrutura orgadnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade, as
competencias para impulsar as actuacions conducentes a eliminacion da violencia de
xénero nos termos establecidos na Constitucion, no Estatuto de autonomia de Galicia, na
Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e o tratamento integral da violencia
de xénero, modificada pola Lei 12/2016, do 22 de xullo, na Lei 7/2023, do 30 de novembro,
para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia, na Lei 7/2023, do 30 de
novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia,e na demais

lexislacion aplicable na materia.

IV. Que a Lei 11/2007, do 27 de xullo, segundo dispdn no seu artigo 1.1, ten por obxecto a
adopcion en Galicia de medidas integrais para a sensibilizacion, a prevenciéon e o
tratamento da violencia de xénero, asi como a protecciéon e o apoio as mulleres que a

sofren.

V. Que a Lei 7/2023, do 30 de novembro, recolle no seu artigo 74.1, que a Administracion
xeral da Comunidade Auténoma de Galicia e o sector publico autonémico, no exercicio das
stas competencias, garantiran o dereito 4 igualdade de trato das mulleres e das nenas
con discapacidade. Alén diso, fomentaran a igualdade de oportunidades en relacién coas
demais mulleres e cos homes, con ou sen discapacidade. Seran obxecto de especial
tratamento as situacidns de discriminacién multiple e interseccional por mor do sexo e da
discapacidade, ou por mor do sexo, da discapacidade e doutros factores de discriminacidn,
ao considerar que a confluencia de dous ou mais factores de discriminacion ten un efecto

exponencial na situacion de desigualdade.
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VI. Que a violencia que se exerce contra as mulleres nas suas distintas formas supén un
serio atentado contra a dignidade e a integridade fisica, psiquica e moral destas e, en
consecuencia, unha grave e intolerable violacion dos dereitos humanos. A sua prevencién
e erradicacion compete aos poderes publicos, que tefien a obriga de articular medidas de
sensibilizacién, asesoramento, atencion e proteccion as mulleres que a sofren,
procurando os medios efectivos e axeitados a cada caso e as alternativas para o exercicio

dos seus dereitos.

Tendo en conta que as necesidades especificas das nenas e mulleres con discapacidade
non estan suficientemente cubertas, é preciso articular as ferramentas axeitadas para a
defensa dos dereitos das mulleres con discapacidade, de cara a sta plena integracién e

participacion en todos os dmbitos da sociedade.

VII. Que o dia 25 de novembro de 2021, catro anos despois da aprobaciéon do Pacto de
Estado contra a Violencia de Xénero de 2017, maioria dos grupos politicos con
representacion parlamentaria asinaron un acordo de renovacién onde novamente se
plasmou a vontade de todos os actores institucionais de seguir traballando polo
cumprimento das medidas do dito Pacto de Estado contra a Violencia de Xénero e o
establecemento dun marco ampliado e permanente para o desenvolvemento de politicas

publicas que o fortalezan.

VIIl. Que en base a todo o anterior, o 22 de xullo de 2022 a Conferencia Sectorial de
Igualdade aprobou o Acordo relativo ao establecemento dun marco de actuacién
conxunta que garanta a prorroga e permanencia das politicas publicas e os servizos que
se derivan do Pacto de Estado contra a Violencia de Xénero, co obxecto de asegurar as
condicions basicas que garantan a igualdade de todas as mulleres no exercicio dos seus
dereitos fronte a violencia. Este acordo ten como finalidade consolidar o traballo fronte a
violencia contra as mulleres no conxunto do Estado, avanzando na institucionalizacion e a
permanencia dos compromisos adquiridos no marco do Pacto de Estado contra a Violencia
de Xénero. O 20 de marzo de 2023 publicouse no Boletin Oficial del Estado a Resolucién do
16 de marzo de 2023, da Secretaria de Estado de Igualdade e contra a Violencia de Xénero,
pola que se publica o Acordo da Conferencia de Sectorial de Igualdade, de 3 de marzo de
2023, polo que se aproba o plan conxunto plurianual en materia de violencia contra as
mulleres (2023-2027).
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Este marco de cooperacion articlilase a través dun Plan Conxunto plurianual que inclide un
Catalogo de referencia de politicas e servizos en materia de violencia contra as mulleres,

asi como un Sistema comun de informacidn e avaliacion.

O Plan conxunto plurianual recolle unha serie de actuacions entre as que se atopan a de
promover o acompafiamento as vitimas de violencia de xénero que o demanden en todas
as fases do procedemento xudicial, e en especial, nos casos relativos a mulleres con
discapacidade, a asistencia persoal para as mulleres con discapacidade e a adaptacién dos

servizos especializados as necesidades especificas destas mulleres.

O 26 de febreiro de 2025 o Pleno do Congreso dos Deputados aprobou de maneira case
unanime a renovacion e actualizaciéon do Pacto de Estado contra a Violencia de Xénero.
O acordo amplia as medidas que incluia no 2017, de 290 a 461 e introduce novos eixes
como son a violencia vicaria, a econdmica e a dixital.

O Pacto de Estado insta as comunidades auténomas a facilitar, no marco das suas
competencias, a asistencia suficiente as mulleres con discapacidade e deste xeito
medidas como a 144 insta a implementar os recursos especializados as necesidades e
condicions de ditas mulleres, para facelos plenamente accesibles e inclusivos para elas
(linguaxe de signos, lectura facil,...), asi mesmo a medida 265 garante &s vitimas con
discapacidade auditiva a presencia de intérpretes de linguaxe de signos e a medida 266
promove a formacién en violencia de xénero a intérpretes de linguaxe de signos que se
encarguen de realizar labores de interpretacion en casos de violencia de xénero en
comisarias, xulgados, atencion psicoloxica e social e a medida 278 para continuar
garantindo o acceso de mulleres e nenas con discapacidade a lecturas informativas
adaptadas (Braille, comunicacion aumentativa) sobre prevencion da violencia de xénero,

acoso ou agresions sexuais.

IX. Que a entidade FAXPG entidade de natureza asociativa, figura inscrita no Rexistro de
asociacions co numero 2004/000107-2%, e ten por finalidade defender os intereses das
persoas xordas, xordocegas e con discapacidade auditiva de Galicia asi como acadar a sua
real e efectiva participacion social, laboral e cultural e a sua integracion na sociedade. A
entidade, declarada de utilidade publica, figura recofiecida e inscrita como entidade de

iniciativa social no Rexistro de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais da Conselleria de
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Politica Social e Igualdade co nimero E-0204.

A entidade vén traballando dende a sua fundacién no desenvolvemento en acciéns que
melloren a situacion e a calidade de vida das persoas xordas, ante as Administraciéns e a
sociedade en xeral e esixindo, como prioritario, o dereito a expresarse na sua propia
lingua, a Lingua de Signos Espafiola, e o acceso & informacién e a formacién a través da

mesma.

Conta cun Servizo de Intérpretes e Guias-Intérpretes de Lingua de Signos e cun Servizo
Especializado de Atencion a Persoas Xordas, distribuidos en 7 Axencias FAXPG ubicadas

nas principais cidades de Galicia, asi como cun servizo de formacién.

O Servizo de Intérpretes de Lingua de Signos Espafiola e Guias-Intérpretes de Persoas
Sordocegas (SILSE-GI) constitie o mecanismo mais importante para a equiparacion de
oportunidade das persoas xordas ou con discapacidade auditiva e xordo cegas e o resto da
sociedade, é o elemento basico para paliar as desigualdade que lles afectan na sua

participacion social.

Ten entre as suas funcions a interpretacion de informacién de Lingua de Signos Espafiola
a lingua oral e viceversa, garantindo a comunicacién efectiva entre as persoas xordas que
sexan usuarias desta lingua e o seu entorno social, a guia interpretaciéon para persoas
xordocegas, realizando as adaptacions necesarias, servindolles de nexo co entorno e

facilitando a sua participacion en igualdade de condiciéns.

X. Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade considera necesario fomentar, coa
concesion dunha subvencidn publica, a realizacién por parte da FAXPG de actuacions
tendentes a mellorar a atencidn as mulleres xordas e xordo-cegas que sofren violencia de
xénero en Galicia, dandolle continuidade ao servizo de intérpretes en lingua de signos que
asiste a estas mulleres dende o momento da presentaciéon da denuncia, e apoiando asi

mesmo a formacion de profesionais neste eido.

A concesion directa da subvencion a través deste convenio efectuarase ao abeiro dos
artigos 19.4.c) e 26 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia, e o artigo 40
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, na
que se prevé a posibilidade de excepcionar do réxime ordinario de concorrencia

competitiva en base ao cardacter singular das subvencions e razéns de interese publico,
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social e humanitario, cal é o caso no que o interese prioritario é poder ofertar as vitimas
con necesidades especiais, como é o caso das mulleres xordas e xordo-cegas que sofren
violencia de xénero, un servizo integral, de atencidn, apoio, e recuperacion tendo en conta

a suUa especial vulnerabilidade .

De conformidade co previsto no artigo 26.2a) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions
de Galicia, estimase xustificada a non procedencia de promover a concorrencia publica, e
as razons de interese publico, social e humanitario, para os efectos da subscricién deste
convenio, posto que a FAXPG é a unica entidade que pola sia experiencia, dimension,
capacidade, implantacién no territorio da Comunidade Auténoma dispén dos e das
profesionais e medios suficientes para desenvolver axeitadamente as actuaciéns obxecto

de subvencion a través deste convenio.

Por todo o exposto dmbalas duas partes acordan asinar o presente convenio en base as

seguintes
CLAUSULAS
PRIMEIRA. OBXECTO

Constitle o obxecto deste convenio a concesién directa dunha subvencién publica
destinada ao financiamento por parte da Conselleria de Politica Social e Igualdade das
actuacions desenvoltas por (FAXPG) para contribuir a mellorar a atenciéon as mulleres
xordas e xordo-cegas que sofren violencia de xénero en Galicia, coa continuidade dun
servizo de intérpretes en lingua de signos dende o0 momento de presentacién da denuncia,
asi como apoiar a formacién das e dos profesionais que traballan neste eido, durante o
ano 2026.

SEGUNDA. ACTUACIONS SUBVENCIONABLES

A FAXPG prestara o apoio preciso as mulleres xordas e xordo-cegas que sofren violencia

de xénero; en concreto a levar a cabo as seguintes actuacions:

a) Prestacidn do servizo de intérpretes de lingua de signos a mulleres vitimas de violencia
de xénero: Mantense o servizo de interpretacién de lingua de signos e mediacién
linglistica a mulleres vitimas de violencia de xénero xordas e xordo-cegas, que sera

activado segundo o protocolo especifico que tefia establecido a FAXPG para a atencién
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especifica a estas mulleres.

Para estes efectos o importe a imputar serd de 60 euros a primeira hora e 25 euros por

cada fraccion de media hora, sempre que esta sexa superior a 10 minutos.

Este mesmo importe imputarase no caso de prestar o servizo de intérprete na formacion,
xornadas ou obradoiros desenvolvidos ao abeiro das actuacidns a subvencionar a través

deste convenio.

b) Formacién especifica en linguaxe de signos a profesionais de centros ou servizos

especializados na atencidn as mulleres vitimas de violencia de xénero.

Consiste nunha accién de formacién basica de lingua de signos espaiiola a profesionais de
servizos especializados de atencion a mulleres vitimas de violencia de xénero. A
formacién serd de 30 horas de duracion, en modalidade online que se realizara no dltimo
cuadrimestre do ano 2026 e incluird unha accién de sensibilizacién de 2 horas en
modalidade de telepresenza sobre os recursos especificos que as mulleres xordas vitimas
de violencia de xénero tefien a sua disposicion na actualidade para dar cobertura as

necesidades de proteccidn e seguridade.

c) Organizar obradoiros formativos e preventivos dirixidos a mulleres xordas coa
finalidade de que estas identifiquen claramente actitudes ou comportamentos que han de

ser considerados como violencia de xénero.
TERCEIRA. ORZAMENTO

A prevision do orzamento de gastos para a realizacion das actuacions e servizos que ten

previsto desenvolver FAXPG, ascende a cantidade de 20.000,00<€.

Para sufragar os gastos derivados do presente convenio, a Conselleria de Politica Social e
Igualdade aboara & FAXPG, a cantidade total de vinte mil euros (20.000,00 €) con cargo a
aplicacion orzamentaria 08.06.313D.481.2 (cédigo de proxecto 2018 00112) dos
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2026, para os gastos

derivados das actuaciéns sinaladas na clausula segunda.

O financiamento deste Convenio enmarcase nos fondos do Pacto de Estado contra a

Violencia de Xénero correspondentes 8 Comunidade Auténoma de Galicia
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CUARTA. GASTOS SUBVENCIONABLES

De acordo co previsto no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, consideraranse subvencionables os gastos que, sen admitir dubida, respondan &
natureza da actividade subvencionada e que sexan realizados e pagados entre o 1 de
decembro de 2025 e 0 10 de decembro de 2026.

En consideracion ao obxecto do convenio ten cardcter subvencionable os gastos de
persoal adscrito @ execucién dos servizos a subvencionar, asi como 0s gastos correntes

directamente relacionado coas actuacions subvencionadas.

En ningln caso se considerardn gastos subvencionables os impostos indirectos cando
sexan susceptibles de recuperacion ou compensacién nin os impostos persoais sobre a
renda. O imposto sobre o valor engadido (IVE) poderase considerar gasto subvencionable
cando a entidade beneficiaria acredite mediante a correspondente certificacion que se
encontra acollida ao réxime de exencién do IVE. En ningun caso o custe de adquisicion dos

gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.
QUINTA. XUSTIFICACION E PAGAMENTO.

A xustificacion dos gastos e o seu pagamento realizarase a través de conta xustificativa
nos termos establecidos na Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no do Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xaneiro, de

subvencions de Galicia, mediante a presentacion da seguinte documentacion:

1. Memoria de actuacion, subscrita polo 6rgano competente da entidade, xustificativa do
cumprimento das condiciéns impostas na concesidn da subvencién, con indicaciéon das
actividades realizadas, nimero de persoas usuarias, numero de accions formativas
realizadas, nimero de participantes e un resumo global dos resultados obtidos. Como
anexo a dita memoria deben achegar unha ficha cuantitativa sequndo o modelo facilitado
pola Conselleria de Politica Social e Igualdade. Asi mesmo remitirase a dita memoria co

anexo en formato editable.

2. Unha memoria econdmica abreviada xustificativa do custo das actividades

realizadas, que contera:

a) Certificacion expedida polo érgano competente da entidade, dos gastos realizados, con
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identificacién dos acredores cos seus NIF, os documentos xustificativos, os importes e

datas de pagamento.

No caso dos custos de persoal a certificacion incluird unha relacion nominal dos
traballadores/as que se inclien como xustificacién das actuaciéns a subvencionar a través
deste convenio que debera indicar alomenos os seguintes datos: mes que se xustifica,
apelidos, nome, e NIF da persoa traballadora, importes, data de pagamento, porcentaxe

de imputacién e importe mensual total imputado.

b) Facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
ou con eficacia administrativa, incorporados na relacién a que se fai referencia no
paragrafo anterior e a documentacién acreditativa do pagamento. Acompafarase unha
declaracién asinada polo érgano competente da entidade indicando que as facturas

orixinais estan en poder da entidade.

c) Para xustificar os custos de persoal deberanse achegar os documentos que acrediten os
custos de persoal: copia das ndminas e documentacién xustificativa do seu pagamento, e
relacion nominal de traballadores (RNT) e o seu pagamento (xustificantes bancarios das
néminas e recibos de liquidacion a Seguridade Social (RLC) correspondentes aos meses

imputados e impresos de liquidaciéon nominal do IRPF (modelos 111 e 190).

A xustificacidn dos servizos de intérprete para a atencion a vitimas de violencia de xénero,
acreditaranse acompafiando a certificacién sinalada na alinea a), a copia dos
xustificantes/fichas dos servizos realizados nos que se identificardn as persoas usuarias a
través dun codigo, e que incluiran, polo menos, a data da realizacién do servizo, hora de
inicio, hora de fin, organismo que solicita o servizo, de ser o caso, e a sua finalidade,
asinado pola/o profesional que realiza o servizo de intérprete e pola persoa usuaria. Nas
fichas achegadas poderanse ocultar os datos persoais das usuarias, non obstante a
entidade presentara unha declaraciéon de que as fichas orixinais estdn en poder da
entidade para os efectos de poder efectuar as comprobacions oportunas se o estimase

conveniente.

No caso da prestacién do servizo de intérprete de signos en actuaciéns formativas
desenvolvidas ao abeiro da atencidon a subvencionar a través deste convenio convenio, a

xustificacion realizarase a través dunha certificacién do érgano responsable da entidade
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no que se recolla a actuacidon na que se realizou o servizo, a data ou datas e hora de inicio

e finalizacion do servizo.

Cando formen parte da conta xustificativa documentos de gastos dentro da anualidade
2026 que leven consigo ingresos a conta do IRPF ou cotas por seguros sociais liquidables
con posterioridade 4 data de xustificacion, o importe destes ingresos ou cotas
considerarase xustificado coa presentacion do documento de gasto (factura ou
documento equivalente) no que se reflicta o importe da retencién ou cotizacion
devindicadas na data de xustificaciéon, quedando a entidade obrigada a presentar os
documentos acreditativos da sua liquidez nos dez dias seguintes ao remate dos prazos
legalmente establecidos para o seu ingreso no periodo voluntario; en todo caso a dita
presentacion tera como data limite o derradeiro dia do mes seguinte ao ultimo trimestre

do exercicio da vixencia deste convenio.

3. Declaracion responsable de non ter solicitado ou percibido outras axudas para a
mesma finalidade procedentes das distintas administracions publicas ou doutros entes

publicos ou privados, nacionais ou internacionais.

4 Certificacions acreditativas de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias
ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra

débeda coa Administracién publica da comunidade autonoma.

A vista desta documentacion, a Conselleria de Politica Social e Igualdade, comprobara a
realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade da subvencién e, unha vez
comprobado o cumprimento, expedird certificado acreditativo da verificacién realizada e
tramitara o pagamento.

Se o importe xustificado fose menor ao previsto na clausula terceira deste convenio e
sempre que se cumpra coa finalidade para a que se concedeu a subvencion, procederd o

pagamento da subvencién na contia que sexa obxecto de xustificacion.

A Conselleria de Politica Social e Igualdade, a través da Direccion Xeral de Loita contra a
Violencia de Xénero, reservarase o dereito a solicitar toda a documentaciéon que se
considere precisa en relacion coa xustificacion das actuaciéns a subvencionar a través do

presente convenio.

A xustificacion debera presentarse na Direccién Xeral de Loita contra a Violencia de

10
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Xénero da Conselleria de Politica Social e Igualdade con data limite 15 de decembro de
2026.

SEXTA. PAGAMENTO ANTICIPADO E PAGAMENTOS A CONTA

1. Poderanse realizar pagamentos anticipados, logo da solicitude da entidade unha vez
asinado o convenio, que suporan entregas de fondos con caracter previo a xustificacién,
como financiamento necesario para poder levar a cabo as actuacidns previstas, atendendo
aos limites maximos establecidos no artigo 63.1.Un do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
que recolle que :“Cando o importe da subvencién non supere os 18.000 euros as bases
requladoras poderan prever a concesion de pagamentos anticipados de ata un 80% da
subvencion concedida e sen que se supere a anualidade prevista en cada exercicio
orzamentario. Cando o importe da subvencion concedida supere os 18.000 euros as bases
requladoras poderan prever, ademais, pagamentos anticipados dun 10% adicional sobre o
importe que exceda os 18.000 euros e sen que se supere a anualidade prevista en cada

exercicio orzamentario. ”.

2. Asi mesmo, poderanse realizar pagamentos a conta por un importe de ata o 80% do
importe da subvenciéon conforme ao artigo 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, que
poderan supofier a realizacion de pagamentos fraccionados que responderan ao ritmo da
execucion das actuacions subvencionadas, aboandose por contia equivalente a
xustificacion presentada. Para proceder ao seu pagamento, a entidade deberd enviar a

documentacidn xustificativa relacionada na clausula quinta, agas a memoria de actuacion.

3. Segundo o sinalado no artigo 62.2 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, o importe
conxunto dos pagamentos a conta e dos pagamentos anticipados que, de selo caso, se
concederan non poderd ser superior ao 80% da porcentaxe subvencionada
correspondente aos pagamentos xustificados, nin excederd da anualidade prevista en

cada exercicio orzamentario.

4. De acordo co establecido no artigo 65.4.f) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, en
relacion cos artigos 62.3 e 67 do dito Decreto, a entidade beneficiaria queda exonerada da
constitucion de garantias como beneficiaria dunha subvencién con cargo aos créditos
orzamentarios correspondentes ao capitulo IV, transferencias correntes, destinados a

familias e institucidns sen fins de lucro.
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SETIMA. OBRIGAS DA ENTIDADE BENEFICIARIA

A FAXPG, como entidade beneficiaria da subvencion, debe cumprir todos os requisitos
previstos no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, asi como as obrigas previstas no

artigo 11 da dita Lei, entre as que se atopan as seguintes: comprométese a:

a) Desenvolver as actuacidns recollidas na clausula segunda deste convenio, e que
constitlen o obxecto da concesidn da subvencion e xustificar a realizacion da actividade e
o cumprimento da finalidade que determinou a dita concesién, sen percibir ningunha

remuneracion por parte das persoas usuarias deste programa.

b) Presentar, antes da sinatura deste convenio as certificacions acreditativas de estar ao
dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de non ter
pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracién publica da
comunidade auténoma, asi como unha declaracién responsable de non estar incursa en
ningunha das prohibiciéns para obter a condicién de beneficiario, establecidas no artigo 10
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de conformidade co disposto nos artigos 10 e 13 do Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro.

c) Realizar a divulgaciéon das actuacidns segundo as instruciéons que determine a
Conselleria de Politica Social e Igualdade e facer constar expresamente en toda
publicidade ou presentacidn publica que se realice o logotipo da Xunta de Galicia, asi
como que as axudas estan a ser financiadas con fondos do Ministerio de Igualdade,
deixando constancia, se fora o caso, na sinalizacién exterior dos lugares onde se realicen
as actuaciéns, e sempre nas actividades de difusion, que estas se financian cos
mencionados fondos (incluindo o logotipo do Pacto de Estado contra a Violencia de
Xénero ademais do da Xunta de Galicia e demais logotipos estipulados pola Comunidade

Autdnoma de Galicia).

d) Empregar a lingua galega en todas as actuaciéns derivadas do servizo a subvencionar a
través do presente convenio, incluindo a informacién en paxinas web. Non obstante o

anterior, empregarase a lingua castelan se esta é requirida.

e) Facilitar toda a informaciéon que lle sexa requirida pola Intervencion Xeral da

Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no exercicio das
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suas funcions de fiscalizacidn e control do destino das axudas.

f) Cumprir os requisitos para poder obter a condicidn de beneficiaria establecidos no
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e tamén debera cumprir o resto das obrigas
recollidas no artigo 11 da devandita lei e na Lei 38/2003, de 17 novembro, xeral de

subvencions.

g) Comunicar a Conselleria de Politica Social e Igualdade calquera modificaciéon das
condiciéns tidas en conta para a concesion da subvencién, asi como dos compromisos e
obrigas asumidas e, de ser o caso, a obtencién concorrente de subvenciéns ou axudas para
a mesma finalidade procedentes de calquera Administracion ou ente publico nacional ou
internacional. Esta comunicacidn deberd efectuarse tan pronto como se cofieza e, en todo

caso, con anterioridade & xustificacion da aplicacion dos fondos recibidos.

h) Reintegrar a subvencidon percibida no caso de incumprimento das condicions

establecidas para a sua concesion.

i) Subministrar & Conselleria de Politica Social e Igualdade, en virtude do disposto no
artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo
requirimento, toda a informacion necesaria para o cumprimento pola Conselleria de
Politica Social e Igualdade, das obrigas previstas no Titulo | da citada lei. O
incumprimento desta obriga determinara, se é o caso, a imposicidon das multas coercitivas

previstas no numero 4 do citado artigo.
k) As demais obrigas previstas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
OITAVA. TRAMITACION NA SEDE ELECTRONICA DA XUNTA DE GALICIA

A documentacién relativa & tramitacion deste convenio presentarase por medios

electrdnicos a través da sede electrdnica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal). Para

estes efectos empregarase o procedemento PRO04, que ten por obxecto a presentacion
electrénica de solicitudes, escritos e comunicacions que non conten cun sistema
electrénico especifico establecido na normativa reguladora de cada procedemento nin cun

modelo electronico normalizado.

Para a presentacion das solicitudes podera empregarse calquera dos mecanismos de

identificaciéon e sinatura admitidos pola sede electrdnica da Xunta de Galicia, incluindo o
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sistema de usuario e clave Chave 365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

A entidade beneficiaria responsabilizarase da veracidade dos documentos que presenten.
Excepcionalmente, a Administracidn poderd requirir a exhibicion do documento orixinal

para o cotexo da copia electrénica presentada.

No caso de que se achegue a documentacidn presencialmente, requiriraselle para que a
emende a través da sua presentacion electronica. Para estes efectos considerarase como

data de presentacion aquela en que fose realizada a emenda.

No caso de que algun dos documentos que se van presentar de forma electrdnica supere
os tamafios maximos establecidos ou tefia un formato non admitido pola sede electrdnica
da Xunta de Galicia, permitirase a sua presentacion de forma presencial dentro dos
prazos previstos e na forma indicada no paragrafo anterior. A informacién actualizada
sobre o tamafio maximo e os formatos admitidos pode consultarse na sede electrénica da

Xunta de Galicia.
NOVENA. NOTIFICACIONS

As notificacidns practicaranse por medios electrénicos nos termos previstos na normativa

reguladora do procedemento administrativo comun.

As notificacions electrdnicas realizaranse mediante o Sistema de notificacion electrdnica
de Galicia-Notifica.gal, dispofiible a través da sede electrénica da Xunta de Galicia

(https://sede.xunta.gal). Este sistema remitird avisos de posta & disposicion das

notificacions & conta de correo e/ou teléfono mobil facilitados pola entidade beneficiaria.
Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada e a sua falta

non impedird que a notificacién sexa considerada plenamente valida.

As notificacions entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso ao
seu contido e entenderanse rexeitadas cando transcorresen dez dias naturais desde a

posta a disposicion da notificacidon sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos,
practicarase a notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do

procedemento administrativo comun.
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DECIMA. COMPATIBILIDADE

Esta axuda é incompatible coa obtencion doutras subvencidns, axudas, ingresos ou
recursos doutras entidades para a mesma finalidade procedentes de calquera
Administracién ou entes publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de

organismos internacionais.
DECIMO PRIMEIRA. DURACION

O presente Convenio terd vixencia dende a siUa sinatura e ata o 31 de de decembro de
2026. Non obstante, os gastos das actuacions a subvencionar a través do presente
convenio que realizase a FAXPG dende o 1 de decembro de 2025 tamén poderan ser

subvencionadas ao seu abeiro coa achega da Conselleria de Politica Social e Igualdade.
DECIMO SEGUNDA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

1. Para levar a cabo os obxectivos e fins das actuaciéns a subvencionar a través deste
convenio a entidade beneficiaria podera contratar, con cargo ao orzamento previsto no
presente convenio, o persoal que no seu caso, precise para o desenvolvemento das ditas

actuacions.

2. A subscricién do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as actuaciéns que constitien
0 seu obxecto e a Conselleria de Politica Social e Igualdade de tal xeito que non se lle
podera esixir a este departamento ningunha responsabilidade, nin directa nin subsidiaria
polos actos ou feitos ocorridos durante a execucién das actuaciéns e/ou vixencia deste

convenio.
DECIMO TERCEIRA. MODIFICACIéN, REVOGACI()N, E REINTEGRO

A axuda concedida ao amparo deste convenio poderda ser obxecto de modificacion,
revogacion ou reintegro, xunto cos xuros de demora, cando concorran as circunstancias
previstas na Lei 9/2007, do 13 de xufio, no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, e na Lei

38/2003, do 17 novembro, xeral de subvencidns.

Ao abeiro do artigo 14.1n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, os criterios de graduacion dos

posibles incumprimentos para determinar a cantidade a minorar ou reintegrar serdn os
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seguintes:

a) O incumprimento total dos fins para os que se concede a subvencidn, da realizacion dos
gastos subvencionados ou da obriga da xustificacion dara lugar @ perda do dereito ao

cobro ou, no seu caso ao reintegro da totalidade da axuda percibida.

b) Calquera outro incumprimento considerarase incumprimento dos fins para os que se
concedeu a axuda, da realizacion dos gastos subvencionables ou da obriga da
xustificacion, e dara lugar a perda do dereito ao cobramento ou, no seu caso, ao reintegro

na porcentaxe correspondente & inversién non efectuada ou non xustificada.
Serd causa de extincion deste Convenio:
O incumprimento inxustificado, total ou parcial, dos compromisos establecidos.

O mutuo acordo, que debera ser motivado e manifestado por escrito antes da finalizacién

do Convenio
A desaparicién das causas que motivaron a sinatura do Convenio.

De conformidade co disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacion do sector publico autondmico, os convenios subscritos pola
Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as entidades instrumentais do sector
publico autonémico poderan ser obxecto de modificaciéon cando tefian como finalidade o

logro dos obxectivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira.
DECIMO CUARTA. INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

1. As partes asinantes deste convenio garantiran a confidencialidade dos datos persoais
aos que tefian acceso como consecuencia das actuacidns realizadas en execucion deste e
de conformidade co disposto na Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de
datos persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo a proteccidon das
persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion de
estes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién

de datos).

2. Os datos persoais recadados neste convenio seran tratados na sua condicién de
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responsable pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade coa
finalidade de levar a cabo a tramitacién administrativa que se derivada da xestién da
concesion directa da subvencion a través do dito convenio que comprende verificar os
datos e documentos que a entidade interesada achegue para comprobar a exactitude
destes, levar a cabo as actuaciéns administrativas que se deriven e informar sobre o

estado de tramitacion.

3. O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese publico ou
no exercicio de poderes publicos, conforme as referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e
e) do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de
2016 e o artigo 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e
obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003,do 17 de novembro, da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das administracions publicas,na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de
xullo, de administracién dixital de Galicia. Con todo, determinados tratamentos poderdn
fundamentarse no consentimento das persoas interesadas, reflectindose esta

circunstancia de conformidade coa normativa de aplicacién.

4. A referencia a publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e

subvencions axustarase a dita normativa e coas limitaciéns que esta establece.

5. Como destinatarias, os datos seran comunicados as administraciéns publicas no
exercicio das suas competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucién dos
seus procedementos ou para que os cidadans poidan acceder de forma integral a

informacidn relativa a unha materia.

6. As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicién, limitacion,
portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento
outorgado a través da sede electrénica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros
establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun, segundo
se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa

delegada de proteccion de datos e mais informacion consultarase no enlace
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https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais.
DECIMO QUINTA. PUBLICIDADE

O presente convenio sera obxecto de publicidade e inscriciéon de conformidade co disposto
no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno e no Decreto
126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia.
Asi mesmo, serd obxecto de publicaciéon e inscricion en cumprimento do disposto no
artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no
Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos
artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade

Auténoma de Galicia para o ano 2006.

A sinatura do convenio implica a autorizacidn expresa para o tratamento necesario dos
datos e a referida publicidade. As partes asinantes do convenio manifestan o seu
consentimento para que os datos persoais que constan neste convenio, asi como o resto
das especificaciéns contidas no mesmo, poidan ser publicados no Portal da Transparencia

e Goberno Aberto.

A sinatura do convenio leva implicito o consentimento expreso da/o beneficiaria/o a favor
da Administracion concedente, para o tratamento necesario dos datos relevantes da

axuda concedida e a sua publicidade.

Por outra banda, en cumprimento do disposto nos artigos 18 e 20.8 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencidons, comunicarase a subscricién deste convenio & Base de
Datos Nacional de Subvenciéns, que opera como sistema nacional de publicidade de

subvencions.
DECIMO SEXTA. REXIME XURIDICO DO CONVENIO

1. O presente convenio tera cardcter administrativo rexéndose nos seus efectos polo
establecido nas suas clausulas, polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, e no
Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, na Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 11/2009,

do 8 de xaneiro.

No seu defecto, para resolver as lagoas e dubidas que puideran presentarse, rexerase polo

establecido na Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
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traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro do 2014, asi como pola Lei 40/2015,

de 1de outubro.

2. A administracion gozara de todas as prerrogativas inherentes a natureza administrativa

do convenio.

3. As cuestions litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacion e resolucién
serdn resoltas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade pofiendo os seus acordos fin
a via administrativa. Contra elas cabe recurso potestativo de reposicién ante o mesmo
organo que ditou a resolucidn, segundo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, se a resolucidn fose expresa no prazo de un mes. Se o acto non fora expreso,
poderd interpor recurso de reposicion en calquera momento a partir do dia seguinte a
aquel en que se produza o acto presunto, ou poderd interpofer directamente recurso
contencioso-administrativo, no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte a
notificacion do acto que pofia fin & via administrativa, se fose expreso. Se non o fora, o
prazo sera de seis meses e contarase, para o solicitante e outros posibles interesados, a
partir do dia seguinte a aquel en que, de acordo coa sla normativa especifica, se produza
o0 acto presunto, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora

da xurisdicion contencioso - administrativa.
Para tales efectos o tribunal competente sera o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.
DECIMO SETIMA. COMISION DE SEGUIMENTO

1. Para o seguimento e coordinacién das actuacidéns previstas no presente convenio
crearase unha comisién mixta e paritaria na que estardn representadas as partes
asinantes do convenio. Esta comisidn, que se reunird por peticién de calquera das partes,
serd o mecanismo de actuacién conxunta para o seguimento e avaliacién das actuaciéns
estipuladas no presente convenio, e estara formada por duas persoas representantes da
Conselleria de Politica Social e Igualdade e duas persoas representantes da FAXPG
designadas polas persoas que representen a cada unha das partes asi como os seus

suplentes.

2. A persoa que ocupe a presidencia serd unha das persoas representantes da

Administracion designada pola persoa titular da Direccion Xeral de Loita contra a
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Violencia de Xénero.

3. A persoa que ocupe a secretaria, asi como a sua suplencia sera unha persoa adscrita a
Direccion Xeral competente en materia de violencia de xénero designada pola persoa que

asuma a Presidencia, que actuara con voz pero sen voto.

4. Como 6rgano colexiado a comision someterase ao réxime establecido na Lei 40/2015,
do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico, e na Lei 16/2010, do 17 de
decembro, de organizacién e funcionamento da Administracidn xeral e do sector publico

autondmico de Galicia

E en proba de conformidade as partes asinan este convenio no lugar e data da sua

sinatura dixital

A CONSELLEIRA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE

A PRESIDENTA DA FEDERACION DE
ASOCIACIONS DE PERSOAS XORDAS

DE GALICIA
Fabiola Garcia Martinez

Maria Alonso Mesia
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