
Resolució de 27 de juliol de 2026 del Rectorat de la Universitat de València, per la qual es 

convoca la V Edició dels Premis Càtedra Dona i Esport als millors treballs de fi de màster 

relacionats amb la igualtat de gènere en l’àmbit de l’activitat física i l’esport. [CAT26-05-112-

02]El Vicerectorat d’Innovació i Transferència de la Universitat de València, fent ús de les atribucions que li confereix 

la Resolució de 23 de juny de 2026, del rector de la Universitat de València (DOGV de 25 de juny de 2026), per la 

qual es deleguen determinades competències en els vicerectorats, la Secretaria General, la Gerència i altres òrgans 

d’aquesta universitat, 

RESOL 

1. Convocar la V Edició dels Premis Càtedra Dona i Esport als millors treballs de fi de màster relacionats amb la

igualtat de gènere en l’àmbit de l’activitat física i l’esport. 

2. Aquesta convocatòria es regeix per les bases que es publiquen en els annexos I, II i III.

3. Els premis es financen a càrrec del capítol VII del pressupost de la Càtedra Dona i Esport de la Universitat de

València per a l’any 2026, orgànica 9290162768 i específica 20260023, per un import de mil dos cents euros (1.200 

euros). Aquest premi no està subjecte al Pla estratègic subvencionat per la Universitat de València, ja que està 

finançat, exclusivament, per una entitat externa, la DIRECCIÓN GENERAL DE DEPORTE DE LA GENERALITAT 

VALENCIANA.  

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar, en el termini d’un mes des de 

l’endemà de ser publicada, un recurs potestatiu de reposició davant de l’òrgan que l’ha dictada o bé, en el termini 

de dos mesos des de l’endemà de ser publicada, directament un recurs contenciós administratiu davant de la 

secció contenciosa administrativa del Tribunal d’Instància de València. 

El rector, p. d. (DOGV 25/06/2026) 

José Maria Montiel Company 

Vicerector d’Innovació i Transferència 

https://webges.uv.es/uvTaeWeb/VerTablonFrontAction.do?filtro=principal&valor=busquedaAvanzada&filtrar=si&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-4
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/VerTablonFrontAction.do?filtro=principal&valor=busquedaAvanzada&filtrar=si&grupoNavegacion=0&servicioNavegacion=-4
https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
https://dogv.gva.es/datos/2026/06/25/pdf/2026_21929_es.pdf
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1. OBJECTE  

La Càtedra Dona i Esport de la Universitat de València convoca els Premis Càtedra Dona i Esport als millors treballs  

de fi de màster relacionats amb les xiquetes, adolescents i/o dones en l’àmbit de l’activitat física, l’exercici físic, 

l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la coeducació. 

La finalitat d’aquests premis és reconèixer treballs acadèmics de màster que contribuïsquen a generar 

coneixement especialitzat, visibilitzar desigualtats, analitzar experiències, necessitats i aportacions de les dones, i a 

enfortir la transferència acadèmica, científica, educativa, social i professional en el sistema fisicoesportiu. 

Aquests premis cerquen impulsar entre l’estudiantat universitari l’estudi avançat de qualsevol aspecte relacionat 

amb les xiquetes, adolescents i dones en l’activitat física i l’esport, des de qualsevol àrea de coneixement, sempre 

que el contingut del treball estiga vinculat a l’objecte de la convocatòria. 

2. PERSONES DESTINATÀRIES  

Poden presentar-se a aquests premis les persones que hagen fet, defensat i aprovat un treball de fi de màster en 

una universitat espanyola, el contingut del qual estiga relacionat amb l’objecte de la convocatòria. 

El treball de fi de màster ha d’haver sigut defensat i aprovat durant el curs acadèmic 2025-26, o durant el període 

temporal que es determine en la convocatòria oficial. 

3. PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS I DOCUMENTACIÓ  

Les sol·licituds s’han de presentar mitjançant el formulari inclòs en l’annex II a través de la Seu Electrònica de la 

Universitat de València, fent ús del procediment de Registre Electrònic que es troba accessible en 

https://links.uv.es/xz8ewug amb usuari i contrasenya de la Universitat de València, amb registre previ en la Seu o 

amb certificat electrònic digital. 

Les sol·licituds han d’anar dirigides a Càtedres institucionals i d’empresa seguint la ruta següent: “Tipus d’unitat”: 

Serveis universitaris, generals i centrals; “Òrgan al qual es dirigeix”: Servei de Transferència i Innovació; 

“Tramitació desitjada”: Gestions específiques de la unitat, càtedres institucionals i d’empresa. En aquest enllaç es 

pot consultar una guia d’ajuda. 

ANNEX I. BASES REGULADORES DE LA V EDICIÓ DELS PREMIS CÀTEDRA DONA I ESPORT DE 

LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA ALS MILLORS TREBALLS DE FI DE MÀSTER RELACIONATS AMB 

LA IGUALTAT DE GÈNERE EN L’ÀMBIT DE L’ACTIVITAT FÍSICA I L’ESPORT 

https://links.uv.es/xZ8ewuG
https://www.uv.es/uvcatedres/manual_usuario_ayudas_cas
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Segons l’article 2.1.e del Reglament d’administració electrònica de la Universitat de València, els membres de la 

comunitat universitària estan obligats a relacionar-se amb la Universitat de València a través de mitjans 

electrònics, per això les sol·licituds han d’emplenar-se necessàriament per la Seu Electrònica de la UV en el cas de 

l’estudiantat de la Universitat de València, i per la mateixa Seu o per qualsevol dels mitjans previstos en l’article 

16.4 de la Llei 39/2015 en el cas d’estudiantat d’altres universitats. 

Requisits de participació 

Les candidatures han de complir els requisits següents: 

• El treball de fi de màster ha d’estar relacionat amb les xiquetes, adolescents i/o dones en l’àmbit de l’activitat 

física, l’exercici físic, l’educació física, l’esport, la gestió esportiva i/o la coeducació. 

• El treball ha d’haver sigut fet, defensat i aprovat en una universitat espanyola. 

• La candidatura ha de ser presentada per la persona autora del treball de fi de màster. 

• El treball no pot haver rebut prèviament aquest mateix premi en edicions anteriors de la Càtedra Dona i Esport. 

• La candidatura ha d’ajustar-se a la documentació i al procediment que s’establisca en la convocatòria oficial. 

La candidatura ha d’aportar, juntament amb l’annex II, la documentació que establisca la convocatòria oficial i, 

específicament, la documentació següent: 

• Còpia completa del treball de fi de màster en format PDF. 

• Certificació o document acreditatiu de la defensa i aprovació del treball de fi de màster. 

• Certificació o document acreditatiu de la qualificació obtinguda. 

Breu resum del TFM, amb una extensió orientativa d’entre 1.000 i 1.500 paraules, en què s’indique: 

• Títol del treball. 

• Autora o autor. 

• Universitat en la qual s’ha defensat. 

• Màster cursat. 

• Tutorització del treball. 

• Data de defensa. 

https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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• Objectius. 

• Metodologia o plantejament del treball. 

• Principals resultats o aportacions. 

• Conclusions. 

• Relació del treball amb l’objecte de la convocatòria. 

• Aportacions al coneixement, la investigació, l’educació, la intervenció, la gestió, la salut, la igualtat o la 

transferència en l’àmbit fisicoesportiu. 

La comissió avaluadora pot sol·licitar documentació complementària quan siga necessari per a la valoració correcta 

de la candidatura, d’acord amb el que establisca la convocatòria oficial. 

D’acord amb l’article 53.1.d de la Llei 39/2015, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques, si les persones candidates han aprovat el treball de fi de màster a la Universitat de València no han de 

presentar la certificació acadèmica oficial. 

Tota documentació i candidatura que es presente fora del canal establit o amb posterioritat al termini de 

finalització de presentació no serà tinguda en compte. Igualment, si no compleix les estipulacions recollides en 

aquestes bases, no serà acceptada i no participarà en el premi. 

Si la documentació aportada fora incompleta, en compliment de l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques, es requerirà la persona sol·licitant perquè, en el 

termini de deu dies hàbils, complete la documentació o n’esmene les deficiències, amb l’advertiment que, si no ho 

fa, això implicarà el desistiment de la sol·licitud.  

Amb el lliurament de la sol·licitud, la persona sol·licitant declara, sota la seua responsabilitat: 

• Que accepta les bases de la convocatòria. 

• Que totes les dades incorporades a la sol·licitud són certes. 

• Que sap que la inexactitud de les circumstàncies declarades dona lloc a la denegació o revocació del premi. 

• Que no està incursa en cap de les circumstàncies que recull l’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions. 

La documentació presentada, excepte la dels treballs guanyadors, serà esborrada i eliminada de les bases de dades 

de la Universitat de València una vegada que s’haja lliurat el premi i s’hagen complit els terminis per a la resolució 

dels possibles recursos. 



 V Edició Premis TFM Càtedra Dona i Esport (2026) [5 d’11]  

 

 

 

 

4. TERMINI  

El termini per a presentar els treballs és el comprès entre el dia següent de la publicació de l’extracte de la 

convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i el 10 d’octubre de 2026. 

5. ÒRGAN INSTRUCTOR, COMISSIÓ I CRITERIS D’AVALUACIÓ  

5.1. Òrgan instructor de la convocatòria 

L’òrgan instructor d’aquesta convocatòria és el Servei de Transferència i Innovació de la Universitat de València. 

5.2. Òrgan d’avaluació 

Els treballs seran avaluats per una comissió formada per la direcció de la Càtedra Dona i Esport, una persona 

representant de la Comissió Mixta de la Càtedra, una persona representant de la Conselleria de Cultura i Esport i 

dos professors o professores de la Universitat de València, nomenats per la direcció de la Càtedra, i que 

pertanguen a àrees de coneixement relacionades amb la temàtica dels treballs presentats a la convocatòria. La 

Comissió pot realitzar les consultes que siguen necessàries a persones expertes, tant del món acadèmic com del 

món social o de l’empresa, perquè valoren adequadament els treballs. 

Els membres de la Comissió no poden avaluar l’estudiantat candidat al premi ni tampoc ser-ne tutor o tutora. 

5.3. Criteris d’avaluació 

Una vegada verificat el compliment dels aspectes formals (estructura, presentació, redacció i correcció lingüística), 

els criteris aplicats per a l’avaluació seran els següents: 

- 25 %: rigor i tractament científic en el desenvolupament del treball. 

- 25 %: originalitat/creativitat de la temàtica, del plantejament i de la metodologia utilitzada. 

- 15 %: complexitat de la temàtica. 

- 15 %: coherència, rigor i grau d’elaboració de les conclusions presentades. 

- 10 %: referències documentals. 

- 10 %: aspectes formals. 

La comissió avaluadora decidirà en cas d’empat i elevarà la proposta de concessió de l’ajuda amb les puntuacions 

corresponents al Vicerectorat d’Innovació i Transferència de la Universitat de València que en resoldrà la 

concessió. Així mateix, es podrà elevar la proposta de declarar la convocatòria deserta quan cap dels treballs 

proposats no arribe a un mínim de 50 punts. 
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El criteri que es tindrà en compte en cas d’empat serà la qualificació obtinguda en el treball de fi de màster. 

6. RESOLUCIÓ  

L’òrgan competent per a la resolució de la convocatòria és el Vicerectorat d’Innovació i Transferència, per 

delegació del rector de la Universitat de València (DOGV de 25 de juny de 2026). 

La resolució dels premis ha de contenir la puntuació de manera individualitzada per criteris assignada a les persones 

sol·licitants. 

La resolució de concessió es farà en el termini màxim de sis mesos des de la publicació de la convocatòria en el 

DOGV, segons el que estableix l’article 25 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i es 

publicarà, a l’efecte de notificació, en el Tauler Oficial de la Universitat de València (https://tauler.uv.es). A més, 

se’n donarà difusió, incloent-hi enllaços a la publicació del Tauler Oficial, en la pàgina web: 

http://www.uv.es/catedres. 

El procediment de concessió es tramitarà en règim de concurrència competitiva d’acord amb la secció 1a, capítol 

II, títol X de la Llei 1/2015, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 

7. PREMIS  

Consta en l’expedient respectiu la consignació pressupostària adequada i suficient per a atendre les obligacions de 

despesa que puguen derivar-se d’aquesta convocatòria. 

Els premis es financen a càrrec del capítol VII del pressupost de la Càtedra Dona i Esport de la Universitat de 

València per a l’any 2026, orgànica 9290162768 i específica 20260023, per un import de mil dos cents euros (1.200 

euros). S’atorgaran els premis següents: 

Primer premi: dotat amb 700 € 

Segon premi: dotat amb 500 € 

A les quanties dels premis se’ls aplicaran, si escau, les retencions fiscals que corresponguen d’acord amb la 

normativa vigent. Els tutors i tutores o directors i directores dels treballs premiats rebran un certificat acreditatiu 

per part de la Càtedra en reconeixement a la seua tasca docent. 

7.1. Obligacions de les persones premiades 

En el moment d’acceptar i obtenir la condició de premiat, l’estudiant o l’estudianta ha de signar un document 

d’acceptació del premi mitjançant el qual: 

https://tauler.uv.es/
http://www.uv.es/catedres
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- Cedeix a la Càtedra Dona i Esport, sense límit de temps, el dret a publicar el treball o difondre’l públicament per 

qualsevol mitjà de comunicació, inclòs internet (en qualsevol cas, s’ha d’indicar el nom de l’autor o autora). S’hi 

aplica el que disposen per a la transmissió de drets els articles 43 i següents del text refós de la Llei de propietat 

intel·lectual, aprovat per Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril. 

- Es compromet a esmentar explícitament el premi atorgat per la Càtedra Dona i Esport en qualsevol activitat de 

difusió (publicacions, mitjans de comunicació, congressos, etc.) en la qual aparega el treball premiat. 

7.2. Altres consideracions 

Les persones premiades podran incorporar-se en el futur a les activitats de la Càtedra com a personal col·laborador 

en totes les accions relacionades amb l’objecte del treball premiat. 

La propietat intel·lectual de cada treball presentat a aquesta convocatòria és de la persona que l’ha fet, d’acord 

amb el que estableix la normativa aplicable. 

7.3. Publicitat 

La convocatòria, la resolució de concessió i la resta d’actes relacionats amb aquest procediment s’han de publicar 

en el Tauler Oficial de la Universitat de València [http://tauler.uv.es]. 

7.4. Compatibilitat 

Aquests premis són compatibles amb qualsevol ajuda pública o privada. 

8. LEGISLACIÓ APLICABLE  

Tot el que no preveu aquesta convocatòria ha d’interpretar-se de conformitat amb la legislació aplicable a les 

ajudes i altres aportacions dineràries sense contraprestació fetes per les entitats pertanyents al sector públic de la 

Comunitat Valenciana, és a dir, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, de subvencions, la Llei 9/2008, de 3 de juliol, 

que modifica la Llei 8/1998, de 9 de desembre, de fundacions de la Comunitat Valenciana, i la Llei 1/2015, de 6 de 

febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 

9. RECURSOS  

Contra la resolució de concessió d’aquests premis, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar, en el 

termini d’un mes des de l’endemà de ser publicada, un recurs potestatiu de reposició davant de l’òrgan que l’ha 

dictada o bé, en el termini de dos mesos des de l’endemà de ser publicada, directament un recurs contenciós 

administratiu davant de la secció contenciosa administrativa del Tribunal d’Instància de València. 

http://tauler.uv.es/
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10. DADES DE CARÀCTER PERSONAL  

10.1. Dades de la persona responsable 

Universitat de València-Estudi General 

CIF: Q4618001D  

Av. de Blasco Ibáñez, 13  

46010, València  

lopd@uv.es 

10.2. Finalitats i base jurídica del tractament 

En compliment del que disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 

2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d’aquestes dades i a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades de caràcter 

personal i garantia dels drets digitals, informem que les dades personals facilitades en aquest procés 

s’incorporaran als sistemes d’informació de la Universitat de València que siguen procedents, amb la finalitat de 

gestionar i tramitar la sol·licitud de participació en el premi, de conformitat amb el que disposa la Llei 38/2003, de 

17 de novembre, general de subvencions. 

10.3. Procedència de les dades 

La Universitat de València únicament tractarà les dades proporcionades per les persones sol·licitants. 

10.4. Destinataris de les dades personals 

En el marc de la relació que s’estableix amb motiu de la sol·licitud de participació en els premis, s’informa que se 

cediran les dades estrictament necessàries en els supòsits següents i per a les finalitats següents: 

- A entitats financeres per al pagament dels imports dels premis concedits. 

- Publicació de la resolució de concessió en el Tauler Oficial de la Universitat de València. Addicionalment, 

amb finalitats informatives, es pot informar de la resolució en pàgines web allotjades sota el domini oficial de la 

Universitat de València. 

- Publicació dels noms de les persones beneficiàries, l’import i l’objecte del premi en el Portal de 

Transparència de la Universitat de València (www.uv.es/transparencia), de conformitat amb el que disposa l’article 

8.1 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, i de l’article 

23 de la Llei 1/2022, de 13 d’abril, de transparència i bon govern de la Comunitat Valenciana. 

- A la Base de dades Nacional de Subvencions (BDNS), en compliment del que estableix l’article 20 de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

mailto:lopd@uv.es
http://www.uv.es/transparencia
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10.5. Termini de conservació de les dades 

Les dades es conservaran i seran, si escau, cancel·lades d’acord amb els criteris següents: 

A. Quant a les persones concurrents a les quals no es concedisca el premi, les dades es conservaran durant els 

períodes previstos en la legislació administrativa en garantia dels seus drets. 

B. Quant a les persones concurrents a les quals es concedisca el premi, les dades es conservaran durant tot el 

període vinculat a la gestió de la convocatòria, s’incorporaran, si escau, a l’expedient de l’estudiant, i es 

conservaran a efectes d’acreditació i certificació de la concessió i de qualsevol altre mèrit acadèmic relacionat. 

10.6. Drets 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar al responsable del tractament l’accés a les seues 

dades personals i a rectificar-les o suprimir-les, a limitar-ne el tractament o a oposar-s’hi, així com el dret a la seua 

portabilitat. Les persones interessades poden exercir els seus drets d’accés mitjançant l’enviament d’un correu 

electrònic a uvcatedres@uv.es, des d’adreces oficials de la Universitat de València, o bé mitjançant un escrit 

acompanyat de la còpia d’un document d’identitat i, si és el cas, de la documentació acreditativa de la sol·licitud 

dirigit a la Delegació de Protecció de Dades a la Universitat de València. 

10.7. Dret a presentar una reclamació davant d’una autoritat de control 

La Universitat de València, i les fundacions i organitzacions associades d’aquesta, estan adaptades a la 

LOPD i al RGPD. Tenen habilitada l’adreça lopd@uv.es per a qualsevol informació, suggeriment, petició 

d’exercici de drets i resolució amistosa de controvèrsies en matèria de protecció de dades personals, 

sense perjudici del dret a presentar una reclamació davant de l’autoritat de control competent. 

10.8. Polítiques de privacitat de la Universitat de València 

Les polítiques de privacitat de la UV es poden consultar en http://links.uv.es/qbf2qd6. 

 

 

 

 

mailto:uvcatedres@uv.es
file://///disco.uv.es/blasco6/uvcatedres/disco/3%20Listado%20Catedras/Catedra%20Pilota%20Valenciana/1-convocatorias%20de%20premios%20y%20ayudas/Convocatoria_2023/TFM/lopd@uv.es
file://///disco.uv.es/blasco6/uvcatedres/disco/3%20Listado%20Catedras/Catedra%20Pilota%20Valenciana/1-convocatorias%20de%20premios%20y%20ayudas/Convocatoria_2023/TFM/lopd@uv.es
file://///disco.uv.es/blasco6/uvcatedres/disco/3%20Listado%20Catedras/Catedra%20Pilota%20Valenciana/1-convocatorias%20de%20premios%20y%20ayudas/Convocatoria_2023/TFM/lopd@uv.es
http://links.uv.es/qbf2qd6
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ANNEX II 

 

Exp. 

 

1 DADES IDENTIFICATIVES 

Nom i cognoms  

Domicili  

Correu electrònic  Telèfon  

Títol del TFM: 

Nom i cognoms del tutor/a del TFM:  

Data de defensa: 

Qualificació: 

Data i signatura 

Destinatari: Càtedra Dona i Esport - Direcció de la Càtedra 

2 LOPD 

Les dades personals subministrades en aquest procés s’incorporaran als sistemes d’informació de la Universitat de València que 

siguen procedents, amb la finalitat de gestionar i tramitar la sol·licitud de participació en el premi, de conformitat amb el que 

estableix la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

Les persones que proporcionen dades tenen dret a sol·licitar al responsable del tractament l’accés a les seues dades personals i a 

rectificar-les o suprimir-les, a limitar-ne el tractament o a oposar-s’hi, així com el dret a la seua portabilitat. Les persones 

interessades poden exercir els seus drets d’accés mitjançant l’enviament d’un correu electrònic a uvcatedres@uv.es, des 

d’adreces oficials de la Universitat de València, o bé mitjançant un escrit acompanyat de la còpia d’un document d’identitat i, si 

és el cas, de la documentació acreditativa de la sol·licitud dirigit a la Delegació de Protecció de Dades a la Universitat de València, 

edifici del Rectorat, avinguda de Blasco Ibáñez, 13, València, 46010, lopd@uv.es. 

Per a més informació respecte del tractament, podeu consultar les bases reguladores de la V Edició dels Premis Càtedra Dona i 

Esport als millors treballs de fi de màster relacionats amb la igualtat de gènere en l’àmbit de l’activitat física i l’esport. 
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DADES DE LA PERSONA SOL·LICITANT 

NIF/NIE/PAS NOM COGNOMS 

   

CORREU ELECTRÒNIC TELÈFON MÒBIL CODI POSTAL LOCALITAT PAÍS 

DECLARACIÓ DE RESPONSABILITAT 

La persona que subscriu declara responsablement: 

- No trobar-se incursa en cap de les prohibicions previstes en l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, general de subvencions. 

- Trobar-se al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries i davant de la Seguretat Social. 

- Trobar-se al corrent del pagament d’obligacions per reintegrament de subvencions. 

 AUTORITZACIONS 

Per a garantir el vostre dret a no aportar-hi documents i evitar-vos tràmits addicionals, la Llei 39/2015, d’1 

d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques (article 28), ens permet obtenir 

directament les vostres dades personals que tenen altres administracions públiques, llevat que una llei especial 

aplicable requerisca el vostre consentiment exprés, per la qual cosa, a aquest efecte: 

□ Autoritze que s’obtinguen les dades relatives de trobar-me al corrent en el compliment de les meues obligacions 

amb l’Agència Estatal d’Administració Tributària. 

□ Autoritze que s’obtinguen les dades relatives al compliment de les meues obligacions davant de la Seguretat 

Social. 

 

 

 

 

PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS. Les dades que faciliteu en aquest formulari seran tractades per la Universitat de València en qualitat de responsable, 

per a la finalitat indicada en aquesta documentació i, sobre la base del que es disposa en el Reglament general de protecció de dades (UE) 2016/679, 

podreu exercitar els drets d’accés, rectificació, supressió i altres contemplats en el citat reglament, tal com s’explica en la informació addicional sobre 

protecció de dades que podeu consultar en la documentació annexa o en aquest enllaç. 

ANNEX III. DECLARACIÓ RESPONSABLE 

 

 

Signatura de la persona sol·licitant    València,  

http://links.uv.es/qBf2qd6
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