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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

26 ACUERDO de 16 de septiembre de 2026, de Consejo de Gobierno, por el que se
aprueba el programa para otorgar subvenciones a entidades locales para la eje-
cucion de actuaciones en el marco del Plan Corresponsables de 2026, se autori-
za la concesion directa de subvenciones a 138 Ayuntamientos 'y 11 Mancomuni-
dades y un gasto de 13.144.531,61 euros para la financiacion de dicho programa.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid establece como competencia ex-
clusiva de la Comunidad de Madrid la promocién de la igualdad respecto a la mujer que ga-
rantice su participacion libre y eficaz en el desarrollo politico, social, econémico y cultural.

A través del Decreto 241/2023, de 20 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos So-
ciales, en su redaccién dada por el Decreto 107/2024, de 4 de diciembre, corresponde a la
Direccién General de la Mujer, entre otras, el impulso y coordinacién de los servicios, pro-
yectos, planes y programas dirigidos a la promocién de la igualdad de oportunidades, fo-
mento de la conciliacién y corresponsabilidad, asi como otros destinados a evitar la invisi-
bilizacién de las mujeres, el desarrollo de actuaciones de promocidén de la igualdad efectiva
dirigidas a los dmbitos educativo, sanitario, cultural, deportivo y en general cualquier otro
ambito, asi como el incremento de la participacion de las mujeres en la vida politica, eco-
némica, social y comunitaria alli donde estén infrarrepresentadas.

El Plan Corresponsables es un programa puesto en marcha en 2021 y gestionado por la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres
del Ministerio de Igualdad que tiene por objeto consolidar el camino iniciado hace cinco
afios hacia la garantia del cuidado como un derecho en Espafia desde la dptica de la igualdad
entre mujeres y hombres. Dicha iniciativa estd respaldada por un sélido marco normativo e
institucional a nivel nacional, europeo e internacional. Concretamente, en el ambito nacio-
nal, al amparo de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres; el Real Decreto-Ley 9/2025, de 29 de julio, por el que se am-
plia el permiso de nacimiento y cuidado, y la Ley Orgénica 2/2024, de 1 de agosto, de repre-
sentacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres. En el dmbito europeo, de
conformidad con el articulo 24 sobre el derecho al cuidado del menor recogido en la Carta
de Derechos Fundamentales, la Directiva (UE) 2019/1158 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 20 de junio de 2019, relativa a la conciliacién de la vida familiar y de la vida
profesional de los progenitores y cuidadores, de la Directiva (UE) 2023/970 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 10 de mayo de 2023, de las recomendaciones de la Estrategia
Europea de Cuidados para cuidadores y receptores de cuidados de 7 de septiembre de 2022
y desde un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de la condicién laboral
de las personas beneficiarias.

En la ejecucidn de esta iniciativa, el Plan Corresponsables ha permitido articular me-
canismos de colaboracion entre el Estado y las comunidades y las ciudades auténomas e
implementar medidas como la creacién de servicios de cuidados profesionales, la promo-
cion de empleo en el sector y actuaciones de sensibilizacion en materia de corresponsabili-
dad desde la perspectiva de la igualdad entre mujeres y hombres.

Como antecedentes mds recientes pueden citarse los programas aprobados en 2024 y 2025.
Asi, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de agosto de 2024, se aprueba el pro-
grama para otorgar subvenciones a entidades locales para la ejecucion de proyectos en el mar-
co del Plan Corresponsables de 2024, se autoriza la concesion directa de subvenciones a 111
ayuntamientos y 9 mancomunidades y un gasto por importe de 17.251.352,07 euros para la
financiacioén de dicho programa. Mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 10 de
septiembre de 2025, se aprueba el programa para otorgar subvenciones a entidades locales
para la ejecucién de proyectos en el marco del Plan Corresponsables de 2025, se autoriza la
concesion directa de subvenciones a 120 Ayuntamientos y 9 Mancomunidades y un gasto
de 12.971.889,54 euros para la financiacién de dicho programa.

BOCM-20260918-26



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 223 VIERNES 18 DE SEPTIEMBRE DE 2026 Pédg. 143

El crédito presupuestario del Plan Corresponsables para el afio 2026 consignado en la
aplicacién presupuestaria 30.02.232B.451 de los Presupuestos Generales del Estado es
de 142.500.000 euros.

El articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, estable-
ce que la Conferencia Sectorial correspondiente fijard los criterios objetivos que sirvan de
base para la distribucién territorial de los créditos presupuestarios destinados al cumpli-
miento de planes y programas, respecto de los cuales las Comunidades Auténomas tengan
asumidas competencias de ejecucién, siempre que estos créditos no hayan sido objeto de
transferencia directa en la Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio.

En su virtud, la Conferencia Sectorial de Igualdad, en su reunién celebrada el 6 de
mayo de 2026, ha aprobado el Acuerdo por el que se fijan los criterios de distribucién de di-
cho importe, asi como la distribucion territorial resultante.

De conformidad con el citado Acuerdo de la Conferencia Sectorial, estos fondos se
distribuyen territorialmente a través de las comunidades auténomas que, a su vez, podran
establecer los convenios necesarios con las entidades locales de su dmbito y otorgar sub-
venciones, de acuerdo con las diferentes realidades institucionales y con sujecién a la nor-
mativa aplicable en materia de subvenciones. Segun el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su apartado o), se consideran com-
petencia propia de la entidad local, las actuaciones de promocidn de la igualdad entre hom-
bres y mujeres, asi como contra la violencia de género.

En este sentido, la Comunidad de Madrid cuenta con un total de 16.144.531,61 euros
procedentes de los Presupuestos Generales del Estado de los cuales, la Direccién General
de la Mujer tiene asignada la ejecucién de 13.144.531,61 euros.

Realizada la distribucién del crédito entre las entidades locales solicitantes, se ha asig-
nado a las mismas el crédito total disponible, esto es, 13.144.531,61 euros.

La Comunidad de Madrid viene otorgando subvenciones desde 2021 a las entidades
locales para el desarrollo de proyectos en el marco del Plan Corresponsables que, por razo-
nes de eficiencia administrativa, se instrumentan desde 2023 a través de un programa, po-
sibilidad que avala lo dispuesto en el ordinal 2.° del articulo 4.5.c), de la Ley 2/1995, de 8
de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid, a cuyo tenor “el Consejo de Go-
bierno podrd autorizar el otorgamiento de subvenciones de forma simultdnea a la aproba-
cién de planes o programas cuando los beneficiarios sean Corporaciones y Entidades Lo-
cales, siempre y cuando los mismos incorporen el objeto y condiciones de otorgamiento de
la subvencién”.

Esta subvencion se incluye dentro de las lineas de la Orden 300/2026, de 10 de febre-
ro, de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, por la que se aprueba el Plan
Estratégico de Subvenciones 2026 de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Socia-
les de la Comunidad de Madrid, modificada por la Orden 1122/2026, de 4 de mayo de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

En concreto, estas subvenciones orientadas a la conciliacién y la corresponsabilidad
contribuyen al objetivo 12 del citado Plan destinado a promover la igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres, proporcionando instrumentos suficientes para que las mujeres
participen activamente en todos los dmbitos de la sociedad, mediante la formacién especi-
fica en la materia, el fomento de la conciliacién y la corresponsabilidad entre hombres y
mujeres y la empleabilidad de las mujeres, la eliminacién de estereotipos de género, asi
como el fomento de la integracién en la sociedad y de la autonomia personal de mujeres sin
recursos, en situacion de vulnerabilidad o en riesgo de exclusién social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 95.1 de la Ley 5/2025, de 23 de diciem-
bre, de Hacienda de la Comunidad de Madrid en relacién con lo dispuesto en el articulo 37 de
la Ley 6/2025, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para el afio 2026; y con lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden de 14 de enero de 2014, del
Consejero de Economia y Hacienda, por la que se regula la acreditacion del cumplimiento de
la obligacién de rendicién de cuentas anuales de las Entidades Locales de la Comunidad de
Madrid beneficiarias de subvenciones; y de acuerdo con el articulo 4.5.c) 2.° de la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejera de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales, en su reunion del dia 16 de septiembre de 2026,
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ACUERDA

Primero
Aprobacion del programa

Aprobar el Programa de subvenciones a entidades locales para la ejecucién de actua-
ciones en el marco del Plan Corresponsables de 2026, que se incorpora como Anexo I.
Segundo
Concesion de las subvenciones

Autorizar el otorgamiento de las subvenciones de concesidn directa a los ayuntamien-
tos y mancomunidades que figuran en el Anexo II, por los importes que figuran en el mis-
mo, en las condiciones y segun el procedimiento previsto en el Anexo 1.

Tercero
Autorizacion del gasto

Autorizar un gasto por importe de 13.144.531,61 euros, con cargo a la partida 46200
del programa 232B, de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid, para la fi-
nanciacién del citado programa. Las actuaciones serdn financiadas con cargo a los fondos
transferidos desde el Ministerio de Igualdad a la Comunidad de Madrid, en el Marco del
Plan Corresponsables.

Cuarto

Exencion del requisito de acreditacion del cumplimiento de la obligacion
de la rendicién de cuentas

Autorizar la exencidn del requisito de acreditacién del cumplimiento de la obligacién
de la rendicidn de cuentas anuales por parte de las entidades locales.
Quinto
Aplicacion e interpretacion

Facultar a la persona titular de la direccién general competente en materia de mujer e

igualdad para dictar las instrucciones precisas para la aplicacion e interpretacion de lo dis-
puesto en el Acuerdo.

Sexto
Efectos

Publicar el presente Acuerdo en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
siendo eficaz desde el dia de su publicacidn, asi como proceder a su posterior notificacion
a las entidades locales beneficiarias para que en el plazo de 10 dias a que se refiere el apar-
tado noveno del Programa, aporten la documentacidn recogida en el mismo.

Acordado en Madrid, a 16 de septiembre de 2026.

La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,
ANA DAVILA-PONCE DE LEON MUNICIO

La Presidenta,
ISABEL DIAZ AYUSO
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ANEXO |

PROGRAMA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES
LOCALES PARA LA EJECUCION DE ACTUACIONES EN EL
MARCO DEL PLAN CORRESPONSABLES DE 2026

Finalidad del programa

El presente Programa se aprueba con la finalidad de prestar apoyo financiero a las
entidades locales de la Comunidad de Madrid para que lleven a cabo actuaciones y
prestaciones orientadas a favorecer la conciliacion y la gestion de los usos del tiempo de
las familias con nifios y jovenes de hasta 16 afios, desde un enfoque de corresponsabilidad
entre mujeres y hombres, reconocer el valor de los cuidados a través de la
profesionalizacién y dignificacion del sector e impulsar el cambio social y cultural hacia
modelos corresponsables e igualitarios, dentro del marco del Plan Corresponsables del
Ministerio de Igualdad.

El Plan Corresponsables incluye los siguientes objetivos:

a) Objetivo general: lograr un reparto equilibrado de las responsabilidades familiares
entre hombres y mujeres y también entre familias, Estado, mercado y comunidad
mediante una politica de cuidados y usos del tiempo que sea integral e incorpore la
perspectiva de género de forma transversal y una mirada interseccional.

b) Objetivos especificos:

e Favorecer la conciliacion y la gestion de los usos del tiempo de las familias desde un
enfoque de corresponsabilidad entre mujeres y hombres.

e Reconocer el valor de los cuidados a través de la profesionalizacion y dignificacion del
sector.

e Impulsar el cambio social y cultural hacia modelos de masculinidades
corresponsables e igualitarias.

Los principios del Plan Corresponsables que deben ser observados en todas las
actuaciones son los siguientes:

Igualdad: situa la equidad de género como eje central de todas sus actuaciones,
promoviendo la distribucion equitativa de la carga mental de la responsabilidad y los
trabajos de cuidado entre mujeres y hombres y la transformacién cultural hacia
masculinidades igualitarias y corresponsables, atendiendo de manera prioritaria a los
colectivos mas vulnerables.

Corresponsabilidad: compromete a los distintos niveles de la administracion publica, asi
como a los agentes sociales y econdémicos, a la promocién de una cultura de
responsabilidad conjunta en los cuidados de mujeres y hombres, asegurando el
cumplimiento de los objetivos establecidos y fomentando un cambio estructural en la
distribucion de éstos.

Adicionalidad: los fondos del Plan Corresponsables no podran reemplazar el gasto publico
estructural ni programas o proyectos preexistentes financiados con fondos propios. La
financiacion debe ser complementaria y sumarse a los recursos actuales.

Defensa de los derechos humanos de la infancia: las actuaciones deben velar por los
valores de igualdad de género y equidad social, con pleno respeto del interés superior de
las personas menores y los derechos humanos de la infancia.

Interseccionalidad: las actuaciones deberan atender a los factores de vulnerabilidad y dar
una respuesta integral a las discriminaciones prestando especial atencion a las multiples
desigualdades que atraviesan a las personas y grupos sociales, también en el ambito de
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los cuidados.

Coherencia: garantiza la alineaciéon con otras politicas publicas en materia de igualdad,
conciliacion y cuidados, integrando las distintas dimensiones de la corresponsabilidad y
asegurando su eficacia.

Transparencia y rendicion de cuentas: se establecen mecanismos de seguimiento y
rendicién de cuentas accesibles y transparentes, garantizando el acceso a la informacién
sobre la implementacion del Plan, sus resultados, impacto y la distribucion de los recursos.

Lealtad institucional: facilita la colaboracion y la cooperacion entre las administraciones
publicas en el marco del Plan Corresponsables.

Complementariedad y sinergias: alineacion, coordinacion y refuerzo mutuo en las medidas
puestas en marcha en el marco del Plan Corresponsables con la finalidad de optimizar
resultados, generar sinergias y lograr un mayor impacto, eficacia y eficiencia de las
politicas publicas.

Objeto

El apoyo financiero a las entidades locales se instrumentara mediante la concesion directa
de subvenciones cuyo objeto y condiciones de otorgamiento se establecen en el presente
Programa, al amparo del régimen previsto en el articulo 4.5.c) 2° de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y atendiendo a lo dispuesto en el
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Igualdad aprobado en su reunién celebrada el 6 de
mayo de 2026 y publicado a través de Resolucion de 7 de mayo de 2026, de la Secretaria
de Estado de Igualdad y para la Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, B.O.E. de
20 de mayo de 2026.

El objeto de estas subvenciones es la financiacion de actuaciones desde el 15 de
septiembre de 2026 hasta el 15 de septiembre de 2027 en materia de desarrollo del Plan
Corresponsables mediante la realizacion de proyectos tendentes a los siguientes objetivos
operativos:

Facilitar la conciliaciéon y un uso equilibrado de los tiempos de las familias a través de
servicios de cuidados de calidad desde un enfoque de corresponsabilidad.

Fomentar el empleo en el sector de los cuidados promoviendo la creacion de nuevos
puestos de trabajo, la mejora de las condiciones y las salidas profesionales de jévenes y
personas en situacion de especial vulnerabilidad.

Sensibilizar a la poblacién sobre el valor de los cuidados y la necesidad de la
corresponsabilidad con perspectiva de género, interseccional y enfoque de derechos del
menor.

Incentivar, motivar e involucrar a los hombres para lograr el cambio social y cultural
necesario que impulse modelos de masculinidades corresponsables e igualitarias.

Crédito presupuestario, cuantia y naturaleza de las subvenciones del Programa

El crédito consignado para este Programa asciende a 13.144.531,61 €. con cargo a la
posicion presupuestaria 46200 del programa 232B, correspondiente a la Direccion General
de la Mujer, de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el ejercicio
2026.

La aportacion de la Comunidad de Madrid correspondiente a este programa sera
financiada a través de los Fondos del Plan Corresponsables, transferidos por el Ministerio
de Igualdad.
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b)

<)

d)

e)

2)

h)

Las ayudas a otorgar en virtud del presente Programa, tienen la naturaleza juridica de
subvenciones publicas sujetas al régimen de concesion directa establecido en el articulo
4.5.c) 2° de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, y se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la citada Ley 2/1995, de 8 de marzo, y
en la restante normativa de desarrollo del régimen juridico de las subvenciones.

No podran otorgarse subvenciones a aquellas entidades locales en las que, en el momento
del otorgamiento, concurra alguna de las causas de prohibicion recogidas en el articulo 13 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

No podran ser beneficiarias de los fondos del Plan aquellas entidades que contravengan
los valores de igualdad de género, la equidad social o vulneren convenciones
internacionales suscritas por Espafia

Delimitacioén y obligaciones de las entidades beneficiarias

Seran beneficiarias todas las entidades locales de la Comunidad de Madrid (ayuntamientos
y mancomunidades) que asi lo hayan solicitado a la Direccion General de la Mujer y con la
distribucion de importes realizada en base a los siguientes criterios:

Poblacion de hasta 16 afios de edad. Ponderacion 63,5%

Superficie. Ponderacién: 13,5 %.

Municipios rurales (menos de 20.000 habitantes). Ponderacion: 15 %.

Grandes urbes. Ponderacion: 8 %.

En relacion con la actividad subvencionada, las entidades beneficiarias deberan observar el
cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo. La efectividad de su
concesion quedara condicionada al destino de la misma para la finalidad para la que se
concedio.

En concreto, las entidades beneficiarias tienen las siguientes obligaciones:

Solicitar la autorizacion previa de la Direccion General de la Mujer para realizar
actuaciones subvencionadas de conformidad con el apartado sexto de este Anexo.

Aportar en plazo la documentacion y certificaciones requeridas en el apartado décimo de
este Anexo.

Realizar las actuaciones de acuerdo con los requisitos establecidos en este acuerdo y con
los principios de igualdad, corresponsabilidad, defensa de derechos de la infancia,
interseccionalidad, coherencia y transparencia y rendicion de cuentas en el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de Igualdad, de 6 de mayo de 2026.

La aportacion del personal necesario ya sea propio de la entidad local o profesionales
contratados expresamente para ejecutar las actuaciones.

La contribucion con la organizacion, los medios técnicos y las infraestructuras de que
dispongan y sean necesarias para ejecutarlos.

Cumplir las obligaciones y requerimientos de difusion y publicidad establecidos en el
apartado décimo sexto de este anexo.

Proporcionar la informacion de datos de impacto contenidos en el Acuerdo de la
Conferencia Sectorial de 6 de mayo de 2026.

La justificacion y documentacion de los gastos imputables a la subvencion conforme a lo
establecido en el apartado undécimo.

La presentacion a la Comunidad de Madrid, en el plazo y la forma que esta establezca, de
la documentacion correspondiente a las actividades realizadas con cargo a la subvencién
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conforme a lo establecido en apartado undécimo.

Comunicar cualquier eventualidad que altere, modifique o dificulte la ejecucién de las
actuaciones subvencionadas.

Someterse a cuantas actuaciones de comprobacion precise efectuar el 6rgano concedente,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, aportando cuanta informacion sea requerida en el
ejercicio de dichas actuaciones.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacioén y control.

Comunicar al 6érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que tengan por objeto financiar la actividad subvencionada. Esta comunicacion
debera realizarse tan pronto se conozca, y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacion de los fondos percibidos.

Actuaciones subvencionables

Los proyectos de las entidades locales beneficiarias se enmarcan en tres de las cinco
lineas de accion contempladas en el Acuerdo de 6 de mayo de 2026 de la Conferencia
Sectorial de Igualdad:

Actuaciones linea 1. Servicios de cuidados profesionalizados para facilitar la conciliacion
de las familias y fomento del empleo en este sector profesional.

Actuaciones linea 2. Sensibilizacion en materia de corresponsabilidad, masculinidades
igualitarias, cuidados y usos del tiempo.

Actuaciones linea 3. Formacion para el impulso de modelos de masculinidades igualitarias
y corresponsables.

Actuaciones linea 1: Servicios de cuidados profesionalizados para facilitar la conciliacion
de las familias y fomento del empleo en este sector profesional.

Los servicios de cuidados profesionales financiables con fondos del Plan Corresponsables
tendran como objetivo facilitar la conciliacion entre la vida personal, familiar y laboral de
personas con menores a cargo de hasta 16 afios o con discapacidad reconocida de hasta
21 afios, promoviendo la corresponsabilidad de mujeres y hombres y la igualdad de
género.

Estos servicios pueden ser:

Servicios de cuidado profesional y con garantia de derechos laborales que puedan
prestarse en domicilio por un nimero determinado de horas semanales.

Servicios de cuidado profesional y con garantia de derechos laborales que puedan
prestarse en dependencias convenientemente habilitadas al efecto, que deberan ser
espacios preferentemente de titularidad publica (centros educativos, centros
socioculturales, centros municipales, polideportivos, bibliotecas, etc.) y deberan cumplir las
medidas sanitarias y de seguridad.

Se podran incluir actividades culturales, deportivas, de ocio, servicios de comedor, apoyo
educativo, entre otras. No obstante, en ningiin caso, estas actividades constituiran el objeto
principal del servicio que siempre sera garantizar el cuidado. No seran financiables
actividades cuyo objeto sea exclusivamente la atencion psicologica, intervencion social,
orientacion escolar o actividades realizadas en familia.
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En caso de utilizar espacios de caracter privado, la entidad local utilizara los medios
disponibles a su alcance para garantizar que el uso de tales espacios y servicios sean
accesibles a cualquier familia y se respeten los criterios de valoracion de acceso a los
servicios de cuidados por parte de las entidades ejecutoras. Esta circunstancia se reflejara
en la documentacion justificativa.

En los servicios de cuidados profesionalizados que habitualmente se pongan en marcha,
podran participar personas menores de hasta 16 afios con necesidades especiales o
personas con discapacidad reconocida de hasta 21 afios siempre que se cubran sus
necesidades de atencion especializada y se favorezca una integracion adaptada en las
actividades. Para ello, se podra financiar con cargo al Plan Corresponsables la
contratacion de personal especializado y la adquisicion de recursos materiales para su
atencion a necesidades educativas. Las actividades no podran disefarse, orientarse o
ejecutarse con el propésito de atender exclusivamente a estas personas como Unico grupo
beneficiario.

Todos los servicios de cuidados deberan incluir al menos una actividad especifica
destinada a la sensibilizacién y educacion en igualdad de género y masculinidades
igualitarias y corresponsables, adaptada a la edad de los menores. Dichas actividades de
sensibilizacion deberan ser definidas obligatoriamente por personas con formacion
especifica en igualdad de género de las administraciones o por profesionales que acrediten
estar en posesion de alguna de las titulaciones especificas recogidas en el apartado de
perfiles profesionales de este Acuerdo. Estas personas podran impartir o dirigir la actividad,
proporcionar asesoramiento al personal que atiende los servicios o disefiar integramente el
contenido técnico de las mismas.

Todos los servicios de cuidado garantizaran obligatoriamente que las actividades que se
desarrollen respeten los derechos de la infancia, tengan en cuenta la perspectiva de
género e interseccional en su disefio y ejecucion y observen valores civicos de igualdad de
género, respeto a la diversidad, asi como que se promueva la corresponsabilidad en los
cuidados y la igualdad entre mujeres y hombres.

Criterios de valoracion de acceso a los servicios

En los procesos de valoracién de acceso a los servicios de cuidados debera considerarse
en primer lugar el nivel de renta de las familias que soliciten la participacion en los mismos.

Una vez comprobado el criterio de renta, tendran acceso prioritario a los servicios las
familias que cumplan con alguno de los siguientes requisitos acreditados documentalmente
no estando permitida la comprobacién mediante declaracién responsable:

Familias monoparentales (una sola persona progenitora asume de manera exclusiva la
responsabilidad sobre sus hijos).

Mujeres victimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mujeres.
Familias con alguno de sus miembros con discapacidad reconocida administrativamente.
Unidades familiares en situacion o riesgo de exclusion social.

Personas solicitantes de asilo internacional o con estatuto de refugiada o refugiado.

Familias con responsabilidades de cuidado de personas mayores o dependientes
reconocidos administrativamente y que conviven en el mismo domicilio.
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En el caso de familias monoparentales se utilizaran factores correctores de la renta familiar
que permitan adecuar la aportacion econdémica a su situacion especifica. Las entidades
locales deberan recoger los criterios adoptados en la solicitud de autorizacion de
actuaciones correspondiente.

En ningun caso el padron municipal podra ser utilizado como condicién o criterio de acceso
a los servicios de cuidados de menores por parte de las administraciones o entidades
gestoras de los mismos.

La aplicacion de los criterios de valoracion anteriores se podra exceptuar con autorizacion
previa de la Direccion General de la Mujer en los siguientes casos:

- Servicios de cuidados de ultima hora.

- Servicios de cuidados en municipios rurales (menos de 20.000 habitantes) en los que el
numero de plazas ofertadas es de manera fehaciente superior a las plazas solicitadas. En
tales casos se establecen las siguientes condiciones:

= No se podran establecer tasas por los servicios.

= Las familias podran acreditar la renta y la pertenencia a una de las situaciones que dan
acceso prioritario a través de declaraciones responsables. Si finalmente el nimero de
solicitudes supera el nimero de plazas se acreditara la condicion documentalmente como
en el procedimiento original.

Perfiles profesionales

Las personas que atiendan los servicios de cuidados deberan estar en posesiéon de alguna
de las titulaciones o acreditaciones que se listan a continuacion obtenidas a través de la
formacion reglada o la acreditacion de las competencias basicas o de la experiencia
laboral.

Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
Dinamizacion, programacion y desarrollo de acciones culturales.

Animacion sociocultural comunitaria.

Guia de baja y media montaia, ocio y aventura en el medio natural.

Animacioén fisico-deportiva y recreativa.

Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.
Informacion juvenil.

Educadora o Educador de ocio y tiempo libre infantil con menores de 0 a 6 en el ambito de
la educacién no formal.

Técnica o Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica.
Técnica o Técnico Superior en Educacion Infantil.

Técnica o Técnico en Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre.
Técnica o Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva.

Educadora o Educador en instituciones y/o en programas especificos de trabajo con
menores (0-6 afos) en situacién de riesgo social o en medios de apoyo familiar.

Técnica o Técnico Superior en Integracion Social.
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Promocion e intervencion socioeducativa con personas con discapacidad.
Animacioén fisico-deportiva y recreativa para personas con discapacidad.
Grado en educacién primaria.

Grado en educacion infantil.

Atencion a personas no dependientes con necesidades de cuidados en su entorno
cotidiano.

Personas con titulaciones analogas necesarias para la prestacion del servicio que estén
relacionadas con el cuidado de personas menores, previa comunicacion a la Direccion
General de la Mujer.

En cuanto a las titulaciones especificas en igualdad de género, se debera acreditar la
siguiente formacion:

- Promocién para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
- Técnica o Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género.
- Formacion universitaria o superior en igualdad de género.

Criterios preferentes de acceso al empleo:

Para el acceso al empleo en el sector de los cuidados se valorara de manera preferente las
personas en las siguientes situaciones:

- Perfiles con formacién en materia de igualdad de género de manera complementaria.
- Jévenes menores de 30 afios.

- Mujeres mayores de 45 afios.

- Mujeres victimas de violencia de género.

- Personas progenitoras de familias monoparentales.

- Personas desempleadas de larga duracion.

Dentro del fomento del empleo se incluye la formaciéon en aquellos perfiles profesionales
habilitantes para la atencion de menores en los servicios de cuidados, asi como la
formacion en igualdad de género.

Se debera favorecer la gratuidad y la universalidad de las actuaciones. En caso de que la
entidad beneficiaria estableciese tasas o precios publicos para realizar la prestacion del
servicio, deberan limitarse a servicios de cuidados y los ingresos generados deberan
revertir en las propias actuaciones desarrolladas en el marco del Plan Corresponsables. En
caso de aplicar descuentos o exenciones, tendran preferencia las familias con acceso
prioritario a los servicios mencionadas con anterioridad. En ningun caso se podran aplicar
tasas a familias en situacion o riesgo de exclusion social. Tampoco sera posible la
aplicacion de tasas en el caso de las actuaciones en las que se excepcione la aplicacion
de los criterios de acceso previstos en este apartado.

Actuaciones linea 2: Sensibilizacién en materia de corresponsabilidad, masculinidades
igualitarias, cuidados y usos del tiempo.
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Actuaciones dirigidas a promover la implicacion, concienciacion y sensibilizacion en
materia de masculinidades igualitarias, corresponsabilidad y usos del tiempo con especial
incidencia en el rol cuidador de los hombres, quedando excluidas actuaciones que tengan
como finalidad Unica la promocién del Plan Corresponsables y no la sensibilizacién con
fines de transformacion social. Asi, entre otras, se incluyen actuaciones como campanas
publicitarias, creacion de material grafico y/o audiovisual, material fungible o actividades
culturales que tengan un mensaje alineado con los objetivos de esta linea de accion.

Las actuaciones que se desarrollen dentro de esta linea de accion estaran dirigidas a la
poblacion general o a colectivos especificos para garantizar un mayor impacto y alcance,
asegurando siempre la referencia a la implicacion de los hombres en el proceso de
transformacion hacia unas masculinidades igualitarias y corresponsables.

Actuaciones linea 3: Formacion para el impulso de modelos de masculinidades igualitarias
y corresponsables.

Actuaciones que contribuyan a generar modelos de masculinidades no hegemoénicas, crear
un tejido social y de hombres conscientes sobre los perjuicios de la masculinidad
tradicional dominante y propiciar modelos y relaciones de género igualitarias y
corresponsables.

El tipo de actuaciones que se pueden realizar incluyen, entre ofras, talleres, cursos,
jornadas, sesiones o dinamicas grupales, seminarios, intervenciones con metodologias
innovadoras o programas incluyendo las acciones previas necesarias para su disefio.

Se promoveran las intervenciones en sectores altamente masculinizados como clubes
deportivos o ambitos profesionales como Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado,
sector tecnologico, sector primario, etc.

Cuando sea posible, se podran realizar de forma telematica, siempre que se garantice la
calidad de la actuacion realizada. Ademas, todas ellas responderan a una planificacién que
incluya objetivos pedagdgicos concretos, asi como contenidos y competencias claramente
definidas a alcanzar.

Las formaciones se dirigiran prioritariamente a:

- Intervencion directa con hombres.

- Agentes clave en la transformacion social.

- Personal vinculado con el Plan Corresponsables.

- Poblacion juvenil y menores de 16 afios en contextos educativos formales y no formales
(escuelas, institutos, Asociacién de Familias y Alumnado, equipos deportivos, etc.).

Las formaciones en masculinidades no podran tener a las mujeres como publico objetivo
final y unico.

Procedimiento de aprobacién de actuaciones

Las actuaciones subvencionables financiadas con cargo al presente programa deberan ser
objeto de autorizacion previa expresa por parte de la Comunidad de Madrid, a través de la
Direccion General de la Mujer, como 6rgano gestor de la subvencion.

Con caracter previo al inicio de cada actuacion, y, en todo caso, con una antelacion minima
de un mes respecto de la fecha prevista para su comienzo, las entidades locales
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beneficiarias deberan solicitar la correspondiente autorizacion mediante la presentacién de
los formularios normalizados que, a tal efecto, facilite la Direccion General de la Mujer,
debidamente cumplimentados y acompafados de la documentaciéon que se determine.

La autorizacion previa tendra por objeto verificar, con caracter inicial:

- La adecuacién de la actuacién propuesta a la linea de actuacién para la que se haya
asignado la financiacion.

- La coherencia de la actuacion con los objetivos del programa y con las condiciones
establecidas en las presentes bases.

- La viabilidad general de la actuacién conforme a la informacién facilitada por la entidad
beneficiaria.

La autorizacion debera ser expresa y anterior al inicio efectivo de la actuacion.

La autorizacion previa concedida no supone, en ningun caso, una validacién definitiva de la
elegibilidad de la actuacién ni de los gastos que se deriven de su ejecucion, ni constituye
garantia de que, en las fases posteriores de seguimiento, control o justificacion, no puedan
apreciarse incumplimientos, desviaciones respecto de lo autorizado o la concurrencia de
circunstancias que determinen la no elegibilidad total o parcial del gasto.

Las actuaciones autorizadas quedaran, en todo caso, sujetas a las actuaciones de
comprobacién, control y verificacién que corresponden a la Comunidad de Madrid, tanto
durante su ejecucion como en la fase de justificacion a que se refiere el apartado undécimo
de este anexo.

La ejecucion de actuaciones sin la preceptiva autorizacion previa, asi como la ejecucion de
actuaciones que, aun habiendo sido autorizadas inicialmente, no se correspondan
materialmente con lo autorizado o incumplan las condiciones establecidas en la normativa
reguladora o en el presente Acuerdo, dara lugar a que los gastos afectados no tengan la
consideracion de subvencionables, procediéndose, en su caso, al reintegro total o parcial
de las cantidades percibidas, junto con los intereses de demora, conforme a la normativa
aplicable.

Gastos financiables

Los gastos que se financiaran en el marco del Plan Corresponsables seran todos aquellos
que sean necesarios para la puesta en marcha, desarrollo y ejecucion de las actuaciones
subvencionadas por el Plan, siempre y cuando hayan sido contraidos durante el periodo de
ejecucion previsto en el apartado octavo de este anexo.

La ejecucion presupuestaria de dichos gastos se sujetara a las disposiciones legales en
vigor aplicables segun corresponda a la naturaleza econdmica y juridica del gasto.

Entre los gastos que pueden ser financiados con los fondos del Plan Corresponsables se
incluyen:

Gastos de personal.

Gastos inherentes a la celebracién de jornadas formativas, congresos, simposios,
conferencias y reuniones de coordinacion, asi como los relativos a materiales y honorarios
de ponentes vinculados directamente con las actividades a desempefiar.

Gastos en concepto de viaje y estancia vinculados a los proyectos imprescindibles para el
desarrollo de la actividad.

Gastos de alquiler de inmuebles, vehiculos, equipamiento informatico y tecnologico,
equipamiento audiovisual o mobiliario.
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Gastos de suministro de agua, electricidad, gas, combustible, telefonia, internet, correos,
mensajeria y otros imputables relacionados directamente con las actividades realizadas.

Gastos derivados de servicios de limpieza, seguridad, mantenimiento, servicios de
prevencion de riesgos laborales vinculados directamente con las actividades.

Gastos de compra de material fungible, fotocopias, reprografia y material de oficina.

Gastos de compra de material didactico y para la ejecucion de actividades de ocio y tiempo
libre.

Gastos por servicios de traduccion e interpretacion imprescindibles para el buen desarrollo
de las actividades.

Gastos relacionados con la difusion de actividades y publicaciones.

Gastos derivados del desarrollo de aplicaciones informaticas o paginas web cuyo
contenido y finalidad estén vinculados directamente con la gestion del Plan o la difusion de
sus proyectos.

Queda excluida la financiacion mediante fondos del Plan Corresponsables de los gastos
que por su naturaleza econémica se encuadren en una de las siguientes opciones:

Capitulo 1 del presupuesto de gastos.
Capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos.

Gastos que se materialicen en prestaciones econémicas directas a personas y/o familias,
ya sea directamente o a través de convenios con otras entidades o administraciones.

Gastos relativos a la dotacion de personal de estructura y docente en los centros de
Educacion en todas las etapas educativas.

Excepcionalmente se podra financiar la realizacién de gastos del Capitulo 1 cuando estos
correspondan a la ejecucion derivada de un programa de caracter temporal establecido
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1 apartado c) del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, y en el articulo 15.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, o lo
que puedan establecer los convenios colectivos del personal laboral.

Excepcionalmente también se podran imputar con cargo al Plan Corresponsables los
gastos de inversiones de caracter inmaterial del capitulo 6.

Los contratos ejecutados en aplicacion de los fondos recibidos deberan sujetarse a las
prescripciones establecidas en la normativa de contratacién del sector publico,
incorporando clausulas sociales que promuevan la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres, los cuidados y la corresponsabilidad y respetando las obligaciones que resulten
aplicables en materia de subcontratacion.

Los objetivos y principios del Plan Corresponsables deben incluirse en los textos de los
convenios, los pliegos de contratacién etc.

No se exige compromiso de cofinanciacién, si bien en las memorias de justificacion y
evaluacion de las actuaciones, se consignara la cantidad total ejecutada, desagregando los
importes correspondientes a la subvencion del Plan Corresponsables y la parte aportada,
en su caso, con cargo a fondos propios y con cargo a fondos de terceros.

Periodo subvencionable

El periodo de realizacion de las actuaciones subvencionables sera el comprendido entre el
15 de septiembre de 2026 y el 15 de septiembre de 2027.
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10.

Compatibilidad de las ayudas

Las subvenciones concedidas en virtud del presente Programa seran compatibles con
otras de naturaleza similar otorgadas por otras Administraciones publicas o entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, y con cualesquiera otros ingresos o recursos para
la misma finalidad, siempre que la totalidad de las ayudas obtenidas no exceda del importe
total de los proyectos, siendo de aplicacion lo previsto, a este respecto, en el articulo 19 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos 33 y 34 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Otorgamiento de las ayudas

En ejecucion del presente Programa, una vez determinadas las entidades locales
beneficiarias y las cuantias de las subvenciones por tipologia de actuaciones cuyo importe
se recoge en el Anexo Il, la concesion de las ayudas se llevara a cabo de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

Las entidades locales beneficiarias dispondran de un plazo de diez dias a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente Acuerdo de Consejo de Gobierno en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, para aportar la siguiente documentacion
conforme al Impreso de aceptacion disponible en el apartado “Administracion Digital” de la
pagina web de la Comunidad de Madrid www.comunidad.madrid:

a) Impreso de aceptacion de la subvencion, que incorpora declaracion de inexistencia de

prohibiciéon para obtener subvenciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La inexistencia de prohibicion
debe mantenerse durante todo el tiempo de tramitacion del procedimiento, de forma que
cualquier alteracion de las condiciones contenidas en el certificado que pudieran afectar al
derecho que se reconoce, deberan ser comunicadas de forma inmediata.

Certificacion administrativa acreditativa del acuerdo del érgano competente de aceptacion
de la subvencion.

En el caso en que la entidad haya rechazado su consulta por parte de la Comunidad de
Madrid, certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social.

En caso de que la entidad no haya autorizado expresamente su consulta por parte de la
Comunidad de Madrid, certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el
Estado.

Las solicitudes y la documentacidon que proceda deberan presentarse en el Registro
Electronico General de la Comunidad de Madrid a través del acceso habilitado para ello en
el portal de internet de la Comunidad de Madrid (www.comunidad.madrid), en la direccion
electronica: sede.comunidad.madrid.

Para la presentacion de la solicitud por medios electronicos, es necesario disponer de uno
de los Certificados Electronicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Las entidades locales beneficiarias no podran tener deudas en periodo ejecutivo de pago
con la Comunidad de Madrid, salvo que las mismas estuvieran debidamente garantizadas,
para lo cual la Direccion General de la Mujer solicitara de oficio el correspondiente certificado
de inexistencia de apremio en deudas con la Comunidad de Madrid.
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Si la documentacion no reuniera los requisitos exigidos, no se aportase la totalidad de la
misma o existieran defectos en la documentacion aportada, se requerira a la entidad local
beneficiaria para que en el plazo de diez dias subsane los defectos advertidos o acompafie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, podra dar lugar a la
no concesion de la subvencion.

La instruccion de los expedientes de concesion de las subvenciones se llevara a cabo por
orden de entrada de los formularios de aceptacion de las subvenciones, actuando como
organo instructor la Direccion General de la Mujer.

La concesién de la subvencion a los beneficiarios se llevara a cabo de forma directa,
mediante Orden de la Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales, en la que se
estableceran las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de la posibilidad de delegacion de
acuerdo con la normativa general de procedimiento administrativo y régimen juridico.

En las 6rdenes de concesion directa se determinara el plazo de ejecucion de las actuaciones
y el de justificacion ante la Direccion General de la Mujer, asi como la documentacién que el
beneficiario tendra que presentar para justificar las actuaciones subvencionadas, todo ello
en funcién del proyecto subvencionado.

La orden por la que se resuelva el procedimiento sera notificada a los beneficiarios de
forma individual y por medios electronicos a través del Sistema de Notificaciones
Electronicas de la Comunidad de Madrid.

Al ser los solicitantes sujetos del articulo 14.2 de la Ley 39/2015, obligados a relacionarse
electronicamente con la Administracion, la notificacion se realizara a través de medios
electronicos de acuerdo con lo establecido en el articulo 43 del mismo texto legal. A tal
efecto, el solicitante esta obligado a estar dado de alta en el servicio de Notificaciones
Electronicas de la Comunidad de Madrid, accediendo al mismo a través de la direcciéon
electrénica "sede.comunidad.madrid".

Contra la orden por la que se resuelve el procedimiento, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse bien recurso potestativo de reposicion ante el mismo
o6rgano que la ha dictado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su
notificacion, o bien directamente recurso contencioso administrativo ante la sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir, todo ello de
acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en los
articulos 10, 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa .

Justificacion y pago de las subvenciones

El abono de las cantidades que corresponde efectuar a la Consejeria competente en
materia de mujer e igualdad se realizara de acuerdo con las siguientes condiciones:

- El pago del importe de la subvencion se efectuara mediante un Unico libramiento por la
totalidad del importe concedido, una vez dictada la orden de concesion y previa aceptacion
de la subvencion por la entidad beneficiaria.

- El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente facilitada por
la entidad local abierta en una entidad financiera, de la que sea titular y que esté
previamente dada de alta en el sistema de terceros de la Comunidad de Madrid.

- Con caracter previo al pago, debera quedar acreditado en el expediente que el destinatario
se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y con la Tesoreria General de la Seguridad Social. Se aplicaran a esta acreditacion
los mismos requisitos que para la concesion, si bien seran validos para el pago aquellos
documentos que ya obren en poder de la Administracién que se consideren acreditativos
de estas circunstancias.
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- Asimismo, con caréacter previo al pago, las entidades locales beneficiarias no podran
tener deudas en periodo ejecutivo de pago con la Comunidad de Madrid, salvo que las
mismas estuvieran debidamente garantizadas, para lo cual la Direccion General de la
Mujer solicitara de oficio el correspondiente certificado de inexistencia de apremio en
deudas con la Comunidad de Madrid.

El periodo de imputacion de gastos sera desde el 15 de septiembre de 2026 hasta el 15 de
septiembre de 2027.

Los importes asignados a cada tipologia de actuaciones (Actuaciones linea 1, actuaciones
linea 2 y actuaciones linea 3) sélo podran dedicarse a actuaciones de dicha tipologia
prevista, no siendo posible transferir el crédito entre una tipologia y otra.

Se deberan presentar dos justificaciones:

Justificacion inicial, con informacion econémica y técnica de las actuaciones realizadas en
el afo 2026. Esta justificacién debe presentarse antes del 31 de enero de 2027.

Justificacion final o de cierre, con informacion econdmica y técnica de las actuaciones
realizadas en el afio 2027, mas la acreditacion de los gastos de todas las actuaciones
realizadas en 2026 y 2027. Esta justificacion debe presentarse antes del 15 de noviembre
de 2027.

La justificacion inicial incluira la siguiente documentacion:

Una memoria técnica y de impacto de las actuaciones ejecutadas en 2026: memoria
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion, con indicacion
de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos. Esta memoria adoptara las
especificaciones establecidas por la Direccion General de la Mujer, que se pondran a
disposicion de las entidades beneficiarias por parte de dicha direccién general, y
contendran, en todo caso, los extremos previstos en torno a los datos de impacto incluidos
en el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de 6 de mayo de 2026.

Una declaracion responsable con la informacion economica del gasto realizado,
desglosado por actuacion y en el que se detalle el importe imputado a la subvencion, el
importe financiado con cargo al presupuesto de la entidad y el importe financiado con otros
ingresos.

Una declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos del Plan
Corresponsables.

Debera aportarse toda la informacion referente al instrumento juridico empleado para la
ejecucion de los fondos, asi como la identificacion de empresas y entidades que han
ejecutado los proyectos. Ademas, deberan aportarse los enlaces a portales web que
contienen la informacion de los proyectos, de programas, cursos y talleres, enlaces a las
campafias de sensibilizaciéon y promocién, en el caso de que se hayan difundido a través
de Internet.

La justificacion final o de cierre comprendera la documentacion prevista para la justificacion
inicial, respecto de las actuaciones ejecutadas en 2027, mas la acreditacién de los gastos
de todas actuaciones (2026 y 2027).

De conformidad con lo establecido en el articulo 73 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, los gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en original o
fotocopia compulsada.

La acreditacion del gasto efectuado por la entidad local en la justificacion final o de cierre
se hara adoptando la modalidad de cuenta justificativa prevista en el apartado 3 del articulo
72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, debiendo aportar la documentacion que se
relaciona a continuacion:
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a)

10.

1.

12.

Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra
una relacion clasificada de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago.

Facturas o documentos de valor probatorio equivalente.
Acreditacion del pago efectivo del gasto realizado.

Certificacion y documentacion que prueben el cumplimiento de obligaciones de visibilidad
establecidos en el apartado décimo sexto.

. Con el fin de cumplir los deberes de dacion de cuenta y remision de documentacion que

impone a la Comunidad de Madrid la Resolucion de la Secretaria de Estado de Igualdad y
para la erradicacion de la Violencia contra las Mujeres de 7 de mayo de 2026, se debera
aportar la documentacion necesaria. Desde la direccion general competente en materia de
mujer e igualdad se enviaran instrucciones detalladas sobre la forma de presentacion de la
citada documentacion.

El 6rgano competente podré solicitar que la documentacién justificativa se complete o
subsane en el plazo de 10 dias habiles. Si transcurrido dicho plazo no se aportase la
documentacion en los términos solicitados, se entenderd como gastos no justificados.

De conformidad con lo previsto en el articulo 70.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, si hubiera transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la
misma ante el érgano administrativo competente, se requerira al beneficiario para que en el
plazo improrrogable de quince dias sea presentada. La falta de presentacion de la
justificacion en este plazo llevara consigo la exigencia del reintegro y demas
responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segun lo
establecido en el apartado décimo tercero.

Seguimiento y control

La Comunidad de Madrid, el Tribunal de Cuentas, la Camara de Cuentas y la Intervencién
General de la Comunidad de Madrid podran realizar todas las comprobaciones necesarias
respecto al destino y aplicacion de las ayudas concedidas. Podran igualmente realizar las
visitas que sean precisas a las instalaciones de la entidad beneficiaria, que estara obligada
a colaborar para facilitar estas actuaciones, en los términos previstos en el articulo 12.4 de
la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

La entidad subvencionada queda sometida al control interno de la Intervencién General de
la Comunidad de Madrid y a la fiscalizacion del Tribunal de Cuentas y otros érganos
competentes, de acuerdo con el régimen de control de subvenciones regulado en la Ley
2/1995, de 8 de marzo, y en el Decreto 62/2026, de 22 de julio, del Consejo de Gobierno,
por el que se desarrolla el régimen de control interno ejercido por la Intervenciéon General
de la Comunidad de Madrid, especialmente en lo previsto en los articulos 21 a 25 sobre la
comprobacién material del gasto.

En los casos previstos en el articulo 11.1 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, procedera el
reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el
momento del pago de la subvencién, en la cuantia que resulte aplicable conforme al
articulo 36 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda de la Comunidad de Madrid.

La entidad beneficiaria estara sometida, igualmente, al régimen de infracciones y
sanciones previsto en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos
14 y 15 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.
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13.

1.

14.

Devolucion voluntaria y reintegro

De conformidad con lo previsto en el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
el beneficiario podra realizar sin previo requerimiento de la Administracion, la devolucion
total o parcial del importe concedido, siempre previa comunicaciéon a la Direccion General
de la Mujer, mediante transferencia bancaria en la cuenta que facilitara la Direccion
General de la Mujer, sin perjuicio de la liquidacion y posterior reintegro de los intereses de
demora correspondientes que proceda aplicar, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38
de la Ley General de Subvenciones, desde la fecha de pago de la subvencién hasta la
fecha en que se haya producido la devolucién voluntaria

Ademas de los supuestos de nulidad y anulabilidad previstos en el art. 36 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y no justificadas sobre
el coste de la actividad subvencionada y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es
anterior a esta, en los casos establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, en el articulo 33.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en el articulo 11
de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

En particular, se exigira el reintegro proporcional de la subvencion en caso de desatender
los objetivos y principios del Plan Corresponsables y la finalidad y requisitos de cada tipo
de iniciativa, los criterios de acceso, las obligaciones determinadas en el apartado cuarto y
los requisitos de publicidad e imagen, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
décimo sexto. La justificacion insuficiente o fuera de plazo también dara lugar al reintegro.

Proteccion de datos de caracter personal

Sin perijuicio de los deberes y obligaciones que asumen las entidades beneficiarias, en su
condicién de responsables de los tratamientos de datos personales que deben realizar
como consecuencia de las actividades para las que se solicita esta subvencion, se informa
que los datos personales facilitados por tales entidades se integraran en el tratamiento de
datos personales “SUBVENCIONES”. Las entidades beneficiarias estan obligadas a
cumplir lo establecido en el Real Decreto vigente por el que se regula el Esquema Nacional
de Seguridad.

El tratamiento de los datos personales es necesario para gestionar la accion
subvencionada, mision de interés publico recogida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
asi como en la Ley 2/1995, de 8 de marzo, bajo la responsabilidad de la Direcciéon General
de la Mujer, C/ Manuel de Falla, 7 - 22 planta - CP. 28036 Madrid, pudiendo consultar mas
informacion al respecto en http://comunidad.madrid/gobierno/informacion-juridica-
legislacion/protecciondatos-comunidad-madrid.

Los datos personales que se obtengan de los beneficiarios de estas prestaciones seran
tratados o, en su caso, comunicados a los érganos de esta Administracién y otras
Administraciones para la finalidad declarada. Se mantendran durante el tiempo que sea
necesario para cumplir con la finalidad para que se recabaron, asi como el periodo en el
que pudieran derivarse responsabilidades juridicas y deberan conservarse durante los
periodos establecidos en la normativa de archivos y patrimonio documental de la
Comunidad de Madrid.

Puede contactar con el delegado de proteccion de datos en protecciondatos-
psociales@madrid.org, o bien en la direccion postal calle O’Donnell, nimero 50, Madrid. El
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, en su caso, supresion y los demas que le
otorga la normativa vigente requerirdn una solicitud firmada dirigida al Responsable,
“EJERCICIO DE DERECHOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES” por cualquier medio admitido en derecho donde conste copia de
DNI/NIE/equivalente o consintiendo su consulta.
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15.

16.

Confidencialidad de la informacion y transmisién de datos entre administraciones

Toda la informacion facilitada por las partes y toda la informacién generada como
consecuencia de la ejecucion de los proyectos objeto de subvencién tendra el tratamiento
de confidencial, sin perjuicio de la informacién que sea de dominio publico, no pudiendo ser
divulgada o facilitada a terceros ni utilizada para un fin distinto del previsto en este
documento sin el acuerdo unanime de las partes.

Las administraciones mantendran la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos
personales facilitados por cada una de ellas y de la informacion, de cualquier clase o
naturaleza, resultante de la ejecucion de las actuaciones subvencionadas.

Las administraciones actuantes estan obligadas a implantar medidas técnicas vy
organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de caracter
personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado y velaran por
el cumplimiento del Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el
Esquema Nacional de Seguridad.

La obligacion de confidencialidad se extendera indefinidamente, aunque los proyectos
hubieran finalizado. Todo ello sin perjuicio de la eventual autorizacion de las partes o, en
su caso, de que dicha informacién pasara a ser considerada como de dominio publico.

Difusién y publicidad

. Se garantizara la visibilidad del Plan Corresponsables en todas las acciones financiadas

mediante la inclusion del logotipo que integra la identidad del Plan Corresponsables junto
con la del Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espafia y la mencion expresa escrita o
locutada «Cofinanciado por el Plan Corresponsables. Ministerio de Igualdad, Gobierno de
Espafay. Esta identificacion debera incorporarse en todos los materiales de comunicacion,
difusiéon y promocion vinculados a las iniciativas respaldadas por el programa, asegurando
asi su reconocimiento y presencia institucional.

El logotipo estda disponible en la pagina web del Ministerio de Igualdad
(https://www.igualdad.gob.es/prioridades/plancorresponsables/).:

Esta identificacion debe incorporarse en lugar visible en los siguientes lugares:

a) Medios de difusion de las actuaciones y proyectos: redes sociales, portales web,
folletos, etc.

b) Portales web institucionales u otros con informacién de cualquier proyecto o
programa que haya sido financiado con fondos del Plan.

c) Sefalizacion exterior de los lugares donde se ejecuten las actuaciones y proyectos.
d) Actos de presentacion de proyectos relacionados con el Plan.

e) Materiales producidos: graficos, audiovisuales, documentales etc.

f) Programas de los talleres, cursos jornadas, etc.

g) Campanias de sensibilizacion y promocion, con independencia de las herramientas de
comunicacion utilizadas.

h) Estudios y trabajos técnicos.

i) Expedientes de contratacion.
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17.

18.

j) Contratos de trabajo suscritos en el marco del Plan Corresponsables.
k) Todo tipo de documentacion relacionada con el Plan Corresponsables.

En todos los soportes de difusion o comunicacién institucional, la denominacién Plan
Corresponsables -Ministerio de Igualdad debera figurar con la misma relevancia y
visibilidad que la utilizada por la entidad o entidades ejecutoras de la actuacion.

En cualquier acto publico de comunicacion, presentacion, inauguracion u otro de
naturaleza analoga en el que intervengan cargos publicos de la entidad o entidades
ejecutoras, se debera cursar invitacion a través de la Direccion General de la Mujer, al
Ministerio de Igualdad y a la Comunidad de Madrid para posibilitar la participacion de una
representacion del Gobierno de Espafa y, en su caso, de la Comunidad de Madrid.

El incumplimiento de las obligaciones de imagen, representacion institucional y publicidad
dara lugar a las siguientes acciones:

i.  En el caso de actuaciones no finalizadas: se requerira a la entidad local que adopte
las medidas de difusion establecidas en el plazo de 15 dias con advertencia de las
consecuencias del incumplimiento.

i. En el caso de actuaciones finalizadas, se podran establecer medidas alternativas,
siempre que permitan dar difusiéon con el mismo alcance previsto en un plazo de 15
dias desde que sean requeridas para ello por la Direccion General de la Mujer. De no
ser posible o no atender el requerimiento, se procedera al reintegro de la cuantia
asociada a esa actuacion, tal y como se establece en el apartado décimo tercero.

Accidn administrativa contra el fraude

La Administracion de la Comunidad de Madrid y las entidades locales beneficiarias velaran
por la correcta aplicacion de los Fondos publicos destinados a la puesta en marcha de
bolsas de cuidado profesional y creacion de empleo de calidad y a la implantacion de
planes de formacién de corresponsabilidad y cuidados destinados a los hombres, evitando
la obtencion o disfrute fraudulento de sus prestaciones y de otros beneficios o ayudas
econdmicas que puedan recibir los sujetos que participen en el Sistema o sean
beneficiarios del mismo. Igualmente estableceran medidas de control destinadas a detectar
y perseguir tales situaciones.

Proteccién del menor

La entidad local beneficiaria debera solicitar al personal, incluido el voluntario, que, en
ejecuciéon las actuaciones subvencionadas, vaya a ejercer actividades que impliquen
contacto habitual con menores, la aportacion de una certificacion negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente
a la violencia y en el articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

El personal citado en el parrafo primero estarad obligado a comunicar inmediatamente a la
entidad local que ha sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad
e indemnidad sexual, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos, cuando
esta sentencia se dicte con posterioridad a la aportacién de la certificacion negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales. En estos casos la entidad local se compromete
a comunicar dicha circunstancia a la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

Una vez que se aporte la citada certificacion negativa, su contenido se presumira vigente
hasta que la entidad local tenga conocimiento de que cualquier miembro que, en ejecucion
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de las actuaciones subvencionadas realice actividades que impliquen contacto habitual con
menores, haya sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos, o surjan
indicios fidedignos de que ha recaido sentencia condenatoria firme por tales delitos. En
ambos casos, la entidad local, por si misma o a través del interesado, debera recabar un
nuevo certificado del Registro Central de Delincuentes Sexuales con el fin de actualizar el
hasta ahora vigente.

La entidad local adoptara las medidas oportunas para apartar a todo aquel personal que,
en desarrollo de las actividades que conforman los proyectos tenga contacto habitual con
menores de edad, y sea condenado por sentencia firme por un delito contra la libertad e
indemnidad sexual, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos, o surjan
indicios fidedignos de que existe dicha sentencia firme.
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ANEXO Il

RELACION DE ENTIDADES LOCALES BENEFICIARIAS,
TIPOLOGIA DE ACTUACIONES Y CUANTIA DE LAS

SUBVENCIONES

Entidad Local ACTUACIONES | ACTUACIONES | ACTUACIONES | Importe total de
(Municipio o LINEA 1: LINEA 2: LINEA 3: la subvencién
Mancomunidad) Servicios de Sensibilizacion Formacién de la
cuidado y masculinidades | Comunidad de
promocion de corresponsables Madrid
empleo
Acebeda, La 8.300,00 € 3.500,00 € 1.200,00 € 13.000,00 €
Ajalvir 38.663,46 € 0,00 € 0,00 € 38.663,46 €
Alameda del Valle 30.533,90 € 0,00 € 0,00 € 30.533,90 €
Alamo, EI 21.200,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 41.200,00 €
Alcala de Henares 329.800,00 € 25.700,00 € 90.496,35 € 445.996,35 €
Alcobendas 253.622,15 € 12.000,00 € 0,00 € 265.622,15 €
Alcorcon 0,00 € 60.000,00 € 40.000,00 € 100.000,00 €
Aldea del Fresno 34.480,14 € 2.000,00 € 0,00 € 36.480,14 €
Algete 0,00 € 68.963,69 € 0,00 € 68.963,69 €
Ambite 30.960,11 € 0,00 € 0,00 € 30.960,11 €
Anchuelo 25.003,30 € 0,00 € 0,00 € 25.003,30 €
Aranjuez 47.150,00 € 116.040,42 € 0,00 € 163.190,42 €
Arganda del Rey 124.749,78 € 0,00 € 0,00 € 124.749,78 €
Atazar, El 25.567,85 € 0,00 € 0,00 € 25.567,85 €
Belmonte de Tajo 32.871,26 € 0,00 € 0,00 € 32.871,26 €
Berrueco, El 26.433,92 € 0,00 € 0,00 € 26.433,92 €
Berzosa del Lozoya 16.872,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 26.872,00 €
Boalo, El 29.199,00 € 7.544,67 € 7.544,66 € 44.288,33 €
Brea de Tajo 37.785,69 € 0,00 € 0,00 € 37.785,69 €
Brunete 53.450,78 € 0,00 € 0,00 € 53.450,78 €
Bustarviejo 37.187,20 € 0,00 € 0,00 € 37.187,20 €
Cabrera, La 28.436,48 € 0,00 € 0,00 € 28.436,48 €
Cadalso de los Vidrios | 30.000,00 € 0,00 € 0,00 € 30.000,00 €
Camarma de 52.752,41 € 0,00 € 0,00 € 52.752,41 €
Esteruelas
Campo Real 56.319,56 € 0,00 € 0,00 € 56.319,56 €
Canencia 40.000,00 € 695,60 € 0,00 € 40.695,60 €
Carabaria 41.874,39 € 0,00 € 0,00 € 41.874,39 €
Casarrubuelos 0,00 € 600,00 € 2.400,00 € 3.000,00 €
Cenicientos 39.812,37 € 0,00 € 0,00 € 39.812,37 €
Cercedilla 39.473,94 € 0,00 € 0,00 € 39.473,94 €
Cervera de Buitrago 20.883,79 € 0,00 € 0,00 € 20.883,79 €
Ciempozuelos 36.665,48 € 20.000,00 € 15.000,00 € 71.665,48 €
Colmenar del Arroyo 49.114,70 € 0,00 € 0,00 € 49.114,70 €
Colmenar de Oreja 0,00 € 103.302,99 € 0,00 € 103.302,99 €
Colmenarejo 15.802,80 € 15.802,80 € 15.802,80 € 47.408,40 €
Collado Villalba 40.780,00 € 9.600,00 € 0,00 € 50.380,00 €
Corpa 25.673,79 € 0,00 € 0,00 € 25.673,79 €
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Coslada 70.668,97 € 35.500,00 € 24.500,00 € 130.668,97 €
Chapineria 19.085,86 € 0,00 € 0,00 € 19.085,86 €
Chinchon 58.518,63 € 0,00 € 0,00 € 58.518,63 €
Daganzo de Arriba 68.720,84 € 0,00 € 0,00 € 68.720,84 €
Escorial, El 40.843,63 € 4.000,00 € 19.000,00 € 63.843,63 €
Estremera 48.302,36 € 600,00 € 0,00 € 48.902,36 €
Fresnedillas de la 26.968,69 € 2.000,00 € 0,00 € 28.968,69 €
Oliva

Fresno de Torote 37.592,26 € 0,00 € 0,00 € 37.592,26 €
Fuenlabrada 454.094,21 € 0,00 € 14.000,00 € 468.094,21 €
Fuentiduefia de Tajo | 34.653,23 € 2.700,00 € 0,00 € 37.353,23 €
Galapagar 50.819,99 € 18.149,99 € 0,00 € 68.969,98 €
Garganta de los 35.727,66 € 0,00 € 0,00 € 35.727,66 €
Montes

Gargantilla del 28.190,00 € 0,00 € 0,00 € 28.190,00 €
Lozoya y Pinilla de

Buitrago

Gascones 28.538,84 € 0,00 € 0,00 € 28.538,84 €
Getafe 284.876,34 € 18.149,00 € 0,00 € 303.025,34 €
Guadalix de la Sierra | 58.419,19 € 0,00 € 0,00 € 58.419,19 €
Hiruela, La 14.171,16 € 8.000,00 € 0,00 € 22.171,16 €
Humanes de Madrid 76.800,00 € 4.000,00 € 0,00 € 80.800,00 €
Leganés 135.000,00 € 8.000,00 € 40.000,00 € 183.000,00 €
Lozoya 42.174,33 € 0,00 € 0,00 € 42.174,33 €
Lozoyuela-Navas- 33.968,98 € 0,00 € 0,00 € 33.968,98 €
Sieteiglesias

Madrid 3.000.000,00 € | 264.000,00 € 36.000,00 € 3.300.000,00 €
Majadahonda 15.000,00 € 0,00 € 0,00 € 15.000,00 €
Mancomunidad El 0,00 € 0,00 € 5.407,31 € 5.407,31 €
Alberche

Mancomunidad La 15.442,62 € 4.000,00 € 4.000,00 € 23.442,62 €
Jara

Mancomunidad Tham | 206.729,09 € 10.500,00 € 1.500,00 € 218.729,09 €
Mancomunidad 247.415,52 € 0,00 € 0,00 € 247.415,52 €
Suroeste

Mancomunidad 56.232,02 € 0,00 € 0,00 € 56.232,02 €
Misecam

Mancomunidad La 186.356,08 € 0,00 € 0,00 € 186.356,08 €
Maliciosa

Mancomunidad 29.400,00 € 0,00 € 0,00 € 29.400,00 €
Missem

Mancomunidad Sierra | 52.380,37 € 0,00 € 0,00 € 52.380,37 €
del Rincén

Mancomunidad Sierra | 230.380,06 € 0,00 € 0,00 € 230.380,06 €
Norte

Mancomunidad Las 42.189,35 € 0,00 € 0,00 € 42.189,35 €
Caradas

Mancomunidad 30.000,00 € 0,00 € 0,00 € 30.000,00 €
Mejorada Velilla

Manzanares el Real 64.000,00 € 11.000,00 € 10.459,98 € 85.459,98 €
Mejorada del Campo | 59.995,36 € 0,00 € 0,00 € 59.995,36 €
Miraflores de la Sierra | 54.568,35 € 0,00 € 0,00 € 54.568,35 €
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Molar, El 47.247,35 € 0,00 € 0,00 € 47.247,35 €
Morata de Tajufia 22.000,00 € 0,00 € 0,00 € 22.000,00 €
Méstoles 307.604,89 € 0,00 € 15.000,00 € 322.604,89 €
Navacerrada 15.000,00 € 0,00 € 0,00 € 15.000,00 €
Navalafuente 28.536,79 € 0,00 € 0,00 € 28.536,79 €
Navalcarnero 99.381,42 € 0,00 € 3.073,65 € 102.455,07 €
Navarredonday San | 25.555,25 € 0,00 € 0,00 € 25.555,25 €
Mamés

Navas del Rey 45.321,34 € 0,00 € 0,00 € 45.321,34 €
Nuevo Baztan 35.332,18 € 0,00 € 0,00 € 35.332,18 €
Olmeda de las 27.703,79 € 0,00 € 0,00 € 27.703,79 €
Fuentes

Orusco de Tajuia 5.500,00 € 0,00 € 0,00 € 5.500,00 €
Paracuellos de 96.535,59 € 0,00 € 0,00 € 96.535,59 €
Jarama

Parla 201.851,46 € 0,00 € 109.832,98 € 311.684,44 €
Patones 17.000,00 € 6.000,00 € 4.900,53 € 27.900,53 €
Pedrezuela 35.877,84 € 0,00 € 0,00 € 35.877,84 €
Pezuela de las Torres | 30.370,09 € 0,00 € 0,00 € 30.370,09 €
Pinilla del Valle 30.429,79 € 0,00 € 0,00 € 30.429,79 €
Pifuécar-Gandullas 22.755,35 € 0,00 € 0,00 € 22.755,35 €
Pozuelo de Alarcon 120.000,00 € 0,00 € 0,00 € 120.000,00 €
Pozuelo del Rey 34.209,77 € 0,00 € 0,00 € 34.209,77 €
Pradena del Rincon 23.927,50 € 0,00 € 0,00 € 23.927,50 €
Puentes Viejas 30.811,50 € 4.000,00 € 0,00 € 34.811,50 €
Quijorna 0,00 € 16.000,00 € 16.669,79 € 32.669,79 €
Rascafria 62.236,92 € 0,00 € 0,00 € 62.236,92 €
Redueria 26.489,32 € 0,00 € 0,00 € 26.489,32 €
Ribatejada 19.536,00 € 8.000,00 € 0,00 € 27.536,00 €
Rivas-Vaciamadrid 227.679,11 € 0,00 € 0,00 € 227.679,11 €
Robledo de Chavela 62.868,67 € 0,00 € 0,00 € 62.868,67 €
Robregordo 0,00 € 15.000,00 € 7.579,21 € 22.579,21 €
San Agustin del 71.913,58 € 0,00 € 0,00 € 71.913,58 €
Guadalix

San Fernando de 79.150,00 € 5.000,00 € 4.107,56 € 88.257,56 €
Henares

San Lorenzo de El 85.473,28 € 0,00 € 0,00 € 85.473,28 €
Escorial

San Martin de la 92.903,45 € 0,00 € 0,00 € 92.903,45 €
Vega

Sag Martin de 62.398,37 € 0,00 € 0,00 € 62.398,37 €
Valdeiglesias

San Sebastian de los | 206.410,35 € 0,00 € 0,00 € 206.410,35 €
Reyes

Santa Maria de la 0,00 € 10.000,00 € 30.600,42 € 40.600,42 €
Alameda

Santorcaz 26.834,21 € 0,00 € 0,00 € 26.834,21 €
Santos de la Humosa, | 39.539,38 € 0,00 € 0,00 € 39.539,38 €
Los

Serna del Monte, La 23.264,16 € 0,00 € 0,00 € 23.264,16 €
Serranillos del Valle 35.726,17 € 0,00 € 0,00 € 35.726,17 €
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Sevilla la Nueva 40.191,50 € 0,00 € 0,00 € 40.191,50 €
Soto del Real 43.212,78 € 5.000,00 € 0,00 € 48.212,78 €
Talamanca de Jarama | 29.076,74 € 13.000,00 € 0,00 € 42.076,74 €
Tielmes 35.323,95 € 0,00 € 0,00 € 35.323,95 €
Titulcia 27.318,34 € 0,00 € 0,00 € 27.318,34 €
Torremocha de 29.773,29 € 0,00 € 0,00 € 29.773,29 €
Jarama

Torres de la Alameda | 46.764,95 € 0,00 € 0,00 € 46.764,95 €
Tres Cantos 74.600,00 € 12.000,00 € 6.000,00 € 92.600,00 €
Valdaracete 44.784,08 € 0,00 € 0,00 € 44.784,08 €
Valdeavero 25.123,00 € 0,00 € 0,00 € 25.123,00 €
Valdelaguna 32.000,00 € 6.030,43 € 0,00 € 38.030,43 €
Valdemanco 24.000,13 € 0,00 € 0,00 € 24.000,13 €
Valdemaqueda 33.479,94 € 0,00 € 0,00 € 33.479,94 €
Valdemorillo 85.276,20 € 0,00 € 0,00 € 85.276,20 €
Valdemoro 224.776,75 € 0,00 € 0,00 € 224.776,75 €
Valdepiélagos 18.100,00 € 3.000,00 € 0,00 € 21.100,00 €
Valdetorres de 35.902,74 € 0,00 € 0,00 € 35.902,74 €
Jarama

Valdilecha 34.369,05 € 0,00 € 0,00 € 34.369,05 €
Valverde de Alcala 21.853,64 € 0,00 € 0,00 € 21.853,64 €
Velilla de San Antonio | 42.815,57 € 12.000,00 € 5.096,36 € 59.911,93 €
Vellén, El 28.224,45 € 3.500,00 € 4.500,00 € 36.224,45 €
Venturada 24.360,07 € 0,00 € 0,00 € 24.360,07 €
Villa del Prado 49.570,19 € 1.000,00 € 1.000,00 € 51.570,19 €
Villaconejos 40.651,82 € 0,00 € 0,00 € 40.651,82 €
Villalbilla 58.916,24 € 605,00 € 3.276,00 € 62.797,24 €
Villamanrique de Tajo | 33.023,81 € 0,00 € 0,00 € 33.023,81 €
Villamanta 0,00 € 48.455,21 € 0,00 € 48.455,21 €
Villamantilla 32.819,22 € 0,00 € 0,00 € 32.819,22 €
Villanueva de la 83.299,72 € 0,00 € 0,00 € 83.299,72 €
Canada

Villanueva de Perales | 26.667,61 € 4.000,00 € 0,00 € 30.667,61 €
Villar del Olmo 35.740,35 € 0,00 € 0,00 € 35.740,35 €
Villarejo de Salvanés | 65.400,39 € 0,00 € 0,00 € 65.400,39 €
Villaviciosa de Odén 15.708,58 € 0,00 € 0,00 € 15.708,58 €
Villavieja del Lozoya 18.000,00 € 0,00 € 0,00 € 18.000,00 €
Zarzalejo 20.500,00 € 0,00 € 0,00 € 20.500,00 €
Totales 11.566.644,21 € | 1.023.939,80 € | 553.947,60 € 13.144.531,61

€
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ACEPTACION DE SUBVENCION COMO ENTIDAD LOCAL

ANEXO llI

BENEFICIARIA DEL PLAN CORRESPONSABLES

1.- Datos de la entidad interesada

Razén
NIF / NIE Social/Entidad
Tipo via Nombre via
N°/Km: Piso Puerta COdIgo
Postal
Provincia Municipio
Otros datos de
localizacion
Email Jetefono Teléfono 2
2.- Datos de la persona o entidad representante
Razon
NIF / NIE Social/Entidad
Nombre /1Apellld0 Apellido 2
Tipo via Nombre via
N°/Km: Piso Puerta Codigo
Postal
Provincia Municipio
Otros datos de
localizacion
Email Jetefono Teléfono 2
En calidad de |

3.- Medio de Notificacion:

O Interesado/a O Representante (indique a quién desea que se envie la notificacion)

Las notificaciones se realizaran a través de medios electrénicos por lo que, con caracter previo a
la presentacion de esta solicitud, la persona a la que se notifica debera estar dada de alta en el
Sistema de Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid. Puede darse de alta
accediendo a este enlace.

4.- Documentacion requerida:

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN A LA SOLICITUD

o | Certificacion de la entidad acreditativa del acuerdo del érgano de gobierno competente para la
aceptacion de la subvencion.

La Comunidad de Madrid consultara por medios electronicos los datos de los siguientes
documentos en la fase del procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable*.

o Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social

(*) De conformidad con el art. 28.2 Ley 39/2015, puede oponerse a la consulta por motivos que
debera justificar, en cuyo caso sera necesario que aporte la documentacion a cuya consulta se
opone. Todo ello sin perjuicio de la potestad de verificacion de la Administracion.
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o Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a
continuacion:

5.- Datos tributarios:

No
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electrénicos, los . autorizo la
L . . Autorizo la
datos de los siguientes documentos si lo autoriza expresamente. consulta y
. . .. consulta

De lo contrario, debera aportarlos al procedimiento. aporto el

documento
Certificado de estar al corriente de pago con la Agencia Estatal de @] @]
Administracion Tributaria (AEAT) (¥)

(*) En la fase del procedimiento en que sea exigible segun la normativa aplicable.

El érgano instructor del procedimiento de concesion de la ayuda podra solicitar, en su caso,
informe a la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) sobre concesiones de otras
ayudas para comprobar su compatibilidad; de acumulacion de ayudas de minimis, si las
ayudas estuvieran acogidas a un régimen de minimis; y de inexistencia de sanciones e
inhabilitaciones que impidan adquirir la condicion de beneficiario (articulo 24.3 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones). Todo ello sin perjuicio de las
declaraciones que deba presentar el solicitante de la ayuda.

6.- Datos bancarios:

Cddigo IBAN Entidad Oficina DC Numero de Cuenta

7. Declaracion de responsabilidades:

La entidad local declara no estar incursa en las prohibiciones previstas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

La entidad local trata los datos personales que recaba para la prestacion de la actividad
subvencionada, observando las medidas técnicas, juridicas y organizativas apropiadas que
garantizan la conformidad con la normativa de proteccion de datos personales.

A los efectos previstos en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion
juridica del menor, todo el personal (incluido el voluntario) dependiente de la entidad local que
participa en el/los proyecto/s que concurren a la presente convocatoria de subvenciones, no ha sido
condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual.

8. Declaraciones responsables:

En relacion con el proyecto o proyectos subvencionados, declara que:
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o No prevé la obtencion de ingresos privados de las familias

Prevé la obtencion de ingresos privados de las familias por un importe de

O
No ha Si ha presentado
presentado solicitud, pero no ha Si ha obtenido otras ayudas en
O |solicitud a otras | O | obtenido otras | O los siguientes organismos hasta
ayudas hasta el ayudas hasta el dia el dia de la fecha*
dia de la fecha de la fecha
Orgilriléson;o Cuantia Cuantia
pub! Linea de ayuda subvencion | subvencion | Fecha de solicitud o concesién
entidad - ;
. solicitada | concedida
privada

No existe sobrefinanciacion por acumulacién de ayudas o subvenciones de caracter publico o
privado para ninguno de los costes del proyecto.

La entidad se compromete a comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que tengan por objeto financiar la actividad subvencionada.

* En caso de haber obtenido alguna subvencion debera aportarse Resolucion de concesion de la
misma

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en
las paginas siguientes

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales
Direccién General de la Mujer

DESTINATARIO
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Informacién sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
- Responsable: D. G. DE LA MUJER
- CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES
- Domicilio social: C/ Manuel de Falla, 7 - C.P. 28036 Madrid
- Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatos-psociales@madrid.org

2. 4En qué actividad de tratamiento estan incluidos mis datos personales y con qué fines se
trataran?
Subvenciones
En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos
Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:
Gestion de las lineas de subvenciones de la Direccidon General de la Mujer y de las acciones
subvencionadas.

3. ¢Cual es la legitimacidn en la cual se basa la licitud del tratamiento?
Conforme al articulo 6.1 c) del RGPD el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una a
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.
Articulo 6.1 e) del RGPD, el tratamiento de datos personales es necesario para el cumplimiento
de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al
responsable del tratamiento.

4. ;Como ejercer sus derechos? ; Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?
Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de informacién, acceso, rectificacion y en su caso, los
que le reconoce la normativa vigente cuando proceda: supresion de datos, limite el tratamiento
de sus datos personales, oponerse al mismo, la portabilidad de sus datos, asi como a no ser
objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la
elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la ley Organica 3/2018, para ejercitar sus derechos es
necesario presentar solicitud por Registro Electronico o Registro Presencial, en ambos casos
haciendo constar “EJERCICIO DE DERECHOS DE PROTECCION DE DATOS”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles,
con efectos juridicos o relevantes.
No se realizan.

6. ¢Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para
la que se recabaron, asi como el periodo en el que pudieran derivarse responsabilidades
juridicas. Asimismo, deberan conservarse durante los periodos establecidos en la normativa de
archivos y patrimonio documental de la Comunidad de Madrid.

7. ¢A gqué destinatarios se comunicaran sus datos?
Organos de esta administracion para la tramitacién y otras administraciones para el
cumplimiento de una mision de interés publico o el ejercicio de los poderes publicos.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.
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10.

1.

12.

Cuando el tratamiento esté basado Unicamente en el consentimiento explicito, tiene derecho a
retirar el consentimiento en cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento
previo a su retirada, ni al cumplimiento de las obligaciones legales aplicables al responsable.

Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamaciéon ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos
http://www.aepd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos de caracter identificativo. Datos especialmente protegidos.

Fuente de la que procedan los datos.
El titular (solicitante), representante/tutor legal, terceros legitimados.

Informacién adicional.

Pueden consultar mas informacion adicional asi como la normativa aplicable en materia de
proteccion de datos, en la web de la Agencia Espafola de Proteccion de Datos
http://www.aepd.es, Igualmente dispone informacién sobre el Registro de Actividades de
Tratamiento  del Responsable  antes  sefialado, en el siguiente  enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos

(03/14.932/26)

http://www.bocm.es
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